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Vývoj tržieb za tovar a služby v tis. EUR 

Goods and services revenue development in thous. EUR
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Prehľad vývoja zisku a vastného imania v tis. EUR

Overview of net income and equity development in thous. EUR

Zisk po zdaneni / Net icome 

Vlastné imanie / Equity

Segmentácia tržieb v % / Revenue segmentation in %

29  Štátna a verejná správa / Public sector

17  Finančný sektor / Financial sector

18  Priemysel a sieťové odvetvia / Manufacturing and utilities

28  Telekomunikácie a média / Telco & Media

   8  Iné / Other

Definícia pridanej
hodnoty: Pridaná hodno-
ta predstavuje výnosy 
po odpočítaní externých 
subdodávok. 

Gross margin definition: 
Gross margin represents 
revenues adjusted 
for externally subcon-
tracted deliveries.

Vývoj tvorby pridanej hodnoty z tovaru a služieb v tis. EUR 

Development of gross margin from goods 

and services in thous. EUR

               Služby / Services                  Tovar / Goods
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Pridaná hodnota na zamestnanca v tis. EUR

Gross margin per employee  in thous. EUR
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Vážení zákazníci, partneri a priaznivci 
spoločnosti PosAm. Rád by som sa s Va-
mi podelil o môj pohľad na jej výkonnosť 
a fungovanie v roku 2012. 

Z hľadiska kľúčového ukazovateľa, zis-
ku pred zdanením, sme dosiahli historic-
ky druhý najlepší výsledok – 3 054 tisíc 
eur. Znamená to zvýšenie voči predchá-
dzajúcemu roku o 2 %. Na druhej strane, 
celkový pokles tržieb o približne 7 % nie 
je pre spoločnosť nášho typu rozhodujú-
ci, pretože bol spôsobený predovšetkým 
poklesom predaja tovarov s malou mar-
žou. Naopak, pozitívne je, že pri mier-
nom poklese celkového počtu pracovní-
kov sme dokázali zvýšiť celkovú tvorbu 
pridanej hodnoty. Za pozitívne tiež po-
važujem, že sa nám podarilo opätovne 
zvýšiť pridanú hodnotu z prevádzkovo 
orientovaných služieb o 10 %, čo má veľ-
ký význam pre stabilitu príjmov spoloč-
nosti. Vzhľadom na celkovú ekonomic-
kú situáciu na trhu a prebytok kapacít 
v segmente informačných technológií 
vnímam tieto výsledky ako uspokojivé. 

Z pohľadu znalostného a technologic-
kého napredovania považujem za kľúčové 
presadenie sa našej spoločnosti v oblasti 
špičkových zariadení pre ukladanie dát. 
Stali sme sa kľúčovým slovenským part-
nerom spoločnosti Hitachi Data Systems, 
svetového lídra v tejto oblasti, potvrdili 
sme našu schopnosť úspešne realizovať 
tento typ dodávok do bankového a tele-
komunikačného sektora. Veľmi cennou 
referenciou je tiež dodanie prvého „clou- 
dového riešenia“ pre našu materskú 
spoločnosť Slovak Telekom. Pri tomto 
projekte sme sa opreli o našu dlhoroč-
nú spoluprácu s ďalším globálnym tech-
nologickým lídrom, spoločnosťou Citrix. 
Obe vyššie uvedené referencie sú v silno 
rastúcich segmentoch trhu, s veľkou per-
spektívou rastu do budúcnosti. 

Pokrok sme dosiahli aj vo vývoji SW 
riešení. V prvom rade sme optimalizovali 
operatívne riadenie výkonov. V druhom 
rade sme dosiahli výrazný pokrok v ab-
sorbovaní moderných trendov tvorby 
SW diel do našich interných postupov. 
Vďaka obom iniciatívam sme efektívnejší, 
produkujeme kvalitnejšie výstupy a zá-
sluhou vyššieho pomeru znovu použiteľ-
ných komponentov si otvárame aj cestu 
k vyššej cenovej konkurencieschopnos-
ti na trhu. 

Pozornosť sme venovali tiež konsoli-
dácii prevádzkovo orientovaných divízií 

s cieľom zvýšiť efektívnosť fungovania 
a posilniť našu cenovú konkurencie-
schopnosť a spoľahlivosť. Opätovné 
získanie kontraktu na outsourcing kon-
cových bodov v spoločnosti Slovenské 
elektrárne potvrdzuje, že sme na správ-
nej ceste. 

Pri celkovom pohľade na rok 2012 po-
važujem za dôležité, že popri udržaní 
veľmi solídnej ekonomickej výkonnosti 
sme dokázali investovať do zvládnutia 
perspektívnych technológií,  zaujíma-
vých obchodných príležitostí a zvýšenia 
efektívnosti nášho fungovania. To nám 
vytvára veľmi dobrú pozíciu pre rast v na-
sledujúcich rokoch. 

Za úspešným zvládnutím roku 2012 
stojí stabilný, motivovaný a vysoko pro-
fesionálny tím. Potešilo nás ocenenie 
spoločnosti PwC ako „Spoločnosti s naj-
efektívnejším riadením ľudského kapitá-
lu v sektore informačné technológie”. Je 
pre nás potvrdením, že pozornosť, ktorú 
venujeme rozvoju a motivácii zamest-
nancov, padá na úrodnú pôdu. 

S odstupom troch rokov je možné 
konštatovať, že majetkový vstup Slovak 
Telekom-u do našej spoločnosti prinie-
sol nový impulz pre jej ekonomický rast 
a kvalitatívny rozvoj. Synergie dosiah-
nuté z toho spojenia majú nepochybne 
veľkú zásluhu na úspešnom napredova-
ní spoločnosti. 

Záverom môjho krátkeho pohľadu na 
rok 2012 chcem poďakovať našim zákaz-
níkom a obchodným partnerom za dôve-
ru a príležitosti, ktoré sme dostali. Veľmi 
si ich vážime. Chcem Vás ubezpečiť, že 
budeme aj naďalej robiť všetko preto, 
aby sme boli užitočným, spoľahlivým 
a inovatívnym partnerom pri napĺňaní 
Vašich podnikateľských zámerov. 

Marián Marek 
Generálny riaditeľ 
Chief Executive Officer

Investíciami do ľudí a nových technológií k stabilnému rozvoju



Dear customers, partners and suppor-
ters of company PosAm. I would like to 
share my point of view on our compa-
ny’s performance and operation in 2012. 

In terms of profit before tax, which is 
the key indicator, we achieved the sec-
ond highest result in our history -  EUR 
3,054 thousand. This means an increase 
by 2% compared to the previous year. 
On the other hand, the overall decrease 
in sales revenues by approximately 7% is 
not very significant for the kind of com-
pany we are, since it resulted from the 
decrease in low-margin product sales. 
On the contrary, a positive point is that 
a slight decrease in our staff numbers 
led to an increase in the overall value 
added. Another positive thing is that we 
succeeded again in increasing the value 
added of operation-oriented services by 
10%, which is of crucial importance for 
the company in order to achieve stable 
revenues. With respect to the general 
economic conditions on the market and 
the excess of capacities in the sector 
of information technologies, I perceive 
these results as satisfactory. 

From the perspective of knowledge 
and technological progress, I find it is 
crucial to achieve success in the field 
of top quality data storage devices. We 
have become the key Slovak partner of 
Hitachi Data Systems, the world leading 
company in this field; we have proved 
our ability to successfully operate this 
kind of supplies to the banking and te-
lecommunication sectors. Another valu-
able reference is the provision of the first 

“cloud solution” for Slovak Telekom, our 
mother company. We found our long-
term cooperation with Citrix, another 
global leader in technologies, very useful 
for the project. Both of the above men-
tioned references belong to the market 
segments which are strongly growing 
and have great prospects for the future. 

We also achieved progress in devel-
opment of SW solutions. Firstly, we op-
timized the operational performance ma- 
nagement. Secondly, we made signif-

Investments in people and new technologies to achieve stable development

human resources management in the 
sector of information technologies” by 
the PwC company. We see this as a proof 
that the attention we have paid to the 
development and motivation of our em-
ployees bears fruit. 

As the three years passed, looking 
back at the past three years we feel that 
the Slovak Telekom property interest in 
our company brought a new stimulus 
for economic growth and qualitative 
development. Synergies achieved out 
of this relationship were doubtlessly 
very useful for the company’s success 
and progress. 

Finally, looking back at 2012, I would 
like to thank our customers and business 
partners for their trust and the opportu-
nities we received, we appreciate them 
very much. I would like to assure you that 
we will continue in making efforts to be 
useful, reliable and innovative partner in 
achieving your business goals. 

icant progress in absorbing modern 
trends of SW works into our internal 
procedures. Thanks to both initiatives, 
we are now more effective, we produce 
outcomes of higher quality and thanks 
to a higher proportion of reusable com-
ponents we are opening the door to the 
higher price competitiveness on the 
market. 

In addition, we paid attention to 
consolidation of operation-oriented 
divisions in order to increase the ope-
ration effectiveness and improve our 
price competitiveness and reliability. 
We again concluded the contract for 
endpoint outsourcing in the company 
of Slovenské elektrárne, which proves 
that we are on the good way. 

Regarding year 2012 in general, it 
seems to be important that besides 
maintaining a very respectable econo-
mic performance we also succeeded in 
investment into long-term technolo-
gies, interesting business opportunities 
and increased our operation effective-
ness. This gives us a very good position 
for growth in the following years. 

The success of 2012 is based on our 
stable, motivated and highly professio-
nal team. We were pleased to be awar-
ded “Company with the most effective 







Ekonomickou výkonnosťou sa rok 2012 
zaradil v histórii firmy z hľadiska finanč-
ných výsledkov hneď za rekordný rok 
2010. Zásadným úspechom bol rast zis-
kovosti v pretrvávajúcom veľmi nároč-
nom makroekonomickom a trhovom 
prostredí.

Celkové výnosy dosiahli výšku 31 426 
tisíc EUR, čo oproti predchádzajúcemu 
roku predstavuje hodnotu nižšiu o 7 %. 
Napriek poklesu výnosov narástla prida-
ná hodnota, ktorá na IT trhu vhodnejšie 
reprezentuje reálnu ekonomickú výkon-
nosť z pohľadu realizovaného objemu 
činnosti, a zároveň aj podiel na trhu. Po-
kles tržieb súvisí predovšetkým s nižším 
objemov tovarových dodávok s minimál-
nou mierou ziskovosti. Tržby za služby 
sme vygenerovali oproti predchádza-
júcemu roku v porovnateľnom objeme.

Pridanú hodnotu sme dosiahli vo výš-
ke 17 623 tisíc EUR, čo oproti predchádza-
júcemu roku predstavuje nárast o 2 %. 
Napriek poklesu tržieb týkajúcich sa  to-
varových dodávok, ktoré stiahli nižšie aj 
celkové výnosy, pridaná hodnota z nich 
narástla oproti predchádzajúcemu roku 
o viditeľných  17 %. Tento výsledok sme 
dosiahli vďaka oveľa väčšiemu podielu 
predaja položiek s  vyššou pridanou hod-
notou v strategicky dôležitých oblastiach 
pôsobenia firmy, ako sú riešenia pre uk-
ladanie dát či elektronické overovanie 
identity a elektronické snímanie podpisu. 
Mierny nárast sme dosiahli aj v pridanej 
hodnote z poskytovaných služieb, kto-
rá tvorí kritickú masu, a to 95 % celkovej 
pridanej hodnoty produkovanej firmou.

EBITDA, teda prevádzkový zisk pred 
započítaním odpisov, sme zaknihovali 
vo výške 4 043 tisíc EUR, čo predstavu-
je nárast oproti predchádzajúcemu roku 
o 5 %. Tento rast môžeme v ekonomic-
kom prostredí, v ktorom firma pôsobí 
a pri zvyšujúcom sa konkurenčnom tla-
ku a stále ostrejšej cenovej konkurencii 
označiť za úspech. Dosiahnuť danú úro-
veň ziskovosti sa nám podarilo aj vďaka 
udržaniu celkovej sumy fixných nákladov, 
s výnimkou personálnych nákladov, na 
stabilnej úrovni.

Manažovaný nárast personálnych ná-
kladov súvisí s pokračovaním posilňo-
vania nášho tímu o skúsených odborní-
kov. Týmto krokom napĺňame stratégiu, 
ktorej neoddeliteľnou súčasťou je zvy-

šovanie kvality našich služieb a posilňo-
vanie schopnosti riešiť súbežne viace-
ro komplexných projektov. V roku 2012 
sme dosiahli významné ocenenie od re-
nomovanej konzultačnej firmy, ktoré 
nás charakterizuje ako spoločnosť s naj- 
efektívnejším riadením ľudského kapi-
tálu v sektore informačných technoló-
gií. Významnou súčasťou hodnotiacich 
kritérií bola efektivita riadenia ľudských 
zdrojov a personálnych nákladov. V od-
vetví náročnom na ľudskú prácu (náklady 
na odmeňovanie a vzdelávanie) sa nám 
podarilo udržať veľmi dobrú efektivitu 
práce, meranú pomerom personálnych 
nákladov k dosiahnutej pridanej hodno-
te, čo predstavuje základ pre manažova-
nie ziskovosti.

Dosiahnutý zisk pred zdanením vo 
výške 3 054 tisíc EUR a čistý zisk vo výške 
2 444 tisíc EUR narástli oproti predchá-
dzajúcemu roku približne o 2 %, respek-
tíve 3 %. Časť nárastu EBITDA pohltili 
oproti predchádzajúcemu roku vyššie 
odpisy. Rast odpisov súvisí s kapitalizá-
ciou  výraznejších investícií do opakova-
ne použiteľných riešení. Tento prístup 
vychádzajúci zo stratégie spoločnosti 
nám umožňuje prinášať zákazníkom rie-
šenia s vysokou  pridanou hodnotou za  
konkurencieschopnú cenu.

Veríme, že mierne rastúca úroveň 
ziskovosti v náročnom ekonomickom 
prostredí a konzistentná aplikácia kon-
zervatívneho manažovania cash-flow sú 
základnými ekonomickými predpoklad-
mi pre  spokojnosť spoločníkov našej 
spoločnosti. Spomenuté parametre fi-
nančnej stability sú dobrým odrazovým 
mostíkom pre budúcnosť spoločnosti.

Miroslav Bielčik
Finančný riaditeľ
Chief Financial Officer

Vyššia ekonomická výkonnosť  
a investície do rozvoja napriek zložitej situácii na trhu 



proportion of items with higher value 
added within strategically significant 
areas of our company’s business activi-
ties, such as data storage solutions or 
electronic verification of identity and 
electronic signature capture. A slight 
increase was also reached in the gross 
margin from service deliveries, which 
constitute the critical volume, i.e. 95% 
of the total gross margin generated by 
the company.

EBITDA, earnings before interest, 
tax, depreciation and amortization, was 
recorded in the amount of EUR 4,043 
thousand, which presents an increase 
of 5% compared to the previous year. 
This growth can be seen as success in 
the economic environment where the 
company operates and under increasing 
competitive pressure and continuously 
strengthening price competition. We 
managed to achieve this level of profit-
ability thanks to keeping the stable total 
amount of fixed costs, except for per-
sonnel costs.

Managed increase of personnel costs 
is related to the continuing strengthen-
ing of our team of experienced experts. 
Taking this step, we fulfill the strate-
gy which definitely includes improve-
ment of quality of our services as well 
as improvement of capacities to solve se- 
veral simultaneous complex projects. In 
2012, we received a significant award by 
a renowned consulting company which 
characterized us as the company with 
the most effective human resources ma-
nagement in the sector of information 
technologies. An important part of the 
evaluation criteria was management ef-
fectiveness of human resources and per-
sonnel costs. Within the remuneration 
and training costs demanding industry, 
we succeeded in maintaining very good 
work effectiveness, measured as ratio 

of personnel costs to the value gross 
margin, which presents the basis for ma-
nagement of profitability.

The achieved profit before tax 
amounting to EUR 3,054 thousand and 
the net profit amounting to EUR 2,444 
thousand increased approximately by 
2% and 3% respectively, compared to the 
previous year. A part of the EBITDA in-
crease was absorbed by higher deprecia-
tion and amortisation compared to the 
previous year. Higher depreciation and 
amortisation is related to the capitaliza-
tion of more significant investments in 
reusable solutions. This approach based 
on company strategy allows us to deliver 
solutions with high added value at a com-
petitive price to our customers.

We believe that the slightly increas-
ing level of profitability in this challeng-
ing economic environment and the con-
sistent application of conservative cash 
flow management are essential econom-
ic preconditions for the welfare of the 
shareholders of our company. The afore-
mentioned characteristics of financial 
stability are a good basis for the future 
of the company.

With regard to our economic perfor-
mance, year 2012 entered the history of 
the company in terms of financial results 
as the second most successful right after 
the exceptional year 2010. A key achieve-
ment was the increase in profitability de-
spite the ongoing very difficult macroe-
conomic and market environment.

Our total revenues reached a total of 
EUR 31,426 thousand, which presents 
a value decreased by 7% compared to 
the previous year. Despite the decline 
in revenues, the gross margin increased, 
which is a more suitable IT market indica-
tor representing real economic perfor-
mance with respect to the volume of per-
formed activities, as well as the market 
share. The decline in revenues is mainly 
related to a lower volume of goods de-
liveries at a minimum profitability level. 
Sales of services were generated at a 
volume comparable to the previous year.

We achieved the gross margin amount-
ing to EUR 17,623 thousand, which pre-
sents an increase by 2% compared to the 
previous year. Despite the decrease in 
sales related to goods deliveries, which 
caused a decline in total revenues, too, 
the gross margin generated from them 
increased by remarkable 17% compared 
to the previous year. This result was 
achieved through the much bigger sale 

Higher economic performance  
and investments in development despite the difficult market conditions 







Rok 2012 bol pre PosAm a celé odvetvie 
IT veľmi náročný. Zákazníci opatrnejšie 
investovali do nových technológií a pre-
ferovali investície s rýchlou návratnosťou. 
Celkový objem investícií na trhu naďalej 
klesal a väčšie rozvojové projekty sa vy-
skytovali zriedkavejšie než v minulosti. 
Ak vezmem do úvahy tento kontext, po-
kladám výsledky uplynulého roka za veľ-
mi dobré. Potvrdzuje to výška prevádz-
kového zisku pred započítaním odpisov 
(EBITDA) vo výške 4 043 tisíc EUR, čo 
predstavuje nárast oproti predchádzajú-
cemu roku o 5 %.

Základom dobrých výsledkov bolo udr-
žanie pozície a rozvíjanie nových pro-
jektov u našich dlhoročných zákazníkov.   
Z realizovaných projektov spomeniem 
konsolidáciu kľúčových modulov Roz-
počtového informačného systému a im-
plementáciu Registra účtovných závie-
rok na Ministerstve financií SR, alebo 
konsolidáciu riešení v Allianz - Slovenská 
poisťovňa zvyšujúcich komfort a efekti-
vitu komunikácie s predajcom, vrátane 
integrácie mobilných zariadení. V out-
sourcingu prevádzkovo orientovaných 
IT služieb sme obhájili dodávky pre  
Slovenské elektrárne a rozšírili služby 
pre ZUNO Bank. Dobrou správou je zís-
kanie desiatich nových zákazníkov na-
prieč všetkými obchodnými skupinami. 

Optimistické vyhliadky do budúcnos-
ti tiež dávajú referencie získané v nových,  
perspektívnych oblastiach. Významom 
stále rastie oblasť ukladania, manažmen-
tu a archivácie dát. PosAm v roku 2012 
nadviazal na úspechy z roku 2011 a pre 

Tatra Banku a Slovak Telekom sme dodali 
špičkové riešenia pre konsolidáciu stora-
ge infraštruktúry založené na technoló-
giách Hitachi Data Systems, lídra v tejto 
oblasti. Atraktívnou zostáva téma zefek-
tívňovania obsluhy klientov na prepáž-
kach, kde integrujeme vlastné riešenie, 
využívajúce digitalizovaný vlastnoručný 
podpis na autorizáciu osôb a podpisova-
nie dokumentov. V tejto oblasti je PosAm 
silným partnerom Xyzmo s implementá-
ciami na celom svete. Uplatnenie tejto 
technológie je veľmi široké a po referen-
ciách v bankovom sektore vidíme veľ-
ké príležitosti aj v ďalších segmentoch. 
V sektore priemyslu sme portfólio roz-
šírili o systém manažmentu pracovníkov 
v teréne, doplnený v implementácii pre 
Východoslovenskú energetiku o mobilný 
zber odpočtu elektromerov spolu s ERP 
procesmi v SAP-e. Inovačný potenciál 
a schopnosť dodávať špičkové riešenia 
sme potvrdili aj cloudovým riešením pre 
Slovak Telekom. PosAm uspel v konku-
rencii najvýznamnejších nadnárodných 
hráčov a na technológii významného 
partnera, spoločnosti Citrix, postavil rie-
šenie pre poskytovanie služieb IAAS. Na 
tento projekt chceme nadviazať ďalšími 
vo verejnej správe, priemysle a aj mimo 
SR. Tejto mimoriadne perspektívnej ob-
lasti venujeme veľkú pozornosť.

Porozumenie potrebám zákazníkov, 
užitočnosť ponúkaných riešení a kvali-
ta realizácie sú oblasti, ktoré vo vzťahu 
k zákazníkom pokladám za kľúčové. Na 
ne sme zamerali svoje úsilie pri zlepšova-
ní interných procesov. Rozšírili sme ob-
chodnú divíziu o nových ľudí a posilnili 
rolu konzultantov, s cieľom lepšie prepo-
jiť naše know-how s potrebami zákazní-
kov. Verím zároveň, že veľký potenciál 
na rast PosAm-u je v úzkej spolupráci 
so skupinou Slovak Telekom na konkrét-
nych obchodných príležitostiach a v sy-
nergiách pri poskytovaní prevádzkovo 
orientovaných služieb. Vôľa zúčastne-
ných strán spolupracovať rastie a otvára 
nové príležitosti. 

Rok 2012 bol mojím prvým v PosAm-e. 
Som rád, že sa nám spoločne podarilo 
nadviazať na úspechy minulých rokov 
a pripraviť si dobrú východiskovú situá-
ciu do budúcnosti. Za to sa chcem poďa-
kovať mojim kolegom, našim partnerom 
a  aj – verím, že spokojným – zákazníkom.

René Kubiš
Obchodný riaditeľ
Chief Sales&Marketing Officer

Úžitok z kvalitných riešení rozhoduje o spokojnosti zákazníka



The year 2012 was a difficult one for both 
PosAm and the IT sector in general. Cus-
tomers were more cautious about in-
vestments in new technologies, and they 
preferred investments with rapid return. 
The overall volume of investments on the 
market continued to decrease, and larger 
development projects occurred less fre-
quently than in the past. If I take this con-
text into account, I consider the last year 
results very good. It is proved by the sum 
of operating profit before depreciation 
and amortization (EBITDA) amounting 
to 4,043 thousand Euros, which repre-
sents an increase of 5% compared to the 
previous year.

The good results were based on main-
taining the position and development 
of new projects for our long-term cus-
tomers. There were various projects re-
alized. I would mention the consolida-
tion of key modules of the Budgetary 
information system and implementa-
tion of Financial statement register for 
the Ministry of Finance of the Slovak Re-
public, or the consolidation of solutions 
for Allianz - Slovenská poisťovňa, which 
improved comfort and effectiveness of 

communication with the seller, includ-
ing integration of mobile devices. Re-
garding operation-oriented IT services 
outsourcing we maintained deliveries for 
Slovenské elektrárne and extended ser-
vices for ZUNO Bank. Good news is that 
we acquired ten new customers across 
all sales groups.

References obtained in new, perspec-
tive areas also provide us with optimistic 
outlook. The importance of data storage, 
management, and archiving has been 
continuously growing. In 2012, PosAm 
followed up on previous year’s achieve-
ments, and we delivered top-class stor-
age infrastructure consolidation solu-
tions based on technologies of Hitachi 
Data Systems, leader in this field, for 
Tatra Banka and Slovak Telekom. Another 
attractive area is improvement of cus-
tomer services at desks, where we inte-
grate our own solution using digitalized 
personal signature for authorization of 
persons and signature of documents. 
In this field, PosAm is a strong partner 
of Xyzmo with worldwide implementa-
tions. Application of this technology is 
very broad. Having obtained references 
in the banking sector, we see great op-
portunities in other segments, too. In 
the industrial sector we extended the 
portfolio with mobile workforce system. 
Implementation for Východoslovenská 
energetika was supplemented with a mo-
bile collection of meter readings, togeth-
er with ERP processes in SAP. Our inno-
vation potential and ability to deliver 
top solutions were also proved by de-
livery of cloud solution for Slovak Tele-
kom. PosAm succeeded in competition 
against the most significant multination-
al players and built a solution for provi-
sioning of IAAS services on the technol-
ogy of Citrix, our company’s significant 
partner. We would like to follow up with 
more projects in public administration, 
industry, and outside the territory of Slo-

vak Republic. We pay a great attention 
to this perspective field.

I consider understanding the custom-
er needs, usefulness of solutions offered, 
and quality of realization to be the key 
success factors in relation to our custom-
ers. These are the areas we focused on 
when improving our internal procedures. 
Our commercial division was expanded 
by new personnel. We also strengthened 
the role of consultants in order to better 
interconnect our know-how with cus-
tomers’ needs. I believe that the great 
potential for growth of PosAm is in the 
close cooperation with the Slovak Tele-
kom group on specific business oppor-
tunities and in synergies in delivery of 
operation-oriented services. The will 
of both parties to cooperate grows and 
brings up new opportunities. 

2012 was the first year in PosAm for 
me. I am pleased that together we suc-
ceeded in continuing with the achieve-
ments from the previous years and in 
preparing a good starting position for 
the future. For that, I would like to thank 
my colleagues, our partners, and our - 
I believe - satisfied customers.

Benefits from high-quality solutions determine the customer satisfaction







Vnútorná organizácia a systém riade-
nia hrajú v IT sektore zásadnú úlohu. Ak 
by sa neprispôsobili zmenám požiada-
viek zákazníkov, firma by stratila  svo-
ju konkurencieschopnosť. PosAm pre-
šiel  štyrmi zásadnými míľnikmi v tejto 
oblasti. Tým posledným bol v roku 2012 
nový model postavenia projektového 
manažéra, ktorý vytvára  predpoklady 
pre vyššiu mieru flexibility pri riadení 
projektov u zákazníkov.

IT Delivery, čiže dodávka služieb a rieše-
ní je jedným z podstatných pilierov, na 
ktorých stojí každá IT firma. Táto oblasť 
sa v PosAm-e za vyše 20 rokov od zalo-
ženia firmy zásadne zmenila. Od centrál-
ne riadeného delivery v 90-tych rokoch, 
postaveného na samostatných organi-
začných jednotkách zastrešujúcich celý 
obchodno-vývojový cyklus, sa PosAm 
v roku 2001 posunul k segmentovej or-
ganizácii  obchodu a platformovo zame-
raným realizačným divíziám.  V rokoch 
2005 a 2006 sme v ďalšom kroku prijali 
významné organizačné a metodické zme-
ny v zložení a v práci projektových tímov.

Rok 2012 bol zásadným míľnikom  
z hľadiska autonómneho postavenia 
štruktúr projektového riadenia, ktoré 
je dnes kľúčovým faktorom pri dodávke 
služieb. Charakter súčasných projektov 

totiž vyžaduje od manažéra vyššiu mieru 
flexibility pri rozhodovaní ako viesť pro-
jekt a rýchlejšiu reakciu s operatívnym 
presúvaním zdrojov v prípade neočaká-
vaných udalostí a nových požiadaviek  
zákazníka. Podarilo sa nám namodelovať 
také postavenie projektového manažéra 
a manažéra pre dodávku služieb, aby mali 
vyššiu mieru samostatnosti v rozhodova-
ní a viac kompetencií. Som veľmi rád, že 
sa nám v PosAm-e podarilo vytvoriť sku-
točne silný tím špičkových projektových 
manažérov, z ktorých viac ako polovica 
vlastní medzinárodne uznávané certifi-
káty IPMA alebo PRINCE2. Aj vďaka to-
mu sme schopní kvalitne zvládnuť viace-
ro paralelne realizovaných komplexných 
projektov.  Aktívni sme aj ako člen Slo-
venskej spoločnosti pre projektové ria-
denie, kde spoluorganizujeme webináre 
pre komunitu projektových manažérov.

PosAm je spoločnosť, ktorá vždy bo-
la postavená na ľuďoch a ich schopnos-
tiach. Fakt, že sa našim ľuďom venujeme 
a vytvárame im motivačné podmienky 
na prácu, dokladujú viaceré ocenenia. Po 
roku 2011 (ocenenie spoločnosti Hewit, 
ktorá zaradila PosAm medzi výnimočné 
IT firmy v Čechách a na Slovensku) sme 
aj v minulom roku dostali ocenenie za 
HR prístup. Konkrétne v prieskume spo-
ločnosti PWC HR Controlling 2012 sme 
získali cenu Leading HR Organisation, 
udeľovanú spoločnosti s najefektívnej-
ším riadením ľudského kapitálu v sekto-
re informačných technológií.  Výnimoč-
né výsledky sme dosiahli v indikátoroch, 
zameraných na mieru fluktuácie, lojali-
tu zamestnancov, investície do rozvoja 
a vzdelávania. Fakt, že PosAm má výraz-
ne nadštandardné náklady na zamest-
nanecké výhody v porovnaní s trhom, 
hovorí jasnou rečou. A čo je ešte dôleži-
tejšie, pomer medzi externými a interný-
mi vzdelávacími aktivitami potvrdzuje, že 
v PosAm-e reálne fungujú  prvky učiacej 
sa spoločnosti.

Ďalším krokom, ktorý čaká PosAm 
v blízkej dobe, je zlepšenie fungovania 
systémov pre projektové riadenie. In-
tegrácia obchodno - projektovej vetvy 
je síce navonok „neviditeľný“ krok, avšak 
interne nám umožní zefektívniť vnútor-
nú logistiku. Som presvedčený, že tou-
to zmenou sa znovu posunieme bližšie 
k potrebám našich zákazníkov. 

Výsledky a získané ocenenia potvrdzujú, že kráčame správnym smerom 

Milan Drobný
Riaditeľ organizácie a riadenia
Chief Operations Officer



Internal organization and management 
system play a crucial role in the IT sec-
tor. If they do not adapt to changes of 
customer requirements, the company 
loses its competitiveness. PosAm passed 
four key milestones in this field. The last 
one, in 2012, was the new model of pro-
ject manager position, which generates 
preconditions for higher flexibility in ma-
naging projects for customers.

IT Delivery, or provision of services and 
solutions, is one of the basic pillars sup-
porting each and every IT company. This 
field has significantly changed in PosAm 
in the more than 20 years following the 
establishment of the company. From the 
1990s centrally managed delivery based 
on separate organizational units cover-
ing the overall business-development 
cycle, PosAm moved on to segment or-
ganization of business and platform-ori-
ented implementation divisions in 2001. 
In 2005 and 2006 we took another step 
and adopted significant organizatio-
nal and methodological changes in the 
structure and work of our project teams.

The year 2012 turned out to be a cru-
cial milestone in terms of autonomous 
positions of project management struc-
tures; project management is current-
ly a key factor for delivery of services, 
since the nature of projects today re-
quires a higher level of flexibility from 
the manager when deciding how to con-
duct a particular project, and a faster 
response with operative transfer of re-
sources in case of unexpected events 
and new customer requirements. We 
have succeeded in designing such po-
sitions for project manager and service 
delivery manager in order for them to 
have a higher level of autonomy in deci-
sion-making as well as more responsibili-
ties. I am very glad that here in PosAm 
we could form a really strong team of 
top project managers; more than a half 
of them are holders of internationally 
recognized certificates, such as IPMA 
or PRINCE2. That is another reason why 
we are able to professionally deal with 
several simultaneously realized complex 
projects. Moreover, we are an active 
member of Project Management Asso-
ciation of Slovakia and co-organizers 
of webinars for project management 
community.

PosAm is a company which has al-
ways stressed the importance of its per-
sonnel and their abilities. The fact that 
we offer and create motivational con-
ditions of work for our employees is 
supported by several awards obtained. 
After being placed among the most ex-
ceptional IT companies in the Czech Re-
public and Slovakia of 2011 (awarded by 
the Hewit company), we also received 
an award in 2012 for our HR approach-
named the Leading HR Organisation 
within the PwC HR Controlling 2012 
survey. This award goes to the com-
pany with the most effective HR ma-
nagement in the sector of information 
technologies. In addition, we achieved 

exceptional results with respect to in-
dicators which focus on turnover rate, 
loyalty of employees, investments in 
development and training. The fact that 
PosAm has significantly higher costs 
of employee benefits compared to the 
market is a clear message. And what is 
of even greater importance is the pro-
portion of external and internal training 
activities which proves that elements 
of a learning company really do work 
in PosAm.

Another step to be taken by PosAm 
in the nearest future is improvement of 
project management systems operation. 
Integration of business-project branch 
may seem to be an “invisible” step; how-
ever, it will internally allow us to make our 
internal logistics more effective. I am 
convinced that this change will again 
help us move further towards the needs 
of our customers. 

The results and awards prove that we are on the right way 







teringových údajov, integrovaný s ERP 
procesmi v SAP-e.

Medzi najdôležitejšie výsledky minu-
lého roka určite patrí referencia v budo-
vaní cloudových riešení. Celosvetovo iba 
šiesta inštalácia podobnej technológie 
hovorí sama za seba. Naše kompetencie 
systémového integrátora na poli virtu-
alizácie sme povýšili na úroveň integrá-
tora pre cloudové riešenia. Získaný sta-
tus Citrix Cloud Advisor nám umožňuje 
poskytovať služby v tejto oblasti aj v za-
hraničných projektoch. Medzi význam-
né aktivity minulého roka patrili aj kon-
solidácie storage infraštruktúr našich 
zákazníkov. Technologické parametre 
riešení a spokojnosť zákazníkov s pro-
fesionálnymi službami našich špecialis-
tov potvrdili našu kompetenciu v oblasti 
High-End storage riešení.

Hľadanie nových prístupov pri zvy-
šovaní efektivity je nielen témou našich 
zákazníkov. V roku 2012 sme vložili vý-
znamné prostriedky do inovácií pri sof-
tvérovom vývoji tak, aby nám nová ar-
chitektúra pomohla zlepšiť efektivitu 
vývoja, skrátiť čas dodávky, znížiť chy-
bovosť a zvýšiť schopnosť pružne reago-
vať na požiadavky. Verím, že prvé ovocie 
tohto úsilia prinesie už rok 2013. Pozor-
ne tiež sledujeme významné trendy v IT 
a v biznise našich zákazníkov a usilovne 
pracujeme na riešeniach pre ich budú-
ce potreby.

Zvládnuť väčšiu komplexnosť riešení 
a náročnosť realizácie je možné len ras-
tom profesionality a odbornosti. V per-
sonálnej oblasti sme zvýšili kompetencie 
najmä vo vývoji mobilných aplikácií, SOA 
integrácií a posilnili našu schopnosť re-
alizovať komplexné softvérové a infraš-
truktúrne projekty, vrátane navýšenia 
počtu architektov certifikovaných podľa 
metodiky TOGAF. Verím, že sa nám po-
darilo náš tím 90 softvérových špecialis-
tov a 25 infraštruktúrnych systémových 
inžinierov veľmi dobre pripraviť na kom-
plexné projekty roku 2013.

V oblasti softvérového vývoja a systémo-
vej integrácie sme identifikovali v roku 
2012 záujem zákazníkov o rýchlejšie ab-
sorbovanie moderných technológií a lep-
šie zhodnotenie existujúcich IT zdrojov. 
Interne sme sa sústredili na optimalizáciu 
softvérového vývoja a zvládnutie nových, 
zložitejších tém pre zachovanie inovatív-
neho náboja a vysokej miery úžitku v na-
šich riešeniach.

Rozsahom a technologicky patrila k naj-
významnejším aktivitám roku 2012 úspeš-
ná konsolidácia kľúčových modulov Roz-
počtového informačného systému na 
platforme Oracle WebLogic. Bol to je-
den z najväčších Java projektov v histó-
rii softvérového vývoja v PosAm-e a do-
mnievam sa, že aj na slovenskom trhu 
v minulom roku. Potvrdili sme tu syner-
giu vynikajúcej doménovo – konzultač-
nej znalosti rozpočtovníctva pri návrhu 
novej podoby procesov, s kompetenciou 
zvládať organizáciu veľkých softvérových 
projektov s desiatkami vývojárov. Pro-
jekt sme zvládli najmä vďaka optimali-
zácii procesov operatívneho riadenia na 
báze nástroja Jira, spojených s dôsled-
ným využitím best practicies v oblasti 
Java EE vývoja a metodiky RUP. Náročný 
cieľ, stihnúť s novým systémom začia-
tok zostavovania rozpočtu, sme dosiah-
li zásluhou fungujúcej QA a zapojením 
najnovších nástrojov automatizované-
ho funkčného a záťažového testovania. 

Dôležitým spôsobom ako zvyšovať 
efektivitu už raz investovaných pros-
triedkov do IT, je integrácia riešení na 
rôznych platformách. Tieto kompeten-
cie sme uplatnili pri integrácii aplikácií 
na platforme IBM Lotus Domino so sys-
témom na platforme Java - IBM Web-
Sphere AS v segmente poisťovníctva. 
Z projektov zhodnocujúcich existujúce 
IT systémy spomeniem ešte unifikáciu 
rozhraní pre prístup do podnikových sys-
témov, zavádzanie mobilných fronten-
dov k existujúcim systémom, alebo za-
vádzanie bezpapierových procesov. Pri 
posledne menovanom využívame novú 
generáciu vlastného riešenia na podpi-
sovanie dokumentov a autorizáciu osôb 
založeného na technológií Xyzmo SIGNi-
ficant. Naše portfólio riešení sme okrem 
toho rozšírili o systém pre manažment 
pracovníkov v teréne a mobilný zber me-

Heslo roka: zvyšovanie efektivity

Peter Hladký
Riaditeľ vývoja softvéru
Chief of Software Development



Slogan of the year: enhancing effectiveness

tion of solutions on various platforms. 
We applied these competencies for in-
tegration of applications on the IBM Lo-
tus Domino platform with a system on 
the Java - IBM WebSphere AS platform 
in the segment of insurance. In addition 
to the above mentioned projects of re-
valuating existing IT systems, I will also 
point out unification of interfaces for 
Access to company systems, implemen-
tation of mobile frontends to existing 
systems, or introduction of paperless 
processes. Concerning the last listed, 
we use a new generation of our own so-
lution for signing documents and autho-
rization of persons based on the Xyzmo 
SIGNificant technology. Moreover, we 
expanded our portfolio of solutions by 
a system for management of person-
nel in the field and a mobile collection 
of meter readings, integrated with ERP 
processes in SAP.

The most important results of the 
last year certainly include a reference 
in cloud solution creation. The fact, that 
such technology was the sixth world-
wide, speaks for itself. Our competences 
of system integrator in the field of vir-
tualization were pushed forward to the 
level of cloud solution integrator. The 
status of Citrix Cloud Advisor that we 
achieved allows us to provide services 
in this field, including foreign projects. 
Other significant activities of the last 
year also include consolidations of stor-
age infrastructures for our customers. 
Technological parameters of solutions 
and customers satisfied with profession-
al services provided by our specialists 
proved our competence in the field of 
High-End storage solutions.

Searching for new approaches in im-
proving the effectiveness is a topic not 
only for our customers. In 2012 we put 
significant resources into innovations 
of software development so that new 
architecture would help us improve the 
effectiveness of development, short-
en delivery time, reduce errors and in-
crease the ability to flexibly respond 
to requirements. I believe that the first 

fruits of these efforts will be picked now 
in 2013. We also pay attention to signifi-
cant trends in IT and in business of our 
customers and work hard on solutions 
for their future needs.

It is only possible to manage higher 
complexity solutions and tough reali-
zations along with growth of professio-
nalism and expertise. With regard to the 
personnel area, we improved compe-
tencies particularly in development of 
mobile applications, SOA integrations 
and strengthened our ability to realize 
complex software and infrastructure 
projects, including an increase in num-
bers of architects certified according to 
the TOGAF methodology. I believe that 
we have managed to prepare our team of 
90 software specialists and 25 infrastruc-
ture system engineers very well for com-
plex projects to come in the year 2013.

What we noticed in 2012 was that our 
customers were interested in and tended 
to introduce modern technologies much 
faster and were able to make better use 
of the existing IT sources. We internally 
 focused on optimization of software 
development and management of new, 
more complex topics in order to maintain 
the innovative tendency and a high rate 
of benefit in our solutions.

With respect to the extent and techno-
logies, the most significant activities of 
2012 included the successful consolida-
tion of key modules of the Budgetary 
information system on the Oracle Web-
Logic platform. It was one of the largest 
Java projects in the history of software 
development in PosAm and, I think, the 
largest one on the Slovak market last 
year. Here we proved the synergy of ex-
cellent domain – consulting knowledge 
of budgeting in designing the new form 
of processes, with the ability to manage 
organization of large software project 
with dozens of developers. We success-
fully managed the project particularly 
thanks to the optimization of operative 
management processes based on the 
Jira instrument, associated with consis-
tent use of best practices in the field of 
Java EE development and RUP metho-
dology. The challenging goal of manag-
ing the new system along with the start 
of budgeting, was achieved through the 
functioning QA and involvement of the 
latest instruments of automated func-
tional and load testing. 

An important way how to improve 
effectiveness of resources already in-
vested to IT once before is the integra-







Vývoj na trhu IT služieb prechádza zme-
nami a rok 2012 to potvrdil. Vďaka vnú-
tornej konsolidácii sme dokázali reagovať 
na meniace sa podmienky, uchopiť prí-
ležitosti a zvýšiť výnosy. Zároveň sme si 
pripravili dobré predpoklady na udržanie 
tohto trendu. 

Uplynulý rok sa niesol v znamení menšie-
ho počtu, avšak objemovo väčších nových 
príležitostí. Boli sme svedkami, ako sa 
veľké slovenské firmy pustili do outsour- 
cingu komoditných služieb, akými sú 
najmä správa desktopového prostredia, 
alebo IT service desk. Zároveň však po-
kračovalo obdobie ukončovania zmlúv, 
uzatvorených pred piatimi – šiestimi rok-
mi počas „prvej vlny“ udomácňovania sa 
outsourcingu IT služieb na Slovensku. 
Nezriedka tak dochádzalo k výmene po-
skytovateľov. Nás teší, že sa nám vďaka 
kvalite a cenovej atraktívnosti služieb 
podarilo udržať si existujúcich zákazní-
kov a obhájiť dlhoročnú spoluprácu, napr. 
v Slovenských elektrárňach a Slovnafte. 
Napriek zložitej situácii na trhu sme cel-
kovo v oblasti prevádzkových služieb do-
kázali medziročne zvýšiť tržby. 

V roku 2012 sme v poskytovaní slu-
žieb nadväzovali najmä na infraštruk-
túrne projekty ako bola podpora mo-
nitoringu v Mondi SCP, podpora nami 
dodaných a nasadených storage riešení 
v Tatrabanke, Slovak Telekom-e, Stredo-
slovenských elektrárňach či v Duslo Šaľa. 
V Slovak Telekom-e sa naše prevádzkové 
služby posunuli do éry cloudu. PosAm sa 
nepodieľal len na návrhu a implementácii 
TelekomCloud, ale naši špecialisti posky-
tovali tomuto riešeniu aj podporu na tre-
tej úrovni vrátane hardvérového servisu. 

Našu už tradičnú oblasť hardvéro-
vého servisu sme v súvislosti s dodáv-

kou a implementáciou systémov digi-
talizovaného podpisovania postupne 
rozšírili o servis podpisových podlo-
žiek (WACOM, Xyzmo SIGNificant a El-
com) a čítačiek dokladov (DESKO, ARH). 
V oblasti tlačových služieb sme uzatvorili 
servisné partnerstvo s Kyocera a získali 
nových zákazníkov pre outsourcing tla-
čových služieb (najmä KIA Motors a SHP 
Harmanec).

Na trhu cítime prebytok ponuky nad 
dopytom, čo vedie k postupnému znižo-
vaniu jednotkových cien za služby. Keďže 
predpokladáme, že sa tento trend bude 
zosilňovať, prispôsobujeme mu vnútor-
né prostredie, ako aj model spolupráce 
jednotlivých členov skupiny Deutsche 
Telekom na Slovensku. V priebehu roku 
2012 sme interne zavŕšili dlhodobú kon-
solidáciu prevádzkových divízií vznikom 
Divízie prevádzkových služieb. Darí sa 
nám zjednodušovať a zrýchľovať proce-
sy najmä v oblasti návrhu a tranzície slu-
žieb. Pokračovali sme v posilňovaní roly 
service delivery manažérov, ktorí sú zod-
povední nielen za dohľad nad procesmi 
poskytovania služieb a ich úrovňou (SLA), 
ale sú zodpovední aj za ekonomické as-
pekty im zverených služieb. V závere ro-
ku sa nám podarilo obhájiť certifikáciu 
systému manažérstva IT služieb podľa 
ISO 20000. V roku 2013 nás čaká násled-
ná recertifikácia na aktuálnu verziu tejto 
normy z roku 2011.

Prevádzka v pohybe: konsolidácia, redizajn procesov a nové výzvy

Ladislav Bogdány
Riaditeľ prevádzkových služieb
Chief Services Officer



Development of the IT services market 
has been undergoing changes, and year 
2012 was a proof of this. Thanks to in-
ternal consolidation we managed to re-
spond to changing conditions, make use 
of the opportunity and increase revenues. 
At the same time, we created good pre-
conditions for maintaining this tendency. 

The past year meant fewer numbers of 
new opportunities, but of higher vol-
ume. We saw how large Slovak compa-
nies started with outsourcing of services, 
such as desktop environment manage-
ment in particular, or IT service desk. 
However, the period of contract termi-
nations, concluded about five - six years 
ago during the „first wave“ of starting 
the IT services outsourcing in Slovakia, 
continued, meaning a frequent exchange 
of providers. We are pleased that due to 
the quality and price attractiveness of 
services we managed to retain existing 
customers and sustain long-term coo-
peration, e.g.. in Slovenské elektrárne 
and Slovnaft. Despite the difficult mar-
ket conditions we were able to increase 
our total year-on-year sales of operation-
oriented services.

In terms of providing services in 2012, we 
mainly followed the infrastructure pro-
jects such as monitoring support for Mon-
di SCP, support for storage solutions de-
livered and deployed by us for Tatrabanka, 
Slovak Telekom, Stredoslovenské elek-
trárne or Duslo Šaľa. In Slovak Telekom, 
our operation-oriented services moved 
into the Cloud era. PosAm participated 
not only in the design and implementation 
of TelekomCloud, but our specialists also 
delivered this solution with the third level 
of support, including hardware service.

Our traditional field of hardware ser-
vices, in connection with delivery and 
implementation of digitalized signature 
systems, was gradually expandedby sig-
nature pad services (WACOM, Xyzmo 
SIGNificant and Elcom) and document 
readers (DESKO, ARH). In the field of 
print services, we concluded a service 
partnership with Kyocera and acquired 
new customers for print services out-
sourcing (particularly KIA Motors and 
SHP Harmanec).

We feel that the offer is higher than 
the demand on the market, which leads 
to a gradual decrease of unit prices for 
services. As we suppose that this ten-
dency has a rising trend, we are gradually 
adapting the internal environment to it, 
as well as the model of cooperation with 
the individual members of the Deutsche 
Telekom group in Slovakia. During 2012 
we internally completed a long-term con-
solidation of operating divisions by cre-
ating Operation-oriented services divi-
sion. We have succeeded in simplifying 
and accelerating procedures particularly 
in the field of service design and transi-
tion. We continued in strengthening the 

role of service delivery managers, who 
are not only responsible for supervision 
of service delivery procedures and their 
level (SLA), but they are also accountable 
for economic aspects of the services in 
their area of responsibility. At the end 
of the year, we succeeded in confirming 
the certification of IT services manage-
ment system according to ISO 20000. 
In 2013, we expect a subsequent recer-
tification for the current version of the 
2011 standard.

Operation in motion: consolidation, redesign of processes and new challenges
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Fakty o spoločnosti / Company Facts

Príspevky na činnosť
Plamienok, nezisková organizácia
Detské centrum, spoločnosť pre pomoc 
deťom odkázaným na náhradnú výchovu
Občianske hemofilické združenie
Občianske združenie pri detskom 
domove Piešťany
Telovýchovná jednota Slovan Duslo Šaľa
Atletický klub Spartak ZŤS
Dubnica nad Váhom

Contributions
Plamienok, non profit organisation
Child Centre, civic association helping 
children in substitute family care
Slovak hemophilia society
Občianske združenie pri detskom 
domove Piešťany
Telovýchovná jednota Slovan Duslo Šaľa
Atletický klub Spartak ZŤS 
Dubnica nad Váhom

Filantropia / Philantropy 



ISO 9001:2008
Kvalita
Predaj, služby a servis v oblasti výpočto-
vej techniky. Vývoj, výroba, predaj a im-
plementácia vlastného softvéru. Podpo-
ra zákazníkov.

ISO/IEC 20000-1:2005
ItIl®
Systém manažérstva IT služieb, zahŕňajú-
ci poskytovanie infraštruktúrnych a apli-
kačných služieb pre internú organizáciu 
a jej zmluvných partnerov v rámci technic-
kých a organizačných hraníc PosAm. Toto 
je v súlade s katalógom služieb PosAm.

ISO/IEC 27001:2005
Informačná bezpečnosť
Predaj, služby a servis v oblasti výpočto-
vej techniky. Vývoj, výroba, predaj a im-
plementácia vlastného softvéru. Pod-
pora zákazníkov. V súlade s aktuálnou 
verziou prehlásenia o aplikovateľnosti.

OHSAS 18001:2007
Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci
Predaj, služby a servis v oblasti výpočto-
vej techniky. Vývoj, výroba, predaj a im-
plementácia vlastného softvéru. Podpo-
ra zákazníkov.

Integrovaný manažérsky systém / Integrated Management System 

ISO 14001:2004
Predaj, služby a servis v oblasti výpočto-
vej techniky. Vývoj, výroba, predaj a im-
plementácia vlastného softvéru. Podpo-
ra zákazníkov.

EFQM: Recognised for Excellence 
in Europe 2005
Ocenenie Európskej nadácie pre mana-
žérstvo kvality. Od roku 2007 je PosAm 
jej riadnym členom.

ISO 9001:2008
Quality
IT related sale, services and mainte-
nance. Software development, produc-
tion, sale and implementation. Custom-
er support.

ISO/IEC 20000-1:2005
ItIl®
The IT Service Management System that 
covers the provision of IT infrastructure 
and application services to internal or-
ganisation and its contracted customers 
within the technical and organizational 
boundaries of PosAm. This in accord-
ance with the PosAm service catalogue.

Filantropia / Philantropy 

ISO/IEC 27001:2005
Information security
IT related sale, services and mainte-
nance. Software development, produc-
tion, sale and implementation. Customer 
support. All in accordance with the lat-
est version of statement of applicability.

OHSAS 18001:2007
Health & safety at work
IT related sale, services and mainte-
nance. Software development, produc-
tion, sale and implementation. Custom-
er support.

ISO 14001:2004
environment
IT related sale, services and mainte-
nance. Software development, produc-
tion, sale and implementation. Custom-
er support.

EFQM: Recognised for Excellence 
in Europe 2005
Excellence award of the European Foun-
dation for Quality Management. PosAm 
has been a general member since 2007.
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Spoločnosť PosAm s.r.o. (IČO 00683 272) 
vznikla 22.8.1990. Na základe rozhodnu-
tia (21.12.1993) jej Valného zhromaždenia 
bola táto spoločnosť k 3.1.1994 rozdelená 
na dve spoločnosti - PosAm Bratislava 
spol. s r.o. a ASSET Managment Slovakia 
spol. s r.o. Spoločnosť PosAm Bratislava 
spol. s r.o. (IČO 313 650 78) prevzala od 
spoločnosti PosAm všetky obchodné 
aktivity, záväzky a pohľadávky a pokra-
čovala ďalej s obchodnými aktivitami 
s výnimkou správy nehnuteľnosti, kto-
rá prešla na druhú spoločnosť. PosAm 
Bratislava spol. s r.o. sa tak stal nástup-
níkom spoločnosti PosAm s.r.o., ktorá 
bola k 3.1.1994 obchodným registrom 
vymazaná. Spoločnosť PosAm Bratisla-
va spol.s r.o. v roku 2002 zmenila svoje 
obchodné meno na PosAm spol. s r.o.

The company PosAm s.r.o. (corp. reg. 
no. 00683 272) was incorporated on 
22.8.1990. On the basis of a decision of 
its general meeting (21.12.1993) the com-
pany on 3.1.1994 was split into two com-
panies: PosAm Bratislava spol. s r.o. and 
ASSET Management Slovakia spol. s r.o.. 
The company PosAm Bratislava spol. 
s r.o. (corp. reg. no. 313 650 78) took over 
from PosAm all its business activities, li-
abilities and receivables and continued 
in these business activities, with the ex-
ception of property management, which 
passed to the other company. PosAm 
Bratislava spol. s r.o. thus became the 
successor to PosAm s.r.o., which as at 
3.1.1994 was deleted from the commer-
cial register. In 2002 the company PosAm 
Bratislava spol. s r.o. changed its trade 
name to PosAm spol. s r.o.

PosAm, spol. s r. o. 
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Počet zamestnancov
celkový ku koncu roka: 255
priemerný za rok 2012: 257

Vzdelanostná štruktúra v %

stredoškolské 30

bakalárske 4

vysokoškolské 63

postgraduálne 3 

Podiel mužov a žien v %

muži 80

ženy 20

Základná štruktúra zamestnancov v %

SW vývoj a služby 74

Predaj a marketing 14

Administratíva a manažment 12

Veková štruktúra zamestnancov v %

30 rokov a mladší 21

31-35 rokov 24

36-40 rokov 24

41-45 rokov 18

46-50 rokov 6 

50 a viac rokov 7

Prehľad po lokalitách v %

Bratislava   71

Banská Bystrica   8

Košice  6 

Žilina  8

Levice  7

Priame investície do vzdelávania
- priame náklady na vzdelávanie
na 1 zamestnanca 650 EUR
- celkové náklady na vzdelávanie
na 1 zamestnanca 850 EUR

Number of employees
total year end: 255
year 2012 average: 257

Structure of education in %

secondary school 30

bachelors 4

university 63

postgraduate 3

Ratio between men and women in %

men 80

women 20

Basic structure of employees in %

SW development and services 74

Sales & marketing 14

Admin & management 12

Structure of employees by age in %

30 years and younger 21

31-35 years 24

36-40 years 24

41-45 years 18

46-50 years 6

50 years and older 7

Location overview in %

Bratislava   71

Banská Bystrica   8

Košice  6 

Žilina  8

Levice  7

Direct investments into trainings
- direct costs into trainings
per 1 employee EUR 650
- total costs into trainings 
per 1 employee EUR 850



Ministerstvo financií sr
Rozvoj rozpočtového informačného 
systému
Development of Budgetary IS

Ministerstvo financií sr
Rozvoj informačného systému  
pre audit a kontrolu
Development of information system 
for auditing and controlling

Datacentrum
Vývoj a implementácia Registra  
účtovných závierok
Development and implementation  
of the Registry of final accounts

Ministerstvo zahraničných vecí  
a európskych záležitostí
Vývoj informačného systému  
pre rozvojovú pomoc
Development of information systen 
for development aid

allianz - slovenská poisťovňa, a.s.
Automatizácia procesov podpory  
obchodu
Automation of sales support processes

allianz pojišťovna, a.s.
Rozšírenie systému o management  
obchodných kampaní
Extension of the system about  
management of sales campaigns

niké
Rozšírenie systému o mobilný  
stávkový portál
Extension of the system about mobile 
betting portal

tatrabanka, a.s.
Konsolidácia storage infraštruktúry
Storage infrastructure consolidation

Zuno BanK aG,  
pobočka zahraničnej banky
Outsourcing správy desktopovej  
infraštruktúry
Desktop infrastructure outsourcing
  
slovenské elektrárne, a.s.
Outsourcing Service desku a správy 
koncových zariadení
Service Desk outsourcing  
and Desktope services outsourcing

Východslovenská energetika, a.s.
Implementácia systému pre elektro-
nické spracovanie pracovných príkazov
Workforce management system  
implementation
  
slovak telekom, a.s.
Vybudovanie cloudovej infraštruktúry 
pre poskytovanie IAAS
Cloud infrastructure for IAAS  
implementation

slovak telekom, a.s.
Konsolidácia a virtualizácia storage 
infraštruktúry
Storage infrastructure consolidation 
and virtualization

slovak telekom, a.s.
Konsolidácia prostredia high-end 
serverov
High-end server infrastructure 
consolidation

slovak telekom, a.s.
Podpora a rozširovanie core systému 
na platforme SAP
Support and extension of the core 
system on SAP platform

slovak telekom, a.s.
Implementácia projektu Single Logis-
tics v SAP
Implementation of project Single 
Logistics in SAP

slovak telekom, a.s.
Implementácia splátkových kalendá-
rov pre IT podporu v SAP 
Implementation of schedule  
of installments for IT support in SAP

AssureTec 
BULL Business & Technology Partner
Cisco Select Certified Partner
Citrix Solution Advisor Gold
Citrix Cloud Advisor
DELL Service provider
Desko Country Reseler
Eset Platinum Partner
Fortinet Bronze Partner
Hewlett-Packard PartnerOne  
Preferred partner
Hewlett-Packard Authorized Service 
Delivery Partner
Hitachi Data Systems Platinum  
Solution Partner
Hitachi Data Systems Authorized  
Service Provider
IBM Premier Business Partner
IBM Authorized Service Partner
Konica Minolta Authorized Service 
Partner
Lenovo Authorized Partner
Lenovo Authorized Service Partner
Microsoft Silver Management  
and Virtualization
Microsoft Silver Server Platform
ORACLE GOLD Partner
ORACLE Authorized Service Partner
SAP Service Partner
VMWare Professional Solution  
Partner
Xyzmo Authorized Partner  
and Integrator
WACOM Partner

Kľúčové projekty / Key ProjectsPartnerstvá / Partnerships

Vybrané členstvá / Selected  
Memberships 

IT Asociácia Slovenska
European Foundation for Quality  
Management
itSMF Slovensko
Slovenská asiociácia pre informačnú 
bezpečnosť
Spoločnosť pre projektové riadenie
AFCEA Slovak Chapter
Združenie Košice IT Valey, z.p.o.
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SÚVAHA k 31. 12. 2012 (v celých eurách)

Číselné údaje sa zarovnávajú vpravo, ostatné údaje sa píšu zľava. Nevyplnené riadky sa ponechajú prázdne.
Údaje sa vypĺňajú paličkovým písmom (podľa tohto vzoru), písacím strojom alebo tlačiarňou,  
a to čiernou alebo tmavomodrou farbou ÁABČDEFGHÍJKLMNOPQRŠTÚVXÝŽ 0123456789

Daňové identifikačné číslo 
2020315440 
IČO 
31365078 
SK NACE 
62.01.0

Účtovná závierka – Účtovná závierka
x  riadna  x zostavená
 mimoriadna x schválená
 
  (vyznačí sa x)

za obdobie
 

Mesiac Rok 
od 01 2012
do 12 2012

Bezprostredne   
predchádzajúce  
obdobie 

 
od 01 2011 
do 12 2011

Obchodné meno (názov) účtovnej jednotky POSAM, SPOL. S R. O.

Sídlo účtovnej jednotky

Ulica
ODBORÁRSKA 
PSČ
83102
Číslo telefónu
02 / 49239211
E-mailová adresa

Číslo
21
Obec
BRATISLAVA
Číslo faxu 
02 / 49239888

Zostavená dňa: 
11. 3. 2013

Schválená dňa:

Podpisový záznam 
osoby zodpovednej  
za vedenie účtovníctva:

ING. D. PURGEL

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za zostavenie 
účtovnej závierky:

ING. M. BIELČIK

Podpisový záznam člena 
štatutárneho orgánu účtovnej 
jednotky alebo fyzickej osoby, 
ktorá je účtovnou jednotkou:
ING. M. MAREK 
ING. M. MAJOROŠ

26. 3. 2013



SÚVAHA

Ozna-
čenie 

a

STRANA AKTÍV 

b

Číslo 
riadku 

c

Bežné účtovné obdobie Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

1 
Brutto – časť 1 Netto 2

Korekcia – časť 2 Netto 3

spolu majetok 
r. 002 + r. 030 + r. 061 001 

26 399 917 21 274 829

5 125 088 21 431 733

a. neobežný majetok 
r. 003 + r. 011 + r. 021 002 

7 146 016 2 165 246

4 980 770 2 156 047

a.i. dlhodobý nehmotný majetok 
súčet  (r. 004 až r. 010) 003 

1 880 483 474 398

1 406 085 429 982

A.I. 1. Aktivované náklady 
na vývoj (012) – /072, 091A/ 004 

2. Softvér (013) – /073, 091A/ 005 
1 629 311 237 576

1 391 735 429 982

3. Oceniteľné práva 
(014) - /074, 091A/ 006 

18 471 4 121

14 350

4. Goodwill (015) – /075, 091A/ 007 

5. Ostatný dlhodobý nehmotný majetok 
(019, 01X) – /079, 07X, 091A/ 008 

6. Obstarávaný dlhodobý 
nehmotný majetok (041) – 093 009 

232 701 232 701

7. Poskytnuté preddavky 
na dlhodobý nehmotný majetok (051) – 095A 010 

a.ii. dlhodobý hmotný majetok
súčet (r. 012 až r. 020) 011 

5 265 533 1 690 848

3 574 685 1 726 065

A.II.1. Pozemky (031 – 092A) 012 

2. Stavby (021) – /081, 092A) 013 

3. Samostatné hnuteľné veci a súbory 
hnuteľných vecí (022) – /082, 092A/ 014 

5 263 053 1 688 368

3 574 685 1 724 996

4. Pestovateľské celky trvalých porastov 
(025) – /085, 092A/ 015 

5. Základné stádo a ťažné zvieratá 
(026) – /086, 092A/ 016

6. Ostatný dlhodobý hmotný majetok 
(029, 02X, 032) – /089, 08X, 092A/ 017 

7. Obstarávaný dlhodobý hmotný majetok 
(042) – 094 018 

2 480 2 480

1 069

8. Poskytnuté preddavky na dlhodobý 
hmotný majetok (052) – 095A 019 

9. Opravná položka k nadobudnutému 
majetku (+/- 097) +/- 098 020 

a.iii. dlhodobý finančný majetok súčet 
(r. 022 až r. 029) 021 

A.III.1. Podielové cenné papiere a podiely 
v dcérskej účtovnej jednotke (061) – 096A 022 

2. Podielové cenné papiere a podiely v spoloč-
nosti s podstatným vplyvom (062) – 096A 023 

3. Ostatné dlhodobé cenné papiere 
a podiely (063, 065) – 096A 024 

4. Pôžičky účtovnej jednotke 
v konsolidovanom celku (066A) – 096A 025 

5. Ostatný dlhodobý finančný majetok (067A, 
069, 06XA) – 096A 026 

6. Pôžičky s dobou splatnosti najviac jeden rok 
(066A, 067A, 06XA) – 096A 027 

7. Obstarávaný dlhodobý finančný 
majetok (043) – 096A 028 



SÚVAHA

5. Pohľadávky voči spoločníkom, členom
a združeniu (354A, 355A, 358A, 35XA) – 391A 043 

6. Iné pohľadávky (335A, 33XA, 371A, 373A, 
374A, 375A, 376A, 378A) – 391A 044 

7. Odložená daňová pohľadávka (481A) 045 
187 915 187 915

69 986

b.iii. krátkodobé pohľadávky súčet (r. 047 až r. 054) 046 
11 947 702 11 815 109

132 593 12 776 290

B.III.1. Pohľadávky z obchodného styku (311A, 312A, 
313A, 314A, 315A, 31XA) – 391A 047 

11 506 674 11 374 081

132 593 12 512 024

2. Čistá hodnota zákazky (316A) 048 
428 775 428 775

34 000

3. Pohľadávky voči dcérskej účtovnej jednotke  
a materskej účtovnej jednotke (351A) – 391A 049 

4. Ostatné pohľadávky v rámci 
konsolidovaného celku (351A) – 391A 050 

5. Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združe-
niu (354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) – 391A 051 

6. Sociálne poistenie (336) – 391A 052 

7. Daňové pohľadávky a dotácie 
(341, 342, 343, 345, 346, 347) – 391A 053 

255 255

215 841

8. Iné pohľadávky (335A, 33XA, 371A, 373A, 
374A, 375A, 376A, 378A) – 391A 054 

11 998 11 998

14 425

b.iV. Finančné účty súčet (r. 056 až r. 060) 055 
5 297 850 5 297 850

5 462 709

B.IV.1. Peniaze (211, 213, 21X) 056 
7 670 7 670

6 827

2. Účty v bankách (221A, 22X +/- 261 057 
5 290 180 5 290 180

5 455 882

Ozna-
čenie 

a

STRANA AKTÍV 

b

Číslo 
riadku 

c

Bežné účtovné obdobie Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

1 
Brutto – časť 1 Netto 2

Korekcia – časť 2 Netto 3

8. Poskytnuté preddavky na dlhodobý 
finančný majetok (053) – 095A 029 

b. obežný majetok 
r. 031 + r. 038 + r. 046 + r. 055 030 

17 879 412 17 735 094

144 318 18 358 299

b.i. zásoby súčet (r. 032 až r. 037) 031 
202 568 190 843

11 725 49 314

B.I.1. Materiál (112, 119, 11X) – /191, 19X/ 032

2. Nedokončená výroba a polotovary vlastnej  
výroby (121, 122, 12X) – /192, 193, 19X/ 033 

3. Výrobky (123) – 194 034 

4. Zvieratá (124) – 195 035 

5. Tovar (132, 133, 13X, 139) – /196, 19X/ 036 
202 568 190 843

11 725 49 314

6. Poskytnuté preddavky 
na zásoby (314A) – 391A 037

b.ii. dlhodobé pohľadávky súčet 
(r. 039 až r. 045) 038 

431 292 431 292

69 986

B.II.1. Pohľadávky z obchodného styku 
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) – 391A 039

243 377 243 377

2. Čistá hodnota zákazky (316A) 040

3. Pohľadávky voči dcérskej účtovnej jednotke 
a materskej účtovnej jednotke (351A) – 391A 041

4. Ostatné pohľadávky v rámci konsolidovaného 
celku (351A) – 391A 042



SÚVAHA

Ozna-
čenie 

a

STRANA AKTÍV 

b

Číslo 
riadku 

c

Bežné účtovné obdobie Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie1 

Brutto – časť 1 Netto 2

Korekcia – časť 2 Netto 3

3. Účty v bankách s dobou viazanosti 
dlhšou ako jeden rok 22XA 058 

4. Krátkodobý finančný majetok (251, 253, 256, 
257, 25X) – /291, 29X/ 059 

5. Obstarávaný krátkodobý 
finančný majetok (259, 314A) – 291 060 

c. časové rozlíšenie 
(r. 062 až r. 065) 061 

1 374 489 1 374 489

917 387

C.1. Náklady budúcich období dlhodobé
(381A, 382A) 062

513 961 513 961

371 013

2. Náklady budúcich období krátkodobé
(381A, 382A) 063 

859 391 859 391

507 348

3. Príjmy budúcich 
období dlhodobé (385A) 064 

4. Príjmy budúcich 
období krátkodobé (385A) 065 

1 137 1 137

39 026

Ozna-
čenie 

a

STRANA PASÍV 

b

Číslo 
riadku 

c

Bežné účtovné obdobie
 
4

Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie 

5

spolu vlastné imanie a záväzky 
r. 067 + r. 088 + r. 121 066 21 274 829 21 431 733

a. Vlastné imanie 
r. 068 + r. 073 + r. 080 + r. 084 + r. 087 067 8 501 487 7 240 002

a.i. základné imanie súčet (r. 069 až r. 072) 068 170 000 170 000

A.I.1. Základné imanie (411 alebo +/- 491) 069 170 000 170 000

2. Vlastné akcie a vlastné 
obchodné podiely (/-/252) 070

3. Zmena základného imania +/- 419 071

4. Pohľadávky za upísané vlastné imanie (/-/353) 072

a.ii. kapitálové fondy súčet (r. 074 až r. 079) 073 332 332

A.II.1 Emisné ážio (412) 074

2. Ostatné kapitálové fondy (413) 075

3. Zákonný rezervný fond (Nedeliteľný fond) 
z kapitálových vkladov (417, 418) 076 332 332

4. Oceňovacie rozdiely z precenenia 
majetku a záväzkov (+/- 414) 077                            

5. Oceňovacie rozdiely 
z kapitálových účastín (+/- 415) 078

6. Oceňovacie rozdiely z precenenia pri zlúčení, 
splynutí a rozdelení (+/- 416) 079

a.iii. Fondy zo zisku súčet (r. 081 až r. 083) 080 16 668 2 987

A.III.1. Zákonný rezervný fond (421) 081 16 668 2 987

2. Nedeliteľný fond (422) 082

3. Štatutárne fondy a ostatné fondy 
(423, 427, 42X) 083

a.iV. Výsledok hospodárenia minulých rokov 
r. 085 + r. 086 084 5 870 160 4 700 998

A.IV.1. Nerozdelený zisk minulých rokov (428) 085 5 870 160 4 700 998

2. Neuhradená strata minulých rokov (/-/429) 086

a.V.
Výsledok hospodárenia za účtovné 
obdobie po zdanení /+-/ r. 001 – 
(r. 068 + r. 073 + r. 080 + r. 084 + r. 088 + r. 121)

087 2 444 327 2 365 685

b. záväzky r. 89 + r. 94 + r. 106 + r. 117 + r. 118 088 11 121 464 13 361 616

b.i. rezervy súčet (r. 090 až r. 093) 089 1 495 797 940 608

B.I.1. Rezervy zákonné dlhodobé (451A) 090

2. Rezervy zákonné krátkodobé (323A, 451A) 091 218 321 219 391

3. Ostatné dlhodobé rezervy (459A, 45XA) 092 183 045 78 901

4. Ostatné krátkodobé rezervy 
(323A, 32X, 459A, 45XA) 093 1 094 431 642 316

b.ii. dlhodobé záväzky súčet (r. 095 až r. 105) 094 272 159 83 642

B.II.1. Dlhodobé záväzky z obchodného styku (321A, 
479A) 095 249 750



4. Záväzky voči dcérskej účtovnej jendotke 
a materskej účtovnej jednotke (361A, 471A) 110

5. Ostatné záväzky v rámci konsolidovaného 
celku (361A, 36XA, 471A, 47XA) 111

6. Záväzky voči spoločníkom a združeniu 
(364, 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A) 112

7. Záväzky voči zamestnancom 
(331, 333, 33X, 479A) 113 605 972 756 567

8. Záväzky zo sociálneho poistenia (336, 479A) 114 277 171 284 862

9. Daňové záväzky a dotácie 
(341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 115 988 857 798 195

10. Ostatné záväzky 
(372A, 373A, 377A, 379A, 474A, 479A, 47X) 116 53 545 103 858

b.iV. krátkodobé finančné výpomoci 
(241, 249, 24X, 473a, /-/255a) 117

b.V. bankové úvery r. 119 + r. 120 118 5 001

B.V.1. Bankové úvery dlhodobé (461A, 46XA) 119

2. Bežné bankové úvery 
(221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 120 5 001

c. časové rozlíšenie súčet (r. 122 až r. 125) 121 1 651 878 830 115

C.1 Výdavky budúcich období dlhodobé (383A) 122

2. Výdavky budúcich období krátkodobé (383A) 123

3. Výnosy budúcich období dlhodobé (384A) 124 503 933 260 497

4. Výnosy budúcich období krátkodobé (384A) 125 1 147 945 569 618

Ozna-
čenie 

a

STRANA PASÍV 

b

Číslo 
riadku 

c

Bežné účtovné obdobie
 
4

Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie 

5

2. Čistá hodnota zákazky (316A) 096

3. Dlhodobé nevyfakturované dodávky (476A) 097

4. Dlhodobé záväzky voči dcérskej účtovnej jed-
notke a materskej účtovnej jednotke (471A) 098

5. Ostatné dlhodobé záväzky v rámci konsolido-
vaného celku (471A) 099

6. Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 100

7. Dlhodobé zmenky na úhradu (478A) 101

8. Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 102

9. Záväzky zo sociálneho fondu (472) 103 17 440 19 631

10. Ostatné dlhodobé záväzky (474A, 479A, 47XA, 
372A, 373A, 377A) 104 4 969 64 011

11. Odložený daňový záväzok (481A) 105

b.iii. krátkodobé záväzky súčet (r. 107 až r. 116) 106 9 348 507 12 337 366

B.III.1. Záväzky z obchodného styku (321, 322, 324, 
325, 32X, 475A, 478A, 479A, 47XA) 107 6 620 981 10 316 356

2. Čistá hodnota zákazky (316A) 108

3. Nevyfakturované dodávky (326, 476A) 109 801 981 77 528

SÚVAHA



VÝKAz zISKOV A STRÁT k 31.12.2012 ( v celých eurách)

Číselné údaje sa zarovnávajú vpravo, ostatné údaje sa píšu zľava. Nevyplnené riadky sa ponechajú prázdne.
Údaje sa vypĺňajú paličkovým písmom (podľa tohto vzoru), písacím strojom alebo tlačiarňou,  
a to čiernou alebo tmavomodrou farbou ÁABČDEFGHÍJKLMNOPQRŠTÚVXÝŽ 0123456789

Daňové identifikačné číslo 
2020315440 
IČO 
31365078 
SK NACE 
62.01.0

Účtovná závierka - Účtovná závierka 
x  riadna  x zostavená
 mimoriadna  x schválená
 
  (vyznačí sa x) 
 

za obdobie 
 

Mesiac Rok 
od 01 2012 
do 12 2012

Bezprostredne   
predchádzajúce  
obdobie 

 
od 01 2011 
do 12 2011

Obchodné meno (názov) účtovnej jednotky POSAM, SPOL. S R.O. 

Sídlo účtovnej jednotky

Ulica
ODBORÁRSKA 
PSČ
83102
Číslo telefónu
02/ 49239211
E-mailová adresa

Číslo
21
Obec
BRATISLAVA
Číslo faxu 
02/ 49239888

Zostavený dňa:  
11. 3. 2013

Schválená dňa:

Podpisový záznam 
osoby zodpovednej  
za vedenie účtovníctva:

ING. D. PURGEL

Podpisový záznam osoby 
zodpovednej za zostavenie 
účtovnej závierky:

ING. M. BIELČIK

Podpisový záznam člena 
štatutárneho orgánu účtovnej 
jednotky alebo fyzickej osoby, 
ktorá je účtovnou jednotkou:
ING. M. MAREK 
ING. M. MAJOROŠ

26. 3. 2013



VÝKAz zISKOV A STRÁT

Ozna-
čenie 

a

Text  

b

Číslo 
riadku 

c

Skutočnosť

Bežné účtovné obdobie 
1

Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie

2

I. Tržby z predaja tovaru (604, 607) 01 10 649 930 12 829 201

A. Náklady vynaložené na obstaranie 
predaného tovaru (504, 505A, 507) 02 9 719 972 12 045 595

 + obchodná marža r. 01 – r. 02 03 929 958 783 606

ii. Výroba r. 05 + r. 06 + r. 07 04 21 044 794 20 969 493

II.1. Tržby z predaja vlastných výrobkov 
a služieb (601, 602, 606) 05 20 776 004 20 910 102

2. Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob 
(+/- účtovná skupina 61) 06

3. Aktivácia (účtovná skupina 62) 07 268 790 59 391

b. Výrobná spotreba r. 09 + r. 10 08 7 389 484 7 854 911

B.1.
Spotreba materiálu, energie 
a ostatných neskladovateľných dodávok 
(501, 502, 503, 505A)

09 570 989 547 112

2. Služby (účtovná skupina 51) 10 6 818 495 7 307 799

+ pridaná hodnota r. 03 + r. 04 – r. 08 11 14 585 268 13 898 188

C. Osobné náklady súčet (r. 13 až r. 16) 12 10 288 125 10 113 035

C.1 Mzdové náklady (521, 522) 13 7 882 668 7 707 143

2. Odmeny členom orgánov spoločnosti 
a družstva (523) 14

3. Náklady na sociálne poistenie (524, 525, 526) 15 2 254 618 2 229 184

4. Sociálne náklady (527, 528) 16 150 839 176 708

D. Dane a poplatky (účtovná skupina 53) 17 29 907 23 683

E.
Odpisy a opravné položky k dlhodobému 
nehmotnému majetku a dlhodobému 
hmotnému majetku (551, 553)

18 979 172 854 907

III. Tržby z predaja dlhodobého majetku 
a materiálu (641, 642) 19 73 951 30 850

F. Zostatková cena predaného dlhodobého 
majetku a predaného materiálu (541, 542) 20 35 165 2 097

G. Tvorba a zúčtovanie opravných položiek 
k pohľadávkam (+/- 547) 21 -4 656 -49 525

IV. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 
(644, 645, 646, 648, 655, 657) 22 271 071 217 684

H. Ostatné náklady na hospodársku činnosť 
(543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 23 538 224 197 612

V. Prevod výnosov 
z hospodárskej činnosti (-)(697) 24

I. Prevod nákladov na hospodársku činnosť 
(-)(597) 25

*
Výsledok hospodárenia z hospodárskej  
činnosti r. 11 – r. 12 – r. 17 – r. 18 + r. 19 – r. 20 – 
r. 21 + r. 22 – r. 23 + (-r. 24) – (-r. 25)

26 3 064 353 3 004 913

VI. Tržby z predaja cenných papierov 
a podielov (661) 27

 
J. Predané cenné papiere a podiely (561) 28

VII. Výnosy z dlhodobého finančného majetku 
r. 30 + r. 31 + r. 32 29

VII.1.
Výnosy z cenných papierov a podielov 
v dcérskej účtovnej jednotke a v spoločnosti 
s podstatným vplyvom (665A)

30

2. Výnosy z ostatných dlhodobých cenných 
papierov a podielov (665A) 31

3. Výnosy z ostatného dlhodobého 
finančného majetku (665A) 32

VIII. Výnosy z krátkodobého finančného 
majetku (666) 33

K. Náklady na krátkodobý finančný 
majetok (566) 34



Vysvetlivky k výkazu ziskov a strát 

1. Ak je v riadku výkazu ziskov a strát účet označený písmenom „A“ za číslom účtu, ide o analytický účet. 

2. Suma položky výkazu ziskov a strát v riadku 61 v stĺpcoch 1 a 2 sa rovná sume položky súvahy v riadku 087 v stĺpcoch 4 a 5.

3. Položky výkazu ziskov a strát na riadkoch 24, 25, 44 a 45 sa vykazujú s kladným znamienkom. 

4. Položky výkazu ziskov a strát v nulovej hodnote za bežné účtovné obdobie a bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie sa nevypĺňajú. 

5. V stĺpci 2 výkazu ziskov a strát účtovnej jednotky, ktorá v bezprostredne predchádzajúcom účtovnom období účtovala v sústave jednoduchého účtovníctva, sa nevykazujú žiadne údaje. 

6. Daňové identifikačné číslo sa vyplňuje, ak ho má účtovná jednotka pridelené. 

7. Kód SK NACE sa vypĺňa podľa vyhlášky Štatistického úradu Slovenskej republiky č. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydáva Štatistická klasifikácia ekonomických činností.

Ozna-
čenie 

a

Text 

b

Číslo 
riadku 

c

Skutočnosť

Bežné účtovné obdobie 
1

Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie 

2

IX. Výnosy z precenenia cenných papierov 
a výnosy z derivátových operácií (664, 667) 35

L. Náklady na precenenie cenných papierov 
a náklady na derivátové operácie (564, 567) 36

M. Tvorba a zúčtovanie opravných položiek 
k finančnému majetku +/- 565 37

X. Výnosové úroky (662) 38 3 261 16 623

N. Nákladové úroky (562) 39 6 217 13 736

XI. Kurzové zisky (663) 40 13 068 15 879

O. Kurzové straty (563) 41 13 677 15 959

XII. Ostatné výnosy z finančnej činnosti (668) 42 94

P. Ostatné náklady na finančnú činnosť 
(568, 569) 43 6 719 7 837

XIII. Prevod finančných výnosov (-)(698) 44

R. Prevod finančných nákladov (-)(598) 45

*
Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti 
r. 27 – r. 28 + r. 29 + r. 33 – r. 34 + r. 35 – r. 36 – 
r. 37 + r. 38 – r. 39 + r. 40 – r. 41 + r. 42 – r. 43 + 
(-r. 44) – (-r. 45)

46 -10 190 -5 030

** Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti 
pred zdanením r. 26 + r. 46 47 3 054 163 2 999 883

S. Daň z príjmov z bežnej činnosti r. 49 + r. 50 48 609 836 634 198

S.1. – splatná (591, 595) 49 727 765 628 552

2. – odložená (+/- 592) 50 -117 929 5 646

** Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti 
po zdanení r. 47 – r. 48 51 2 444 327 2 365 685

XIV. Mimoriadne výnosy (účtovná akupina 68) 52

T. Mimoriadne náklady (účtovná skupina 58) 53

* Výsledok hospodárenia z mimoriadnej 
činnosti pred zdanením r. 52 – r. 53 54

U. Daň z príjmov z mimoriadnej činnosti 
r. 56 + r. 57 55

U.1. – splatná (593) 56

2. – odložená (+/- 594) 57

* Výsledok hospodárenia z mimoriadnej 
činnosti po zdanení r. 54 – r. 55 58

*** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 
pred zdanením (+/-)(r. 47 + r. 54) 59 3 054 163 2 999 883

V. Prevod podielov na výsledku hospodárenia 
spoločníkom (+/- 596) 60

*** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 
po zdanení (+/-)(r. 51 + r. 58 – r. 60) 61 2 444 327 2 365 685

VÝKAz zISKOV A STRÁT



1. obchodné meno a sídlo
PosAm, spol. s r. o.
Odborárska 21
831 02 Bratislava

PosAm spol. s r. o. (ďalej „Spoločnosť“) je spoločnosť s ručením 
obmedzeným, ktorá vznikla dňa 21. decembra 1993 na základe 
uzavretej spoločenskej zmluvy. Dňa 3. januára 1994 bola zapísa-
ná do Obchodného registra vedenom na Okresnom súde Brati-
slava I, oddiel s.r.o., vložka č. 6342/B. Spoločnosť sídli na Odbo-
rárskej 21 v Bratislave, Slovenská republika, identifikačné číslo 
31 365 078.

2. hlavné činnosti spoločnosti 
– vývoj a predaj vlastného softvéru
– poskytovanie služieb v oblasti IT
– predaj hardware a software licencií

3. neobmedzené ručenie
Spoločnosť nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v iných 
účtovných jednotkách. 

4. počet zamestnancov
Spoločnosť mala k 31. decembru 2012  255 aktívnych zamestnan-
cov (k 31.12.2011: 268), z toho 53 vedúcich pracovníkov (2011: 50).

názov položky 31. 12. 2012 31. 12. 2011

Priemerný prepočítaný počet  
zamestnancov 257 269

Stav zamestnancov ku dňu, ku  
ktorému sa zostavuje účtovná zá-
vierka, z toho:

255 268

počet vedúcich zamestnancov 53 50

5. právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky
Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2012 je zostave-
ná ako riadna účtovná závierka podľa § 17 ods. 6 zákona NR SR 
č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej 
len „zákon o účtovníctve“) za účtovné obdobie od 1. januára 2012 
do 31. decembra 2012.

6. dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce úč-
tovné obdobie
Valné zhromaždenie schválilo dňa 3. apríla 2012 účtovnú závierku 
Spoločnosti za predchádzajúce účtovné obdobie.

7. zverejnenie účtovnej závierky za predchádzajúce účtovné 
obdobie 
Účtovná závierka Spoločnosti k 31. decembru 2011 spolu s výroč-
nou správou a správou audítora o overení účtovnej závierky k 31. 
decembru 2011 bola uložená do zbierky listín obchodného registra.

2. spoločníci spoločnosti
Štruktúra spoločníkov Spoločnosti k 31. decembru 2012:

spoločník, akcionár
Výška podielu na základnom imaní podiel

na hlasovacích
právach v %

iný podiel na ostat-
ných položkách Vi 

ako na zi v %absolútne v %

a b c d e

Slovak Telekom, a.s. 86 700 EUR 51,00 51,00 -

Ing. Marián Marek 69 415 EUR 40,83 40,83 -

Ing. Peter Hladký 2 363 EUR 1,39 1,39 -

Ing. Peter Kolesár 2 342 EUR 1,38 1,38 -

Ing. Milan Drobný 1 980 EUR 1,16 1,16 -

Ing. Juraj Poláčik 1 743 EUR 1,02 1,02 -

Peter Mihalovič 1 677 EUR 0,99 0,99 -

Ing. Ronald Fleischman 1 188 EUR 0,70 0,70 -

Ing. Ladislav Bogdány 951 EUR 0,56 0,56 -

Ing. Katarína Petríková 849 EUR 0,50 0,50 -

Ing. Mark Slavický 792 EUR 0,47 0,47 -

spolu 170 000 eur 100,00% 100,00% -

POzNÁMKy K ÚČTOVNEJ zÁVIERKE zOSTAVENEJ K 31. DEcEMBRU 2012

a. základné inFormácie

b. orGánY a spoločníci spoločnosti

1. orgány spoločnosti

konatelia

stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Ing. Marián Marek Ing. Marián Marek

Ing. Miroslav Majoroš Ing. Miroslav Majoroš

Ing. Ladislav Petényi (do 2. 4. 2012, opätovný vznik funkcie: 3. 12. 2012) Rüdiger Jonny Schulz do 11. 10. 2011

Ing. Igor Matejov (od 3. 4. 2012 do 2. 12. 2012) Ing. Ladislav Petényi od 12. 10. 2011

prokuristi

stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Ing. Milan Drobný Ing. Milan Drobný

Ing. Miroslav Bielčik Ing. Miroslav Bielčik



c. konsolidoVanÝ celok

d. účtoVné metÓdY a VŠeobecné účtoVné zásadY

Zmeny v štruktúre spoločníkov Spoločnosti v priebehu roka 2012:

spoločník, akcionár do dňa zmeny v štruktúre
spoločníkov, akcionárov Výška podielu na základnom imaní podiel na hlaso-

vacích právach 
v %

iný podiel na os-
tatných polož-
kách Vi ako na 

zi v %spoločník, akcionár dátum zmeny absolútne v %

a b c d e f

Ing. Radoslav Majerský 31. 07. 2012 -1 980 EUR -1,16 -1,16 –

Ing. Marián Marek 31. 07. 2012 1 980 EUR 1,16 1,16 –

spolu x – – – –

a) Východiská pre zostavenie účtovnej závierky
Účtovná závierka Spoločnosti bola zostavená za predpokladu 
nepretržitého trvania jej činnosti v súlade so zákonom o účtov-
níctve platným v Slovenskej republike a nadväzujúcimi postup-
mi účtovania.
Účtovníctvo Spoločnosť vedie na základe dodržania časovej a vec-
nej súvislosti nákladov a výnosov. Za základ sa berú všetky nákla-
dy a výnosy, ktoré sa vzťahujú na účtovné obdobie bez ohľadu 
na dátum ich platenia.
Peňažné údaje v účtovnej závierke sú uvedené v celých EUR, po-
kiaľ nie je určené inak.
Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady Spoločnosť apliko-
vala konzistentne s predchádzajúcim účtovným obdobím. 

b) dlhodobý nehmotný a dlhodobý hmotný majetok
dlhodobý nehmotný majetok
Dlhodobý nehmotný majetok nakupovaný sa oceňuje obstará-
vacou cenou, ktorá zahrňuje cenu, za ktorú sa majetok obstaral, 
a náklady súvisiace s obstaraním. 
Dlhodobý nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa 
oceňuje vlastnými nákladmi, ktoré zahŕňajú priame mzdové ná-
klady a iné priamo priraditeľné náklady súvisiace so zamestnan-
cami, ktorí vytvárajú dlhodobý nehmotný majetok.
Náklady na technické zhodnotenie dlhodobého nehmotného ma-
jetku zvyšujú jeho obstarávaciu cenu, opravy a údržba sa účtujú 
do nákladov v období ich realizácie.
Dlhodobý nehmotný majetok sa odpisuje podľa odpisového plánu, 
ktorý bol zostavený na základe predpokladanej doby jeho použí-
vania zodpovedajúcej spotrebe budúcich ekonomických úžitkov 
z majetku. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca v ktorom je 
daný majetok uvedený do používania.

Spoločnosť sa zahrňuje do konsolidovanej účtovnej závierky spo-
ločnosti Slovak Telekom, a. s., Karadžičova 10, 825 13, Bratislava, 
Slovenská republika, ktorá je súčasťou konsolidovanej účtovnej 
závierky koncernu Deutsche Telekom. Konsolidovanú účtovnú 

závierku koncernu Deutsche Telekom zostavuje spoločnosť De-
utsche Telekom AG, Friedrich Ebert Alle 140, 53113 Bonn, Spol-
ková republika Nemecko. Tieto konsolidované účtovné závierky 
možno dostať priamo v sídle uvedených spoločností.

Predpokladaná doba používania, metóda odpisovania a odpiso-
vá sadzba dlhodobého nehmotného majetku sú uvedené v na-
sledujúcej tabuľke:

predpokladaná 
doba používa-

nia v rokoch

metóda
odpisovania

ročná
odpisová 

sadzba v %

Softvér 4 rovnomerná 25

Oceniteľné práva
(licencie) 10 rovnomerná 10

V prípade prechodného zníženia úžitkovej hodnoty dlhodobého 
nehmotného majetku sa tvorí opravná položka vo  výške rozdielu 
jeho zistenej úžitkovej hodnoty a zostatkovej hodnoty.

dlhodobý hmotný majetok
Nakupovaný dlhodobý hmotný majetok sa oceňuje obstarávacou 
cenou, ktorá zahrňuje cenu, za ktorú sa majetok obstaral, a nákla-
dy súvisiace s jeho obstaraním.
Náklady na technické zhodnotenie dlhodobého hmotného majet-
ku zvyšujú jeho obstarávaciu cenu, opravy a údržba sa účtujú do 
nákladov v období ich realizácie.
Dlhodobý hmotný majetok sa odpisuje podľa odpisového plánu, 
ktorý bol zostavený na základe predpokladanej doby jeho použí-
vania zodpovedajúcej spotrebe budúcich ekonomických úžitkov 
z majetku. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca v ktorom je 
daný majetok uvedený do používania. 
Predpokladaná doba používania, metóda odpisovania a odpiso-
vá sadzba dlhodobého hmotného majetku sú uvedené v nasle-
dujúcej tabuľke:

predpokladaná doba 
používania v rokoch metóda odpisovania ročná odpisová sadzba 

v %

Stavby 20 rovnomerná 5

Stroje, prístroje a zariadenia 4 rovnomerná 25

Kuchynský nábytok priemyslený 6 rovnomerná 16,66

Dopravné prostriedky 4 rovnomerná 25

Inventár 6 rovnomerná 16,66

Mobilné telefóny 2 rovnomerná 50

Iný dlhodobý hmotný majetok (trezory, klimatizácie) 12 rovnomerná 8,33



V prípade prechodného zníženia úžitkovej hodnoty dlhodobého 
hmotného majetku je vytvorená opravná položka na úroveň jeho 
zistenej úžitkovej hodnoty.

c) zásoby
Nakupované zásoby sa oceňujú obstarávacou cenou, ktorá zahr-
ňuje cenu za ktorú sa zásoba obstarala a náklady súvisiace s jej 
obstaraním znížené o poskytnuté zľavy z ceny. Zľava z ceny po-
skytnutá k už predaným alebo spotrebovaným zásobám sa účtu-
je ako zníženie nákladov na predané alebo spotrebo-vané zásoby. 
Spoločnosť účtuje o zásobách spôsobom A tak, ako to definujú po-
stupy účtovania. Úbytok zásob sa účtuje v cene zistenej metódou 
„first-in first-out“ (FIFO – prvá cena pre ocenenie prírastku zásob 
sa použije ako prvá cena pre ocenenie úbytku zásob). 
V prípade zníženia úžitkovej hodnoty zásob Spoločnosť tvorí 
opravné položky na základe porovnania ocenenia v účtovníctve 
a čistej realizačnej hodnoty. Na pomaly obrátkové zásoby tovaru, 
ktoré Spoloč-nosť eviduje na sklade viac ako 1 rok sa tvorí oprav-
ná položka vo výške 50% ich ocenenia a viac ako 2 roky vo výške 
100% ich ocenenia. V prípade zásob náhradných dielov sa tvorí 
opravná položka vo výške 100% ich ocenenia, ak Spoločnosť evi-
duje zásoby na sklade viac ako 4 roky.

d) zákazková výroba
Spoločnosť účtuje o dodávkach vlastných softvérových diel ako 
o zákazkovej výrobe. Ak je možné výsledok zo zákazkovej výroby 
spoľahlivo odhadnúť, výnosy a náklady pripadajúce na dané účtov-
né obdobie sa účtujú metódou stupňa dokončenia, pričom stupeň 
dokončenia zákazky sa zisťuje kumulatívne ku dňu, ku ktorému sa 
zostavuje účtovná závierka podľa stavu vykonanej práce, pomo-
cou počtu odpracovaných hodín.
Náklady na zákazku sa vykazujú v období, v ktorom vznikli. Nákla-
dy vynaložené v bežnom roku a súvisiace s budúcou činnosťou na 
zákazke sa nezahrňujú do výpočtu stupňa dokončenia.
Ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, sa kumulatívny 
rozdiel medzi doteraz požadovanými platbami za plnenie zákazko-
vej výroby a hodnotou zákazkovej výroby zistenej podľa metódy 
stupňa dokončenia vykáže v súvahe ako čistá hodnota zákazky so 
súvzťažným zápisom v prospech výnosov.
Požadované sumy za vykonanú prácu na zákazkovej výrobe sa vy-
kážu ako pohľadávky z obchodného styku so súvzťažným zápisom 
v prospech výnosov zo zákazky. Preddavky prijaté pred vykonaním 
príslušnej práce sa vykážu ako prijaté preddavky alebo dlhodobé 
prijaté preddavky.
Ak sa ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka predpo-
kladá, že náklady prevýšia výnosy, účtuje sa okamžite o odhade 
očakávanej straty zo zákazkovej výroby. Výška očakávanej straty 
je určená bez ohľadu na to, či sa začala práca na zákazkovej výro-
be, bez ohľadu na stupeň dokončenia zákazkovej výroby alebo na 
výšku ziskov, ktorých vznik sa očakáva z iných zmlúv, ku ktorým 
sa nepristupuje ako k jednej zákazkovej výrobe.
Očakávaná strata zo zákazkovej výroby sa vykáže ako ostatné ná-
klady na hospodársku činnosť. V účtovnom období, v ktorom už nie 
je pravdepodobná strata zo zákazkovej výroby alebo je pravdepo-
dobné zníženie straty zo zákazkovej výroby alebo zúčtovanie straty, 
sa vykáže zníženie ostatných nákladov na hospodársku činnosť.

e) pohľadávky
Pohľadávky sa oceňujú menovitou hodnotou. Postúpené pohľadávky 
a pohľadávky nadobudnuté vkla-dom do základného imania sa oceňujú 
obstarávacou cenou. Ocenenie pochybných pohľadávok sa upravuje 
na ich realizovateľnú hodnotu opravnými položkami. K pohľadávkam 
po splatnosti viac ako 90 dní v hodnote pri jednej individuálnej po-
hľadávke do 1 000 EUR tvorí Spoločnosť opravnú položku vo výške 
100% hodnoty pohľadávky. K pohľadávkam po splatnosti viac ako 30 
dní v hodnote pri jednej individuálnej pohľadávke nad 1 000 EUR tvorí 

Spoločnosť opravnú položku, ktorá predstavuje rozdiel medzi meno-
vitou a súčasnou hodnotou pohľadávky po individuálnom posúdení 
stavu predmetnej pohľadávky a podľa stupňa rizika jej nezaplatenia.

f) Finančné účty
Finančné účty tvorí peňažná hotovosť, zostatky na bankových 
účtoch a ceniny. 

g) náklady budúcich období a príjmy budúcich období
Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sú vykázané 
vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej 
súvislosti s účtovným obdobím.

h) opravné položky
Opravné položky sa tvoria na základe zásady opatrnosti, ak je 
opodstatnené predpokladať, že došlo k zníženiu hodnoty majet-
ku oproti jeho oceneniu v účtovníctve. Opravná položka sa účtuje 
v sume opodstatneného predpokladu zníženia hodnoty majetku 
oproti jeho oceneniu v účtovníctve.

i) rezervy
Rezerva je záväzok predstavujúci existujúcu povinnosť Spoločnos-
ti, ktorá vznikla z minulých udalostí a je pravdepodobné, že v bu-
dúcnosti zníži jej ekonomické úžitky. Rezervy sú záväzky s neur-
čitým časovým vymedzením alebo výškou a oceňujú sa odhadom 
v sume potrebnej na splnenie existujúcej povinnosti ku dňu, ku 
ktorému sa zostavuje účtovná závierka.
Tvorba rezervy sa účtuje na vecne príslušný nákladový alebo ma-
jetkový účet, ku ktorému záväzok prislúcha. Použitie rezervy sa 
účtuje na ťarchu vecne príslušného účtu rezerv so súvzťažným zá-
pisom v prospech vecne príslušného účtu záväzkov. Rozpustenie 
nepotrebnej rezervy alebo jej časti sa účtuje opačným účtovným 
zápisom ako sa účtovala tvorba rezervy.

j) záväzky
Záväzky sa pri ich vzniku oceňujú menovitou hodnotou. Záväzky 
pri ich prevzatí sa oceňujú obstarávacou cenou. 

k) zamestnanecké požitky
Platy, mzdy, príspevky do štátnych dôchodkových a poistných fon-
dov, platená ročná dovolenka a platená zdravotná dovolenka, bo-
nusy a ostatné nepeňažné požitky (napr. zdravotná starostlivosť) 
sa účtujú v účtovnom období, s ktorým vecne a časovo súvisia.

l) splatná daň z príjmu
Daň z príjmov sa účtuje do nákladov Spoločnosti v období vzniku 
daňovej povinnosti a v priloženom výkaze ziskov a strát Spoloč-
nosti je vypočítaná zo základu vyplývajúceho z hospodárskeho vý-
sledku pred zdanením, ktorý bol upravený o pripočítateľné a od-
počítateľné položky z titulu trvalých a dočasných úprav daňového 
základu a umorenia straty. Daňový záväzok je uvedený po znížení 
o preddavky na daň z príjmov, ktoré Spoločnosť uhradila v priebehu 
roka. Keďže uhradené preddavky na daň z príjmu v priebehu roka 
sú nižšie ako celková daňová povinnosť za tento rok, Spoločnosť 
vykazuje výsledný daňový záväzok.

m) odložená daň z príjmu
Odložená daň z príjmu vyplýva z rozdielov medzi účtovnou hodno-
tou majetku a účtovnou hodnotou záväzkov vykázanou v súvahe 
a ich daňovou základňou.
Odložená daňová pohľadávka sa účtuje iba do takej výšky, do akej 
je pravdepodobné, že bude možné dočasné rozdiely vyrovnať voči 
budúcemu základu dane.
Pri výpočte odloženej dane sa použije sadzba dane z príjmov, o kto-
rej sa predpokladá, že bude platiť v čase vyrovnania odloženej da-
ne, t.j. 23 %, platná od 1. 1. 2013.



1. dlhodobý nehmotný majetok
Prehľad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za bežné a predchádzajúce účtovné obdobie je uvedený nižšie:

e. aktíVa

n) Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období
Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sú vykázané 
vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej 
súvislosti s účtovným obdobím.

o) leasing (spoločnosť je nájomca)
Finančný leasing.
Finančný leasing je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na 
základe nájomnej zmluvy s dojednaným právom kúpy prenajatej 
veci za dohodnuté platby počas dohodnutej doby nájmu tohto ma-
jetku. Súčasťou dohodnutých platieb je aj kúpna cena, za ktorú na 
konci dohodnutej doby prechádza vlastnícke právo k prenajatému 
majetku z prenajímateľa na nájomcu. Dohodnutá doba nájmu je 
najmenej 60% doby odpisovania podľa daňových predpisov, nie 
však menej ako 3 roky. V prípade nájmu pozemku je doba nájmu 
najmenej 60% doby odpisovania hmotného majetku zaradeného 
do odpisovej skupiny 4. Každá platba nájomného je alokovaná me-
dzi splátku istiny a finančné náklady, ktoré sú vypočítané metódou 
efektívnej úrokovej miery. Finančné náklady sa vykazujú ako úroky.
Finančný leasing sa aktivuje v účtovníctve nájomcu (Spoločnosti) 
v deň prijatia majetku na príslušný účet majetku so súvzťažným 
zápisom v prospech záväzkov z nájmu v ocenení, ktoré sa rovná 
celkovej výške dohodnutých platieb znížených o nerealizované fi-
nančné náklady. Majetok obstaraný formou finančného prenájmu 
sa odpisuje v účtovníctve nájomcu (Spoločnosti).

operatívny leasing.
Prenájom majetku formou operatívneho leasingu sa účtuje do ná-
kladov priebežne počas doby trvania leasingovej zmluvy.

p) cudzia mena
Transakcie v cudzej mene sa prepočítavajú na eurá referenčným 
výmenným kurzom určeným a vyhláseným Európskou centrálnou 
bankou alebo Národnou banku Slovenska v deň predchádzajúci 
dňu uskutočnenia účtovného prípadu alebo v deň, ku ktorému sa 
zostavuje účtovná závierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa účtujú 
s vplyvom na výsledok hospodárenia. 
Peňažné aktíva a pasíva vyjadrené v cudzej mene sa prepočítavajú 
kurzom platným ku dňu zostavenia účtovnej závierky. Vzniknuté 
kurzové rozdiely sa vykazujú vo Výkaze ziskov a strát.
Kúpa a predaj cudzej meny sa prepočítava na euro kurzom, za kto-
rý boli tieto hodnoty nakúpené alebo predané.

q) Vykazovanie výnosov
Výnosy za vlastné výkony a tovar neobsahujú daň z pridanej hod-
noty. Sú tiež znížené o zľavy a zrážky (rabaty, bonusy, skontá, 
dobropisy). Tržby sú účtované ku dňu splnenia dodávky alebo 
poskytnutia služby. 
Výnosy z predaja hardware zariadení a software licencií (tovaru) 
sa vykazujú v momente prenosu rizika a vlastníctva, obvykle po 
dodaní podľa definovaných dodacích podmienok.
Výnosy z predaja software licencií (služieb) sa vykazujú vo výške, 
ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti 
s účtovným obdobím.
Výnosy z predaja IT služieb a služieb tvorby vlastných softvéro-
vých diel sa vykazujú v účtovnom období, v ktorom sú poskytnuté 
s ohľadom na stav ich rozpracovanosti. Tento je zistený na základe 
skutočne poskytnutých služieb ako pomernej časti k celkovému 
rozsahu dohodnutých služieb.

dlhodobý nehmotný 
majetok

aktivované 
náklady 
na vývoj

softvér oceniteľné 
práva Goodwill ostatný 

dnm
obstarávaný 

dnm

poskytnuté 
preddavky 
na dn m

spolu

a b c d e f g h i

Prvotné ocenenie

stav k 1. 1. 2012 0 1 578 150 20 702 0 0 0 0 1 598 852

Prírastky 0 0 0 0 0 292 061 0 292 061

Úbytky 0 -3 697 -6 733 0 0 0 0 -10 430

Presuny 0 54 858 4 502 0 0 -59 360 0 0

stav k 31. 12. 2012 0 1 629 311 18 471 0 0 232 701 0 1 880 483

Oprávky

stav k 1. 1. 2012 0 1 148 168 20 702 0 0 0 0 1 168 870

Prírastky 0 247 265 381 0 0 0 0 247 646

Úbytky 0 -3 698 -6 733 0 0 0 0 -10 431

stav k 31. 12. 2012 0 1 391 735 14 350 0 0 0 0 1 406 085

Opravné položky

stav k 1. 1. 2012 0 0 0 0 0 0 0 0

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0

stav k 31. 12. 2012 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatková hodnota 

stav k 1. 1. 2012 0 429 982 0 0 0 0 0 429 982

stav k 31. 12. 2012 0 237 576 4 121 0 0 232 701 0 474 398

Spoločnosť vytvorila vlastnou činnosťou počas roku 2012 softvér 
a aktivovala súvisiace náklady vo výške 268 790 EUR (2011: 49 910 
EUR). Z toho bol do užívania zaradený softvér vo výške 36 089 EUR 

(2011: 49 910 EUR). Jedná sa o softvér, ktorý je určený na interné 
použite ako aj na poskytovanie služieb zákazníkom spoločnosti.



dlhodobý nehmotný 
majetok

aktivované 
náklady 
na vývoj

softvér oceniteľné 
práva Goodwill ostatný 

dnm
obstarávaný 

dnm
poskytnuté 
preddavky 

na dnm
spolu

a b c d e f g h i

Prvotné ocenenie

stav k 1. 1. 2011 0 1 554 848 20 702 0 0 39 526 0 1 615 076

Prírastky 0 0 0 0 0 133 266 0 133 266

Úbytky 0 -109 964 0 0 0 -39 526 0 -149 490

Presuny 0 133 266 0 0 0 -133 266 0 0

stav k 31. 12. 2011 0 1 578 150 20 702 0 0 0 0 1 598 852

Oprávky

stav k 1. 1. 2011 0 989 280 20 702 0 0 0 0 1 009 982

Prírastky 0 268 851 0 0 0 0 0 268 851

Úbytky 0 -109 963 0 0 0 0 0 -109 963

stav k 31. 12. 2011 0 1 148 168 20 702 0 0 0 0 1 168 870

Opravné položky

stav k 1. 1. 2011 0 0 0 0 0 0 0 0

Prírastky 0 0 0 0 0 39 526 0 39 526

Úbytky 0 0 0 0 0 -39 526 0 -39 526

stav k 31. 12. 2011 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatková hodnota 

stav k 1. 1. 2011 0 565 568 0 0 0 39 526 0 605 094

stav k 31. 12. 2011 0 429 982 0 0 0 0 0 429 982

2. dlhodobý hmotný majetok
Dlhodobý hmotný majetok je poistený pre prípad škôd spôsobe-
ných krádežou, živelnou pohromou a vandalským činom až do 
výšky 1 035 000 EUR (2011: 996 000 EUR).

Prehľad pohybu dlhodobého hmotného majetku za bežné a pred-
chádzajúce účtovné obdobie je uvedený nižšie:

dlhodobý hmotný 
majetok pozemky stavby

samostatné 
hnuteľné veci 
a súbory hnu-
teľných vecí

pestovateľské 
celky trvalých 

porastov

základné 
stádo a ťažné 

zvieratá
ostatný 

dhm
obstarávaný 

dhm
poskytnuté 
preddavky

na dhm
spolu

a b c d e f g h i j

Prvotné ocenenie

stav k 1. 1. 2012 0 0 5 108 964 0 0 0 1 069 0 5 110 033

Prírastky 0 0 0 0 0 0 733 292 0 733 292

Úbytky 0 0 -577 792 0 0 0 0 0 -577 792

Presuny 0 0 731 881 0 0 0 -731 881 0 0

stav k 31. 12. 2012 0 0 5 263 053 0 0 0 2 480 0 5 265 533

Oprávky

stav k 1. 1. 2012 0 0 3 383 968 0 0 0 0 0 3 383 968

Prírastky 0 0 768 103 0 0 0 0 0 768 103

Úbytky 0 0 -577 386 0 0 0 0 0 -577 386

stav k 31. 12. 2012 0 0 3 574 685 0 0 0 0 0 3 574 685

Opravné položky

stav k 1. 1. 2012 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

stav k 31. 12. 2012 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatková hodnota 

stav k 1. 1. 2012 0 0 1 724 996 0 0 0 1 069 0 1 726 065

stav k 31. 12. 2012 0 0 1 688 368 0 0 0 2 480 0 1 690 848



dlhodobý hmotný 
majetok pozemky stavby

samostatné 
hnuteľné veci 
a súbory hnu-
teľných vecí

pestovateľské 
celky trvalých 

porastov

základné
stádo a ťažné 

zvieratá
ostatný 

dhm
obstarávaný 

dhm
poskytnuté 
preddavky

na dhm
spolu

a b c d e f g h i j

Prvotné ocenenie

stav k 1. 1. 2011 0 6 875 5 486 382 0 0 0 0 0 5 493 257

Prírastky 0 0 0 0 0 0 1 057 326 0 1 057 326

Úbytky 0 -6 875 -1 433 675 0 0 0 0 0 -1 440 550

Presuny 0 0 1 056 257 0 0 0 -1 056 257 0 0

stav k 31. 12. 2011 0 0 5 108 964 0 0 0 1 069 0 5 110 033

Oprávky

stav k 1. 1. 2011 0 4 065 4 269 859 0 0 0 0 0 4 273 924

Prírastky 0 2 810 547 784 0 0 0 0 0 550 594

Úbytky 0 -6 875 -1 433 675 0 0 0 0 0 -1 440 550

stav k 31. 12. 2011 0 0 3 383 968 0 0 0 0 0 3 383 968

Opravné položky

stav k 1. 1. 2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

stav k 31. 12. 2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatková hodnota 

stav k 1. 1. 2011 0 2 810 1 216 523 0 0 0 0 0 1 219 333

stav k 31. 12. 2011 0 0 1 724 996 0 0 0 1 069 0 1 726 065

3. zásoby
Vývoj opravnej položky v priebehu účtovného obdobia je uvedený v nasledujúcej tabuľke:

zásoby stav
k 1. 1. 2012 tvorba op

zúčtovanie op
z dôvodu zániku
opodstatnenosti

zúčtovanie op
z dôvodu vyradenia 

majetku z účtovníctva
stav

k 31. 12. 2012

a b c d e f

Materiál 0 0 0 0 0

Nedokončená výroba
a polotovary vlastnej výroby 0 0 0 0 0

Výrobky 0 0 0 0 0

Zvieratá 0 0 0 0 0

Tovar 50 378 4 744 0 -43 397 11 725

Nehnuteľnosť na predaj 0 0 0 0 0

Poskytnuté preddavky na zásoby 0 0 0 0 0

zásoby spolu 50 378 4 744 0 -43 397 11 725

Zníženie čistej realizačnej hodnoty zásob bolo zohľadnené vytvorením opravnej položky. Čistá realizačná hodnota zásob sa znížila predo-
všetkým v dôsledku zníženia obstarávacích cien materiálu v porovnaní s jeho dovtedajšou účtovnou hodnotou a zníženia predajných cien.

4. zákazková výroba a zákazková výstavba nehnuteľnosti určenej na predaj
Výnosy zo zákazkovej výroby dosiahli v roku 2012 čiastku 7 946 963 EUR (2011: 9 295 994 EUR).
Dodatočné informácie o zákazkách otvorených ku koncu účtovného obdobia sú zobrazené v nasledújucej tabuľke:

názov položky 31. 12. 2012 31. 12. 2011 sumár od začiatku zákazkovej
výroby až do 31. 12. 2012

a b c d

Výnosy zo zákazkovej výroby 428 775 34 000 428 775

Náklady na zákazkovú výrobu 288 111 25 171 288 111

hrubý zisk / hrubá strata 140 664 8 829 140 664

hodnota zákazkovej výroby stav k 31. 12. 2012 sumár od začiatku zákazkovej
výroby až do 31. 12. 2012

a b c

Vyfakturované nároky za vykonanú prácu na zákazkovej výrobe 0 0

Úprava nárokov podľa stupňa dokončenia alebo metódou nulového zisku 428 775 428 775

Suma prijatých preddavkov 0 0

Suma zadržanej platby 0 0

Náklady a výnosy na zákazkovú výrobu boli kalkulované pomo-
cou metódy stupňa dokončenia, zistením stavu vykonanej práce, 

ku dňu zostavenia účtovnej závierky pomocou počtu odpracova-
ných hodín.



5. pohľadávky
Vývoj opravnej položky v priebehu účtovného obdobia je zobrazený v nasledujúcej tabuľke:

pohľadávky stav
k 1. 1. 2012 tvorba op

zúčtovanie op 
z dôvodu zániku 
opodstatnenosti

zúčtovanie op 
z dôvodu vyrade-

nia majetku
z účtovníctva

stav
k 31. 12. 2012

a b c d e f

Pohľadávky z obchodného styku 137 627 6 608 -6 900 -4 742 132 593

Pohľadávky voči dcérskej účtovnej
jednotke a materskej účtovnej jednotke 0 0 0 0 0

Ostatné pohľadávky v rámci kons. celku 0 0 0 0 0

Pohľadávky voči spoločníkom, členom 
a združeniu 0 0 0 0 0

Iné pohľadávky 0 0 0 0 0

pohľadávky spolu 137 627 6 608 -6 900 -4 742 132 593

Veková štruktúra dlhodobých a krátkodobých pohľadávok k 31. decembru 2012 je uvedená v nasledujúcej tabuľke:

názov položky V lehote splatnosti po lehote splatnosti pohľadávky spolu

a b c d

dlhodobé pohľadávky

Pohľadávky  z obchodného styku 243 377 0 243 377

Pohľadávky voči dcérskej účtovnej jednotke a materskej účtovnej 
jednotke 0 0 0

Ostatné pohľadávky v rámci konsolidovaného celku 0 0 0

Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združeniu 0 0 0

Iné pohľadávky 187 915 0 187 915

dlhodobé pohľadávky spolu 431 292 0 431 292

krátkodobé pohľadávky

Pohľadávky z obchodného styku 10 863 875 642 799 11 506 674

Pohľadávky voči dcérskej účtovnej jednotke a materskej účtovnej 
jednotke 0 0 0

Ostatné pohľadávky v rámci konsolidovaného celku 0 0 0

Pohľadávky voči spoločníkom, členom a združeniu 0 0 0

Sociálne poistenie 0 0 0

Daňové pohľadávky a dotácie 255 0 255

Iné pohľadávky 438 333 2 440 440 773

krátkodobé pohľadávky spolu 11 302 463 645 239 11 947 702

pohľadávky podľa zostatkovej doby splatnosti stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

a b c

Pohľadávky po lehote splatnosti 645 239 726 351

Pohľadávky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 11 302 463 12 187 566

krátkodobé pohľadávky spolu 11 947 702 12 913 917

Pohľadávky so zostatkovou dobou splatnosti  jeden rok až päť rokov 431 292 69 986

Pohľadávky so zostatkovou dobou splatnosti dlhšou ako päť rokov 0 0

dlhodobé pohľadávky spolu 431 292 69 986

Spoločnosť vytvorila v roku 2012 na pohľadávky po splatnosti 
opravné položky vo výške 6 608 EUR. Z dôvodu úhrady pohľadá-
vok po splatnosti, ku ktorým boli v minulosti natvorené opravné 
položky boli v roku 2012 zúčtované opravné položky z dôvodu zá-

niku ich opodstatnenosti vo výške 6 900 EUR. Súčasne bola zruše-
ná opravná položka na pohľadávky z dôvodu ukončenia konkurzu 
dlžníka vo výške 4 742 EUR.



6. Finančné účty
Ako finančné účty sú vykázané peniaze v pokladni, účty v bankách a ceniny. Účtami v bankách môže Spoločnosť voľne disponovať.

Informácie o finančných účtoch sú uvedené nižšie:

názov položky stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Pokladnica, ceniny 7 670 6 827

Bežné bankové účty 5 290 180 5 455 882

Bankové účty termínované 0 0

Peniaze na ceste 0 0

spolu 5 297 850 5 462 709

7. časové rozlíšenie
Jednotlivé položky časového rozlíšenia sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:

opis položky časového rozlíšenia stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Náklady budúcich období dlhodobé: 513 961 371 013

Náklady budúcich období krátkodobé: 859 391 507 348

Príjmy budúcich období dlhodobé: 0 0

Príjmy budúcich období krátkodobé: 1 137 39 026

spolu 1 374 489 917 387

V roku 2012 sa zvýšili náklady budúcich období oproti roku 2011 
o 494 991 EUR najmä z dôvodu časového rozlíšenia IT služieb.

Príjmy budúcich období predstavujú časovo rozlíšené výnosy pat-
riace do roku 2012, týkajúce sa príjmov v roku 2013. 

8. odložená daňová pohľadávka
Výpočet odloženej daňovej pohľadávky je uvedený v nasledujúcej tabuľke:

názov položky stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

dočasné rozdiely medzi účtovnou hodnotou majetku 
a daňovou základňou, z toho: -460 456 -352 870

Odpočítateľné 13 831 56 927

Zdaniteľné -474 287 -409 797

dočasné rozdiely medzi účtovnou hodnotou záväzkov 
a daňovou základňou, z toho: 1 277 477 721 218

Odpočítateľné 1 277 477 721 218

Zdaniteľné 0 0

možnosť umorovať daňovú stratu v budúcnosti 0 0

možnosť previesť nevyužité daňové odpočty 0 0

sadzba dane z príjmov ( v %) 23 19

odložená daňová pohľadávka vypočítaná 187 915 69 986

uplatnená daňová pohľadávka zaúčtovaná 187 915 69 986

Zaúčtovaná  ako zníženie nákladov -117 929 5 646

Zaúčtovaná do vlastného imania 0 0

odložený daňový záväzok 0 0

zmena odloženého daňového záväzku 0 0

Zaúčtovaná ako náklad 0 0

Zaúčtovaná do vlastného imania 0 0



F. pasíVa

1. Vlastné imanie
Prehľad pohybu vlastného imania v priebehu bežného a predchádzajúceho účtovného obdobia je uvedený v nasledujúcich tabuľkách:

položka vlastného imania stav k 1. 1. 2012 prírastky úbytky presuny stav k 31. 12. 2012

a b c d e f

Základné imanie 170 000 0 0 0 170 000

Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0

Zmena základného imania 0 0 0 0 0

Pohľadávky za upísané vlastné imanie 0 0 0 0 0

Emisné ážio 0 0 0 0 0

Ostatné kapitálové fondy 0 0 0 0 0

Zákonný rezervný fond (nedeliteľný fond) 
z kapitálových vkladov 332 0 0 0 332

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku 
a záväzkov 0 0 0 0 0

Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín 0 0 0 0 0

Oceňovacie rozdiely z precenenia pri zlúčení, 
splynutí a rozdelení 0 0 0 0 0

Zákonný rezervný fond 2 987 0 0 13 681 16 668

Nedeliteľný fond 0 0 0 0 0

Štatutárne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0

Nerozdelený zisk minulých rokov 4 700 998 0 0 1 169 162 5 870 160

Neuhradená strata minulých rokov 0 0 0 0 0

Výsledok hospodárenia bežného účtovného 
obdobia 2 365 685 2 444 327 0 -2 365 685 2 444 327

Vyplatené dividendy 0 0 -1 182 842 1 182 842 0

Ostatné položky vlastného imania 0 0 0 0 0

Účet 491 – Vlastné imanie fyzickej osoby – 
podnikateľa 0 0 0 0 0

Vlastné imanie spolu 7 240 002 2 444 327 -1 182 842 0 8 501 487

položka vlastného imania stav k 1. 1. 2011 prírastky úbytky presuny stav k 31. 12. 2011

a b c d e f

Základné imanie 33 200 0 0 136 800 170 000

Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0

Zmena základného imania 0 0 0 0 0

Pohľadávky za upísané vlastné imanie 0 0 0 0 0

Emisné ážio 0 0 0 0 0

Ostatné kapitálové fondy 0 0 0 0 0

Zákonný rezervný fond (nedeliteľný fond) 
z kapitálových vkladov 332 0 0 0 332

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku 
a záväzkov 0 0 0 0 0

Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín 0 0 0 0 0

Oceňovacie rozdiely z precenenia pri zlúčení, 
splynutí a rozdelení 0 0 0 0 0

Zákonný rezervný fond 2 987 0 0 0 2 987

Nedeliteľný fond 0 0 0 0 0

Štatutárne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0

Nerozdelený zisk minulých rokov 3 843 189 0 0 857 809 4 700 998

Neuhradená strata minulých rokov 0 0 0 0 0

Výsledok hospodárenia bežného účtovného 
obdobia 2 994 609 2 365 685 0 -2 994 609 2 365 685

Vyplatené dividendy 0 0 -2 000 000 2 000 000 0

Ostatné položky vlastného imania 0 0 0 0 0

Účet 491 – Vlastné imanie fyzickej osoby – 
podnikateľa 0 0 0 0 0

Vlastné imanie spolu 6 874 317 2 365 685 -2 000 000 0 7 240 002

Spoločnosť navýšila v roku 2011 Základné imanie o 136 800 EUR z nerozdelených ziskov rokov 1994, 1995 a 1996.



Účtovný zisk za rok 2011 vo výške 2 365 685 EUR bol rozdelený nasledovne:

názov položky 2011

účtovný zisk 2 365 685

rozdelenie účtovného zisku 2012

Prídel do zákonného rezervného fondu 13 681

Prídel do štatutárnych a ostatných fondov 0

Prídel do sociálneho fondu 0

Prídel na zvýšenie základného imania 0

Úhrada straty minulých období 0

Prevod do nerozdeleného zisku minulých rokov 1 169 162

Rozdelenie podielu na zisku spoločníkom, členom 1 182 842

Iné 0

spolu 2 365 685

Štatutárny orgán rozhodne o rozdení zisku za rok 2012 spolu so schválením tejto účtovnej závierky.

2. rezervy
Prehľad rezerv je uvedený v nasledujúcej tabuľke:

názov položky stav k 1. 1. 2012 tvorba použitie zrušenie stav k 31. 12. 2012

a b c d e f

dlhodobé rezervy, z toho: 78 901 159 132 -54 988 0 183 045

Zákonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0

Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 78 901 159 132 -54 988 0 183 045

Rezerva na záruky a záručné opravy 78 901 159 132 -54 988 0 183 045

krátkodobé rezervy, z toho: 861 707 1 324 026 -820 462 -52 519 1 312 752

Zákonné krátkodobé rezervy, z toho: 219 391 218 321 -195 119 -24 272 218 321

Rezerva na dovolenky 183 874 160 368 -160 305 -23 569 160 368

Rezerva na výročnú správu a audit 33 000 39 000 -32 297 -703 39 000

Rezerva na nevyfakturované dodávky 2 517 18 953 -2 517 0 18 953

Ostatné krátkodobé rezervy, z toho: 642 316 1 105 705 -625 343 -28 247 1 094 431

Rezerva na záruky a záručné opravy 200 960 375 855 -210 040 -2 194 364 581

Rezerva na odmeny 441 356 729 850 -415 303 -26 053 729 850

rezervy spolu 940 608 1 483 158 -875 450 -52 519 1 495 797

Rezerva na záruky a záručné opravy zohľadňuje záväzok Spoloč-
nosti voči jej zákazníkom z dôvodu záručných opráv, odstránení 
možných chýb dodaných diel a z dôvodu výkonov súvisiacich s po-
skytnutím rozšírenej záruky. Jej použitie je očakávané do roku 2017.

Rezerva na dovolenky zohľadňuje záväzok Spoločnosti voči jej za-
mestnancom v súvislosti s nevyčerpanými dovolenkami roku 2012.
Rezerva na odmeny zohľadňuje záväzok Spoločnosti voči jej za-
mestnancom v súvislosti s odmenami priznanými za rok 2012.

názov položky stav k 1. 1. 2011 tvorba použitie zrušenie stav k 31. 12. 2011

a b c d e f

dlhodobé rezervy, z toho: 109 485 0 -30 584 0 78 901

Zákonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0

Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 109 485 0 -30 584 0 78 901

Rezerva na záruky a záručné opravy 109 485 0 -30 584 0 78 901

krátkodobé rezervy, z toho: 689 532 861 707 -646 547 -42 985 861 707

Zákonné krátkodobé rezervy, z toho: 316 942 219 391 -279 206 -37 736 219 391

Rezerva na dovolenky 285 332 183 874 -247 596 -37 736 183 874

Rezerva na výročnú správu a audit 31 400 33 000 -31 400 0 33 000

Rezerva na nevyfakturované dodávky 210 2 517 -210 0 2 517

Ostatné krátkodobé rezervy, z toho: 372 590 642 316 -367 341 -5 249 642 316

Rezerva na záruky a záručné opravy 256 607 200 960 -251 358 -5 249 200 960

Rezerva na odmeny 115 983 441 356 -115 983 0 441 356

rezervy spolu 799 017 861 707 -677 131 -42 985 940 608



3. záväzky
Štruktúra záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti je uvedená v nasledujúcej tabuľke:

názov položky stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Záväzky po lehote splatnosti 676 295 1 192 406

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vrátane 8 672 212 11 144 960

krátkodobé záväzky spolu 9 348 507 12 337 366

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok až päť rokov 272 159 83 642

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti nad päť rokov 0 0

dlhodobé záväzky spolu 272 159 83 642

4. sociálny fond
Tvorba a čerpanie sociálneho fondu v priebehu účtovného obdobia sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:

Názov položky 2012 2011

začiatočný stav sociálneho fondu 19 631 21 334

Tvorba sociálneho fondu na ťarchu nákladov 40 724 39 943

Tvorba sociálneho fondu zo zisku 0 0

Ostatná tvorba sociálneho fondu 0 0

tvorba sociálneho fondu spolu 40 724 39 943

čerpanie sociálneho fondu -42 915 -41 646

konečný zostatok sociálneho fondu 17 440 19 631

5. časové rozlíšenie
Štruktúra časového rozlíšenia je uvedená v nasledujúcej tabuľke:

názov položky stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Výdavky budúcich období dlhodobé: 0 0

Výdavky budúcich období krátkodobé: 0 0

Výnosy budúcich období dlhodobé: 503 933 260 497

Výnosy budúcich období krátkodobé: 1 147 945 569 618

spolu 1 651 878 830 115

Výnosy budúcich období sa zvýšili oproti roku 2011 o 821 763 EUR a týkajú sa primárne tržieb z IT služieb poskytovaných na dlhšie obdobie.

6. záväzky z finančného prenájmu (u nájomcu)
Záväzky z finančného prenájmu sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:

stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

splatnosť splatnosť

názov položky do jedného roka 
vrátane

od jedného roka 
do piatich rokov 

vrátane
viac ako päť

rokov
do jedného roka 

vrátane
od jedného roka 
do piatich rokov 

vrátane
viac ako päť

rokov

a b c d e f g

Istina 53 215 4 969 0 103 201 64 011 0

Finančný náklad 1 559 57 0 6 495 1 765 0

spolu 54 774 5 026 0 109 696 65 776 0

G. VÝnosY

1. tržby za vlastné výkony a tovar
Tržby za vlastné výkony a tovar podľa jednotlivých segmentov, t.j. podľa typov výrobkov a služieb, a podľa hlavných teritórií sú uvede-
né v nasledujúcej tabuľke:

tržby za poskytnuté služby tržby za predaj hW tržby za predaj vlastných 
sW riešení riešení

oblasť odbytu 2012 2011 2012 2011 2012 2011

a b c d e f g

Tržby 12 829 041 11 614 108 10 649 930 12 829 201 7 946 963 9 295 994

spolu 12 829 041 11 614 108 10 649 930 12 829 201 7 946 963 9 295 994



2. ostatné výnosy z hospodárskej, finančnej a mimoriadnej činnosti
Informácie o výnosoch pri aktivácii nákladov a o výnosoch z hospodárskej činnosti, finančnej činnosti a mimoriadnej činnosti sú uve-
dené nižšie:

názov položky 2012 2011

Významné položky pri aktivácii nákladov, z toho: 268 790 59 391

Dlhodobý nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou 268 790 59 391

ostatné významné položky výnosov z hospodárskej činnosti, z toho: 345 022 248 534

Výnosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 73 951 30 850

Ostatné 271 071 217 684

Finančné výnosy, z toho: 16 423 32 502

Kurzové zisky, z toho: 13 068 15 879

kurzové zisky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 4 779 7 046

Ostatné významné položky finančných výnosov, z toho: 3 355 16 623

Úroky 3 261 16 623

mimoriadne výnosy, z toho: 0 0

3. čistý obrat
Informácie o čistom obrate Spoločnosti sú uvedené nižšie:

názov položky 2012 2011

Tržby za vlastné výrobky 0 0

Tržby z predaja služieb 12 829 041 11 614 108

Tržby za tovar 10 649 930 12 829 201

Výnosy zo zákazky 7 946 963 9 295 994

Výnosy z nehnuteľnosti na predaj 0 0

Iné výnosy súvisiace s bežnou činnosťou 348 377 265 157

čistý obrat celkom 31 774 311 34 004 460

h. nákladY
Prehľad nákladov Spoločnosti je uvedený v nasledujúcej tabuľke:

názov položky 2012 2011

náklady za poskytnuté služby, z toho: 6 818 495 7 307 799

Náklady voči audítorovi, audítorskej spoločnosti, z toho: 32 604 28 300

náklady za overenie individuálnej účtovnej závierky 29 500 28 300

iné uisťovacie audítorské služby 0 0

súvisiace audítorské služby 0 0

daňové poradenstvo 0 0

ostatné neaudítorské služby 3 104 0

Ostatné významné položky nákladov za poskytnuté služby, z toho: 6 785 891 7 279 499

Náklady na inzerciu, reklamu 738 420 709 460

Náklady na telekomunikačné služby 197 204 272 310

Služby pre ďalší predaj (subdodávky) 3 714 037 4 158 548

Nájom priestorov 766 876 746 389

Ostatné 1 369 354 1 392 792

ostatné významné položky nákladov z hospodárskej činnosti, z toho: 12 436 925 11 688 921

Tvorba a zúčtovanie opravných položiek k pohľadávkam -4 656 -49 525

Osobné náklady 10 288 125 10 113 035

Odpisy a opravná položka k DM 979 172 854 907

Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodávok 570 989 547 112

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 603 295 223 392

Finančné náklady, z toho: 26 613 37 532

Kurzové straty, z toho: 13 677 15 959

kurzové straty ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 1 941 6 784

Ostatné významné položky finančných nákladov, z toho: 12 936 21 573

Predané cenné papiere a podiely 0 0

Úroky a ostatné finančné náklady 12 936 21 573

mimoriadne náklady, z toho: 0 0



i. dane z príJmoV

názov položky stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Suma odloženej daňovej pohľadávky účtovanej ako náklad alebo výnos vyplývajúca zo zmeny 
sadzby dane z príjmov 51 652 0

Suma odloženého daňového záväzku účtovaného ako náklad alebo výnos vyplývajúci zo zmeny 
sadzby dane z príjmov 18 971 0

Suma odloženej daňovej pohľadávky týkajúca sa umorenia daňovej straty, nevyužitých daňových 
odpočtov a iných nárokov, ako aj dočasných rozdielov predchádzajúcich účtovných období, ku kto-
rým sa v predchádzajúcich účtovných obdobiach odložená daňová pohľadávka neúčtovala

0 0

Suma odloženého daňového záväzku, ktorý vznikol z dôvodu neúčtovania tej časti odloženej daňovej  
pohľadávky v bežnom účtovnom období, o ktorej sa účtovalo v predchádzajúcich účtovných obdobiach 0 0

Suma neuplatneného umorenia daňovej straty, nevyužitých daňových odpočtov a iných nárokov a od-
počítateľných dočasných rozdielov, ku ktorým nebola účtovaná odložená daňová pohľadávka 0 0

Suma odloženej dani z príjmov, ktorá sa vzťahuje na položky účtované priamo na účty vlastného 
imania bez účtovania na účty nákladov a výnosov 0 0

Prechod od teoretickej k vykázanej dani z príjmov je uvedený v nasledujúcej tabuľke:

2012 2011

názov položky základ dane daň daň v % základ dane daň daň v %

a b c d e f g

Výsledok hospodárenia pred  zda-
nením, z toho: 3 054 163 x x 2 999 883 x x

teoretická daň 580 291 19 x 569 978 19

Daňovo neuznané náklady 327 510 62 226 x 338 000 64 220 x

Výnosy nepodliehajúce dani 0 0 x 0 0 x

Umorenie daňovej straty 0 0 x 0 0 x

Zmena sadzby dane 0 -32 681 x 0 0 x

Iné 0 0 x 0 0 x

spolu  3 381 673 609 836 20 3 337 883 634 198 21

Splatná daň z príjmov x 727 765 24 x 628 552 21

Odložená daň z príjmov x -117 929 x x 5 646 x

celková daň z príjmov  x 609 836 20 x 634 198 21

J. údaJe na podsúVahoVÝch účtoch

1. majetok v prenájme
Spoločnosť má priestory svojho sídla v Bratislave v nájme od spoločnosti mReal, s. r. o. Z platnej nájomnej zmluvy jej vyplýva povinnosť 
zaplatiť nájom do roku 2014 vo výške 1 683 898 EUR. 

2. majetok daný do prenájmu
Spoločnosť v priebehu roka 2012 poskytla prenájom majetku pre spoločnosť mTrust TSM, a.s. a mTrust, s.r.o.:

názov položky ročný nájom doba prenájmu

Majetok daný do prenájmu, z toho: 121 159 -

IT zariadenia (servre, PC, notebooky...) 75 916 4

Priestory serverovne 45 243 4

k. ekonomické VzŤahY spoločnosti a spriaznenÝch osÔb

Spoločnosť mala vzťahy s nasledovnými spriaznenými osobami: skupina Slovak Telekom a so sesterskými spoločnosťami mTrust, mTrust 
TSM, mReal, PosAm IT a Ing. Mariánom Marekom.

spoločnosť adresa

Slovak Telekom, a.s. Karadžičova 10, 825 13, Bratislava, Slovenská republika

Zoznam, s.r.o. Viedenská cesta 3-7, 851 01, Bratislava, Slovenská republika

mTrust, s.r.o. Odborárska 21, 831 02, Bratislava, Slovenská republika

mTrust TSM, a.s. Odborárska 21, 831 02, Bratislava, Slovenská republika

mReal, s.r.o. Odborárska 21, 831 02, Bratislava, Slovenská republika

PosAm IT, s.r.o. Ke Štvanici 656/3, 186 00, Praha 8, Česká republika

Ing. Marián Marek Záhradnícka 269/46, 927 01, Šaľa, Slovenská republika



Transakcie so spriaznenými osobami sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:

hodnotové vyjadrenie obchodu

spriaznená osoba kód druhu obchodu 31. 12. 2012 31. 12. 2011

a b c d

Sesterské spoločnosti 01 699 055 653 658

Sesterské spoločnosti 02 8 605 494

Sesterské spoločnosti 03 900 106 1 336 994

Transakcie s materskou spoločnosťou a dcérskymi spoločnosťami sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:

hodnotové vyjadrenie obchodu

spriaznená osoba kód druhu obchodu 31. 12. 2012 31. 12. 2011

a b c d

Skupina Slovak Telekom 01 245 243 364 471

Skupina Slovak Telekom 02 3 117 121 5 052 306

Skupina Slovak Telekom 03 3 777 622 3 407 577

Vysvetlivky:

Kód druhu obchodu Druh obchodu:

01 kúpa

02 predaj

03 poskytnutie služby

04 obchodné zastúpenie

05 licencia

06 transfer

07 know -how

08 úver, pôžička

09 výpomoc

10 záruka

11 iný obchod

Vybrané aktíva a pasíva vyplývajúce z transakcií so spriaznenými osobami sú uvedené v nasledujúcej tabuľke (v EUR):

stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Pohľadávky z obchodného styku 5 140 743 6 333 512

Ostatné pohľadávky v rámci konsolidovaného celku 0 0

Príjmy budúcich období 58 290 0

Náklady budúcich období 6 327 9 862

Poskytnuté pôžičky 0 0

aktíva spolu 5 205 360 6 343 374

Záväzky z obchodného styku 20 208 15 249

Ostatné záväzky v rámci konsolidovaného celku 2 820 4 347

Nevyfakturované dodávky 14 104 21 852

Rezervy 0 0

Výnosy budúcich období 304 853 269 916

Výdavky budúcich období 0 0

Prijaté pôžičky 0 0

pasíva spolu 341 985 311 364



l. prehĽad peŇaŽnÝch tokoV 
Spoločnosť zostavila prehľad peňažných tokov pomocou nepriamej metódy:

2012 2011

eur eur

čistý zisk (pred odpočítaním daňových a mimoriadnych položiek) 3 054 163 2 999 883

Úpravy o nepeňažné operácie: 0 0

Odpisy dlhodobého majetku 979 172 854 907

Odpis zásob 0 0

Odpis pohľadávky 0 0

Zmena stavu opravnej položky k dlhodobému majetku 0 0

Zmena stavu opravnej položky k pohľadávkam -5 034 -49 823

Zmena stavu opravnej položky k zásobám -38 654 805

Zmena stavu rezerv 555 189 141 591

Úrokové náklady (netto) 2 956 -2 887

Strata / (zisk) z predaja dlhodobého majetku -38 786 -28 753

Výnosy z dlhodobého finančného majetku 0 0

Ostatné položky nezahrnuté do nepeňažných operácií -266 973 -59 314

zisk z prevádzky pred zmenou pracovného kapitálu 4 242 033 3 856 409

Zmena pracovného kapitálu:

Úbytok (prírastok) pohľadávok z obchodného styku a časového rozlíšenia 49 895 -6 853 937

Úbytok (prírastok) zásob -102 875 33 900

(Úbytok) prírastok záväzkov a časového rozlíšenia -1 993 111 7 099 745

Iné 0 0

prevádzkové peňažné toky 2 195 942 4 136 117

2012 2011

eur eur

peňažné toky z prevádzkovej činnosti

Prevádzkové peňažné toky 2 195 942 4 136 117

Zaplatené úroky -6 217 -13 736

Prijaté úroky 3 261 16 623

Zaplatená daň z príjmov -410 172 -1 180 026

Vyplatené dividendy -1 182 842 -2 000 000

Príjmy z mimoriadnych položiek 0 0

Ostatné položky nezahrnuté do prevádzkovej činnosti 0 0

čisté peňažné toky z prevádzkovej činnosti 599 972 958 978

peňažné toky z investičnej činnosti

Nákup dlhodobého majetku -734 755 -1 135 481

Príjmy z predaja dlhodobého majetku 73 951 37 020

Obstaranie fin investícií 0 0

Poskytnuté dlhodobé pôžičky 0 0

Prijaté dividendy 0 0

čisté peňažné toky z investičnej činnosti -660 804 -1 098 461

peňažné toky z finančnej činnosti

Príjmy zo zvýšenia základného imania a ostatných kapitálových fondov 0 0

Príjmy / splátky úverov a pôžičiek od bánk 5 001 0

Príjmy / splátky pôžičiek prijatých od spoločností v Skupine 0 0

Splátky dlhodobých záväzkov -109 028 -133 713

čisté peňažné toky z finančnej činnosti -104 027 -133 713

Kurzové rozdiely k peňažným prostriekom a ekvivalentom 0 0

prírastky (úbytky) peňažných prostriedkov a peňažných ekvivalentov -164 859 -273 196

Peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty na začiatku roka 5 462 709 5 735 905

peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty na konci roka 5 297 850 5 462 709



peňažné prostriedky
Peňažnými prostriedkami (angl. cash) sa rozumejú peňažné ho-
tovosti, ekvivalenty peňažných hotovostí, peňažné prostried-
ky na bežných účtoch v bankách, kontokorentný účet a penia-
ze na ceste.

peňažné ekvivalenty
Peňažnými ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie 
krátkodobý finančný majetok, ktorý je zameniteľný za vopred 

známu sumu peňažných prostriedkov, pri ktorom nie je riziko 
výraznej zmeny jeho hodnoty v najbližších troch mesiacoch ku 
dňu zostavenia účtovnej závierky, napríklad termínované vklady 
na bankových účtoch, ktoré sú uložené najviac na trojmesačnú 
výpovednú lehotu, likvidné cenné papiere určené na obchodo-
vanie, prioritné akcie obstarané účtovnou jednotkou, ktoré sú 
splatné do troch mesiacov odo dňa, ku ktorému sa zostavuje 
účtovná závierka.

zostavené dňa: 
11. 3. 2013

podpisový záznam člena
štatutárneho orgánu

spoločnosti:

podpisový záznam osoby 
zodpovednej za zostavenie 

účtovnej závierky:

podpisový záznam osoby
zodpovednej za vedenie

účtovníctva:

schválené dňa:
 

26. 3. 2013

Ing. Marián Marek Ing. Miroslav Bielčik Ing. Daniel Purgel

Ing. Miroslav Majoroš
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3. Individual movable assets and sets of movable 
assets  (022) - /082, 092A/ 014 

5,263,053 1,688,368

3,574,685 1,724,996

4. Perennial crops
(025) - /085, 092A 015 

5. Livestock and draught animals
(026) - /086, 092A 016

6 Other non-current tangible assets
(029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 017

7. Non-current tangible assets 
under construction (042) - 094 018

2,480 2,480

1,069

8. Advance payments on account 
 of non-current tangible assets (052) - 095A 019

9. Provision for acquired assets
(+/- 097) +/- 098 020

a.iii. non-current financial assets (investments)  
total (l. 022 to 029) 021 

A.III.1. Shares and ownership interest in subsidiaries
(061) - 096A 022

2. Shares and ownership interest in associates
(062) - 096A 023 

3. Other non-curernt securities and ownership 
interests (063, 065) - 096A 024

4. Loans to enterprises in consolidated group
(066A) - 096A 025

5. Other financial investments
(067A, 069, 06XA) - 096A 026

6. Loans with maturity up to one year
(066A, 067A, 06XA) - 096A 027

7. Non-current financial assets in the course 
of acquisition (043) - 096A 028

Line 

a

ASSETS 

b

Line
No. 

c

current Period
Prior period

1 
Gross value -part 1 Net value 2

Adjustment - part 2 Net value 3

total assets 
l. 002 + l. 030 + l. 061 001 

26,399,917 21,274,829

5,125,088 21,431,733

a. non-current assets 
l. 003 + l. 011 + l. 021 002 

7,146,016 2,165,246

4,980,770 2,156,047

a.i.
non-current intangible assets
total 
(l. 004 to 010)

003 
1,880,483 474,398

1,406,085 429,982

A.I.1. Research and development capitalised
(012) - /072, 091A/ 004 

2. Software
(013) - /073, 091A/ 005 

1,629,311 237,576

1,391,735 429,982

3. Valuable rights
(014) - /074, 091A/ 006 

18,471 4,121

14,350

4. Goodwill (015) - /075, 091A/ 007 

5. 
Other non-current intangible assets
(019, 01X) - /079,
07X, 091A

008 

6. Non-current intangible assets under construc-
tion (041) - 093 009 

232,701 232,701

7. Advance payments on account of non-current 
intangible assets (051) - 095A 010 

a.ii. non-current tangible assets  total
(l. 012 to 020) 011 

5,265,533 1,690,848

3,574,685 1,726,065

A.II.1. Land (031) - 092A 012 

2. Constructions (021) - /081,092A/ 013 

BALANcE SHEET
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5. Receivables from shareholders, associates and 
consortium members (354A, 355A, 358A,35XA) - 391A 043 

6. Other receivables (335A, 33XA, 371A, 
373A, 374A, 375A, 376A, 378A) - 391A 044 

7. Deferred tax receivable
(481A) 045 

187,915 187,915

69,986

b.iii. current receivables total (l. 047 to 054) 046 
11,947,702 11,815,109

132,593 12,776,290

B.I-
II.1. 

Trade receivables (311A, 312A, 313A, 
314A, 315A, 31XA) - 391A 047 

11,506,674 11,374,081

132,593 12,512,024

2. Amounts due from customers for contract 
work (316A) 048 

428,775 428,775

34,000

3. Receivables from subsidiary and controlling 
enterprise (351A) - 391A 049 

4. Other receivables within consolidation group
(351A) - 391A 050 

5. Receivables from shareholders, associates and consortium 
members (354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - 391A 051 

6. Social security
(336) - 391A 052 

7. Tax receivables
(341, 342, 343, 345, 346, 347) - 391A 053 

255 255

215,841

8. Other receivables (335A, 33XA, 371A, 373A, 
374A, 375A, 376A, 378A) - 391A 054 

11,998 11,998

14,425

b.iV.1. Financial assets (l. 056 to 060) 055 
5,297,850 5,297,850

5,462,709

B.IV.1. Cash in hand
(211, 213, 21X) 056 

7,670 7,670

6,827

2. Bank accounts
(221A, 22X +/- 261) 057 

5,290,180 5,290,180

5,455,882

Line
 
a

ASSETS 

b

Line
No. 

c

current Period
Prior period

1 
Gross value -part 1 Net value 2

Adjustment - part 2 Net value 3

8. Advance payments on account of non-current 
financial investments (053) - 095A 029

b. current assets
l. 031 + l. 038 + l. 046 + l. 055 030

17,879,412 17,735,094

144,318 18,358,299

b.i. inventory total (l. 032 to 037) 031
202,568 190,843

11,725 49,314

B.I.1. Raw material
(112, 119, 11X) - /191,19X/ 032

2. Work in progress and semifinished goods
(121, 122, 12X) - /192, 193, 19X/ 033

3. Finished goods
(123) - 194 034

4. Livestock
(124) - 195 035

5. Merchandise
(132, 13X, 139 - /196, 19X/ 036

202,568 190,843

11,725 49,314

6. Advances paid on account of inventories
(314A) - 391A 037

b.ii. non-current receivables total 
(l. 039 to 045) 038

431,292 431,292

69,986

B.II.1. Trade receivables
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) - 391A 039

243,377 243,377

2. Amounts due from customers for contract 
work (316A) 040

3. Receivables from subsidiary and controlling 
enterprise (351A) - 391A 041

4. Other receivables within consolidation group
(351A) - 391A 042



Line
 
a

LIABILITIES AND EQUITy 

b

Line 
No. 

c

current period
 
4

Prior Period
 
5

total liabilities and eQuitY
l. 067 + 088 + 121 066 21,274,829 21,431,733

a. equity l. 068+ 073+ 080 + 084+ 087 067 8,501,487 7,240,002

a.i. share capital total (l. 069 to 072) 068 170,000 170,000

A.I.1. Share capital (411 alebo +/- 491) 069 170,000 170,000

2. Own shares (/-/252) 070

3. Change in share capital +/- 419 071

4. Receivables for subscribed share capital 
(/-/353) 072

a.ii. capital funds total (l. 074 to 079) 073 332 332

A.II.1 Share premium (412) 074

2. Other capital funds (413) 075

3. Legal reserve (non-distributable) from capital 
deposits (417, 418) 076 332 332

4. Revaluation reserve for assets and liabilities
(+/- 414) 077

5. Revaluation reserve for equity investments 
(+/- 415) 078

6. Revaluation reserve for merger and split 
(+/-416) 079

a.iii. profit reserves total (l. 081 to 083) 080 16,668 2,987

A.III.1. Legal reserve (421) 081 16,668 2,987

2. Non-distributable reserve (422) 082

3. Statutory and other reserves (423, 427, 42X) 083

a.iV. retained earnings l. 085 + 086 084 5,870,160 4,700,998

A.IV.1. Retained profits from previous years (428) 085 5,870,160 4,700,998

2. Loss carried forward (/-/429) 086

a.V. profit (loss) for the current year /+-/
l. 001 - (068 + 073 + 080 + 084 + 088 + 121) 087 2,444,327 2,365,685

b. liabilities l. 89 + 94 + 106 + 117+ 118 088 11,121,464 13,361,616

b.i. provisions total (l. 090 to 093) 089 1,495,797 940,608

B.I.1. Legal provisions long term (451A) 090

2. Legal provisions short term (323A, 451A) 091 218,321 219,391

3. Other long-term provisions (459A, 45XA) 092 183,045 78,901

4. Other short term provisions 
(323, 32X, 459A, 45XA) 093 1,094,431 642,316

b.ii. non-current liabilities total (l. 095 to 105) 094 272,159 83,642

B.II.1. Non-current trade liabilities (321A, 479A) 095 249,750

BALANcE SHEET

3. Term deposits over one year 22XA 058 

4. Short term financial assets
(251, 253, 256, 257, 25X) - /291, 29X/ 059 

5. Current financial assets in the course 
of acquisition (259, 314A) - 291 060 

c. accruals and prepayments  total
l. 062 and 065 061 

1,374,489 1,374,489

917,387

C.1. Prepaid expenses long term
(381A, 382A) 062

513,961 513,961

371,013

2. Prepaid expenses short term
(381A, 382A) 063 

859,391 859,391

507,348

3. Accrued income long term
(385A) 064 

4. Accrued income short term
(385A) 065 

1,137 1,137

39,026

Line 

a

ASSETS 

b

Line
No. 

c

current Period
Prior period

1 
Gross value -part 1 Net value 2

Adjustment - part 2 Net value 3



4. Current liabilities to subsidiary and controlling 
enterprise (361A, 471A) 110

5. Other liabilities within consolidation group
(361A, 36XA, 471A, 47XA) 111

6.
Liabilities to shareholders, associates and con-
sortium members (364, 365, 366, 367, 368, 
398A, 478A, 479A)

112

7. Liabilities to employees (331, 333, 33X, 479A) 113 605,972 756,567

8. Social security insurance payable (336, 479A) 114 277,171 284,862

9. Tax liabilities and subsidies payable
(341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 115 988,857 798,195

10. Other liabilities
(372A, 373A, 377A, 379A, 474A, 479A, 47X) 116 53,545 103,858

b.iV. short term financial borrowings 
(241, 249, 24x, 473a, /-/255a) 117

b.V. bank loans and borrowings total 
(l. 119 to 120) 118 5,001

B.V.1. Long-term bank loans (461A, 46XA) 119

2. Current bank loans (221A, 231, 232, 23X, 
461A, 46XA) 120 5,001

c. accruals and deferred income - total (l. 122 to 125) 121 1,651,878 830,115

C.1 Accruals long term (383A) 122

2. Accruals short term (383A) 123

3. Deferred income long term (384A) 124 503,933 260,497

4. Deferred income short term (384A) 125 1,147,945 569,618

BALANcE SHEET

Line
 
a

LIABILITIES AND EQUITy 

b

Line 
No. 

c

current period
 
4

Prior Period
 
5

2. Amounts due to customers for contract work 
(316A) 096

3. Non-current uninvoiced supplies (476A) 097

4. Liabilities to subsidiary and controling 
enterprise (471A) 098

5. Other non-current liabilities 
within consolidation group (471A) 099

6. Non-current advance payaments received 
(475A) 100

7. Non-current bills of exchange payable (478A) 101

8. Bonds and debentures issued (473A/-/255A) 102

9. Social fund payable (472) 103 17,440 19,631

10. Other non-current liabilities
(474A, 479A, 47XA, 372A, 373A, 377A) 104 4,969 64,011

11. Deferred tax liability (481A) 105

b.iii. current liabilities  total (l. 107 to 116) 106 9,348,507 12,337,366

B.III.1. Trade liabilities (321, 322, 324, 325, 
32X, 475A, 478A, 479A, 47XA) 107 6,620,981 10,316,356

2. Amounts due to customers for contract work 
(316A) 108

3. Current uninvoiced supplies (326, 476A) 109 801,981 77,528
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INcOME STATEMENT

Line
 
a

Text  

b

Line
No. 

c

Actual result in

current period
 
1

Prior period 

2

I. Sale of merchandise (604,607) 01 10,649,930 12,829,201

A. Costs of merchandise sold
(504, 505A,507) 02 9,719,972 12,045,595

 + Gross margin l. 01 - r. 02 03 929,958 783,606

ii. production l. 05 + r. 06 + r. 07 04 21,044,794 20,969,493

II.1. Sales of own products and services 
(601, 602,606) 05 20,776,004 20,910,102

2. Change in inventory of finished goods 
and work in progress  (+/- acc. group 61) 06

3. Own work capitalised (acc. group 62) 07 268,790 59,391

b. production costs l. 09 + r. 10 08 7,389,484 7,854,911

B.1. Raw material and energy used in production 
(501, 502, 503, 505A) 09 570,989 547,112

2. Services (acc. group 51) 10 6,818,495 7,307799

+ added value l. 03 + r. 04 - r. 08 11 14,585,268 13,898,188

C. Staff costs  total (l. 13 až 16) 12 10,288,125 10,113,035

C.1 Wages and salaries (521, 522) 13 7,882,668 7,707,143

2. Remuneration of members of the board 
of companies and co-operatives (523) 14

3. Social security costs (524, 525, 526) 15 2,254,618 2,229,184

4. Employee welfare costs (527, 528) 16 150,839 176,708

D. Indirect taxes and fees (acc. group 53) 17 29,907 23,683

E. Depreciation of non-current tangible 
and intangible assets (551, 553) 18 979,172 854,907

III. Revenue from sale of non-current assets 
and raw material (641, 642) 19 73,951 30,850

F. Carrying value of non-current assets and raw 
material sold (541, 542) 20 35,165 2,097

G. Creation and release of provisions 
to receivables (+/-547) 21 -4,656 -49,525

IV. Other operating revenues
(644, 645, 646, 648, 655, 657) 22 271,071 217,684

H. Other operating expenses
(543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 23 538,224 197,612

V. Reclassification of operating revenues (-)(697) 24

I. Reclassification of operating expenses (-)(597) 25

*
operating profit/loss
l.11 - 12 - 17- 18 + 19- 20 - 21 + 22 -23
+ (-24) - (-25)

26 3,064,353 3,004,913

VI. Revenues from sale of securities 
and ownership interests (661) 27

 
J. Book,value,of,securities 

and,ownership,interest,sold,(561) 28

VII. Income from long-term financial assets
l.30 + 31 + 32 29

VII.1. Income from investments in subsidiaries 
and associates (665A) 30

2. Income,from,other,long-term,securities 
and,ownership,interest,(665A) 31

3. Income,from,other,long-term 
financial,assets,(665A) 32

VIII. Income,from,short-term,financial,assets,(666) 33

K. Costs,of,short-term,financial,assets,(566) 34



Line
 
a

Text  

b

Line
No. 

c

Actual result in

current period
 
1

Prior period 

2

IX. Income from revaluation of securities and inco-
me from operations with derivatives (664, 667) 35

L. Revaluation costs of securities and costs of 
operations with derivatives (564, 567) 36

M. Creation and release of provisions to financial 
assets  +/- 565 37

X. Interest income (662) 38 3,261 16,623

N. Interest expense (562) 39 6,217 13,736

XI. Foreign exchange gains (663) 40 13,068 15,879

O. Foreign exchange losses (563) 41 13,677 15,959

XII. Other financial revenue (668) 42 94

P. Other financial expenses (568, 569) 43 6,719 7,837

XIII. Reclassification of financial revenues (-) (698) 44

R. Reclassification of financial expenses (-) (598) 45

*
profit/(loss) from financial activities
l. 27 - 28 + 29 + 33 - 34 + 35 - 36 - 37 + 38 - 39
+ 40 - 41 + 42 -43 + (-44) - (-45)

46 -10,190 -5,030

** net profit from ordinary activities before tax 
l.26+l.46 47 3,054,163 2,999,883

S. Tax on income from ordinary activities l. 49 + l. 50 48 609,836 634,198

S.1.  - payable (591, 595) 49 727,765 628,552

2.  - deferred (+/- 592) 50 -117,929 5,646

** net profit/(loss) from ordinary activities 
after tax  l. 47 - l. 48 51 2,444,327 2,365,685

XIV. Extraordinary revenues (acc. group 68) 52

T. Extraordinary expenses (acc. group 58) 53

* extraordinary profit/(loss) 
before tax  l. 52 - i. 53 54

U. Tax on income from extraordinary 
activities l. 56 + l. 57 55

U.1.  - payable (593) 56

2.  - deferred (+/ 594) 57

* extraordinary profit/(loss) after tax  l. 54 - l. 55 58

*** net profit/(loss) for the period before tax  
(+/-) 1.47 +l. 54 59 3,054,163 2,999,883

V. Profit/(loss) share transferred 
to owners‘ account (+/-596) 60

*** net profit/(loss) for the period after tax 
 (+/-) l. 51 + l. 58 - l. 60 61 2,444,327 2,365,685

INcOME STATEMENT



1. business name and address
PosAm, spol. s r. o.
Odborárska 21
831 02 Bratislava

PosAm spol. s r. o.  (“the Company”) is a limited liability company es-
tablished on 21 December 1993 on the basis of a Memorandum of 
Association, and incorporated on 3 January 1994 with the Commer-
cial Register of the District Court Bratislava I, Section s.r.o., Insert 
No.: 6342/B. The Company is located at Odborárska 21, Bratislava, 
the Slovak Republic. Its business registration number is 31 365 078.

2. core business activities 
– development and sale of internally developed software
– provision of IT services
– sales of hardware and software licences

3. unlimited liability
The Company is not a shareholder with unlimited liability in other 
legal entities. 

4. number of staff
On 31 December 2012 the Company had 255 active employees 
(as at 31 December 2011: 268), out of which 53 (as at 31 Decem-
ber 2011: 50) were management positions.

item 31 december 2012 31 december 2012

Average number  
of staff 257 269

Number of staff  
at balance  
sheet date of which:

255 268

Management 53 50

5. legal reason for preparing the financial statements
The Company’s financial statements at 31 December 2012 have 
been prepared as ordinary financial statements under § 17 Sec. 6 
of the Slovak Accounting Act (Act No. 431/2002 Coll. on Accoun-
ting, as amended) for the accounting period from 1 January 2012 
to 31 December 2012.

6. date of approving the financial statements for the previous 
accounting period
The General Meeting approved the Company’s financial state-
ments for the previous accounting period on 3 April 2012.

7. release of the financial atatements for the previous acco-
unting period
The Company’s financial statements as at 31 December 2011, to-
gether with Annual Report and the related Audit Report, have been 
deposited in the collection of deeds of the Commercial Register.

2. the company’s shareholders
The structure of the Company’s shareholders at 31 December 2012:

shareholder
share in the registered capital share in the voting 

rights in %
other share in equ-
ity items other than 
registered capital %absolute in %

a b c d e

Slovak Telekom, a.s. 86,700 EUR 51.00 51.00 –

Marián Marek 69,415 EUR 40.83 40.83 –

Peter Hladký 2,363 EUR 1.39 1.39 –

Peter Kolesár 2,342 EUR 1.38 1.38 –

Milan Drobný 1,980 EUR 1.16 1.16 –

Juraj Poláčik 1,743 EUR 1.02 1.02 –

Peter Mihalovič 1,677 EUR 0.99 0.99 –

Ronald Fleischman 1,188 EUR 0.70 0.70 –

Ladislav Bogdány 951 EUR 0.56 0.56 –

Katarína Petríková 849 EUR 0.50 0.50 –

Mark Slavický 792 EUR 0.47 0.47 –

total 170,000 eur 100.00% 100.00% –

NOTES TO THE FINANcIAL STATEMENTS AT 31 DEcEMBER 2012

a. General

b. the companY’s bodies and shareholders

1. the company’s bodies

executives:

31 december 2012 31 december 2011

Marián Marek Marián Marek

Miroslav Majoroš Miroslav Majoroš

Ladislav Petényi (until 2. 4. 2012, re-elected: 3. 12. 2012) Rüdiger Jonny Schulz untill 11. 10. 2011

Igor Matejov (3. 4. 2012 – 2. 12. 2012) Ladislav Petényi from 12. 10. 2011

proxies:

31 december 2012 31 december 2011

Milan Drobný Milan Drobný

Miroslav Bielčik Miroslav Bielčik



c. the consolidated Group

d. accountinG methods and General accountinG principles

Changes in the structure of shareholders during 2012:

shareholder before and by the date of change
in shareholder structure share in the registered capital share in the vo-

ting rights in %

other share in 
equity items 

other than regis-
tered capital %shareholder date of change absolute in %

a b c d e f

Radoslav Majerský 31. 07. 2012 -1,980 EUR -1.16 -1.16 –

Marián Marek 31. 07. 2012 1,980 EUR 1.16 1.16 –

spolu x – – – –

a) basis of preparation
The Company’s financial statements have been prepared in ac-
cordance with the Slovak Accounting Act and related accounting 
procedures, on a going concern basis.
The Company keeps its books on the accrual basis of accounting 
which means that all revenues and costs are recognized when ge-
nerated or incurred (and not when cash is received or paid), and 
they are recorded in the books and reported in the financial sta-
tements of the periods to which they relate.
All monetary amounts in the financial statements are stated in 
whole Euros, unless stated otherwise.
The Company consistently applied the accounting methods and 
the general accounting principles. 

b) non-current intangible and tangible assets
non-current intangible assets
Acquired non-current assets are stated at cost, which includes the 
acquisition price and the related acquisition costs. 
Internally generated, non-current assets are stated at their own 
cost, which includes all direct costs spent on production, main-
ly personal costs, as well as indirect costs related to production.
Costs related to technical improvement of non-current intan-
gible assets increase the acquisition costs and are recognised in 
the year of realisation, while repairs and maintenance are expen-
sed as incurred.
The depreciation plan of non-current intangible assets has been 
prepared on the basis of their expected economic useful lives re-
flecting the recovery of future economic benefits from these as-
sets. Depreciation begins as of the first day of the month in which 
the asset was first put into use.

The Company is included in the consolidated financial statements 
of Slovak Telekom, a. s., Karadžičova 10, 825 13, Bratislava, the 
Slovak Republic which are part of the consolidated financial sta-
tements of Deutsche Telekom Group. The consolidated financial 

statements of the Deutsche Telekom Group companies are pre-
pared by Deutsche Telekom AG, Friedrich Ebert Alle 140, 53113 
Bonn, Germany. These consolidated financial statements are ava-
ilable at the registered addresses of the companies stated above.

The expected economic useful life, the depreciation method and 
the annual depreciation rate for non-current intangible assets are 
shown in the following table:

expected eco-
nomic useful 
life in years

depreciation 
method

annual 
depreciation 

rate in %

Software 4 Straight-line 25

Valuable rights
(licences) 10 Straight-line 10

In the case of a diminution in the value-in-use of non-current in-
tangilbe assets a valuation allowance is set up as the difference 
between the value-in-use and the carrying amount of the asset.

non-current tangible assets
Acquired non-current assets are stated at cost, which includes the 
acquisition price and the related acquisition costs. 
Costs related to technical improvement of non-current tangible 
assets increase the acquisition costs and are recognised in the 
year of realisation, while repairs and maintenance are expensed 
as incurred.
The depreciation plan of non-current tangible assets has been pre-
pared on the basis of their expected economic useful lives reflec-
ting the recovery of future economic benefits from these assets. 
Depreciation begins as of the first day of the month following that 
in which the asset was first put into use. 
The expected economic useful life, the depreciation method and 
the annual depreciation rate for non-current tangible assets are 
shown in the following table:

expected economic 
useful life in years depreciation method annual depreciation 

rate in %

Buildings, halls, and structures 20 Straight-line 5

Machines, tools ans equipment 4 Straight-line 25

Kitchen furniture 6 Straight-line 16.66

Vehicles 4 Straight-line 25

Furniture and fixtures 6 Straight-line 16.66

Mobile phones 2 Straight-line 50

Other non-current tangible assets (safe deposites, air conditions) 12 Straight-line 8.33



In the case of a diminution in the value-in-use of a non-current 
tangible asset a valuation allowance is set up as the difference 
between the value-in-use and the carrying amount of the asset.

c) inventories
Acquired inventories are stated at cost, which includes the acquisi-
tion price and the related acquisition costs less discounts. A discount 
granted to inventories already sold or used is accounted for as the 
reduction of costs of inventories sold or used. The Company used 
method A for the accounting treatment of inventories, as defined in 
the accounting law. For stock withdrawal, the FIFO-method is used. 
(FIFO – the first price for the valuation of additions to inventory is 
used as the first price for the valuation of disposal of inventory).
If the acquisition or production cost of inventories is higher than their 
net realizable value at the balance sheet date, a valuation allowance 
for inventories is set up in the amount of the difference between their 
book value and their net realizable value. For slow-moving stock, re-
corded on the stock for more than one year and for more than two 
years, the Company creates an allowance of 50 % and 100 % of their 
value, respectively. For spare parts inventory, an allowance is cre-
ated at 100% of their value, provided that the Company records this 
inventory as being in stock for more than four years.

d) contract manufacturing
Company uses constrution contracts accounting policy in respect 
of the internally developed software solutions. If the result of con-
strution contracts can be reliably estimated and one can reason-
ably expect that the contract will not be unprofitable, the reve-
nues and income related to the accounting period are accounted 
for using the percentage-of-completion method, while the extent 
to which the contract is completed is determined in aggregate 
at the balance-sheet date by reviewing work already performed.
Constrution contracts costs are recognized when incurred. Costs 
incurred in the current year but relating to future contract activi-
ties are not included in calculating the extent to which the con-
tract is completed.
At the balance-sheet date, the aggregate difference between payments 
requested so far for performing the constrution contracts, and the con-
strution contracts value determined by using the percentage-ofcom-
pletion method shall be reported on the balance sheet as the net con-
tract value with the corresponding entry to the credit sicle of revenues.
The amounts requested by the contractor for work performed dur-
ing contract manufacturing are recognized as trade receivables 
with a corresponding entry to the credit side of contract revenues. 
Advance payments which the contractor has received before the 
respective work was completed are recognized either as advance 
payments received, or as long-term advance payments received.
If it is expected at the balance-sheet date that costs will be high-
er than revenues, a loss from constrution contracts is recognized 
immediately. The amount of the expected loss is determined re-
gardless of whether or not the work on constrution contracts has 
started, regardless of the extent to which the contract is com-
pleted, or the amount of profits which are expected to be made 
from other contracts which are not considered to be construction 
contracts under one contract.
An expected loss from constrution contracts is recognized as other 
operating expenses. In the accounting period, in which either a loss 
from constrution contracts is no more probable or a reduction or 
offset of a loss from constrution contracts can be expected, the 
reduction of other operating expenses is recognized.

e) receivables
When initially recognized, receivables are stated at their nomi-
nal value. Assigned receivables and receivables resulting from 
a contribution to share capital are stated at cost. A valuation al-
lowance is set up for bad and doubtful debts. For receivables due 

more than 90 days in the value individualy lower than 1,000 EUR 
Company creates an allowance of 100% of the receivable‘s value. 
For receivables due more than 30 days in the value individually 
higher than 1,000 EUR an allowance is created as the difference 
between the nominal and the present value of receivable, taking 
into consideration the assesment of the individual receivable and 
the risk of non-collection of receivable.

f) Financial accounts
Cash in hand, cash in bank accounts and vouchers are presented 
in the financial assets.

g) deffered expenses and accrued income
Deffered expenses and accrued income are recognized at the 
amount reflecting the accrual principle (matching income and 
expense within the same accounting period).

h) Valuation allowances
Valuation allowances are recorded based on the accounting prin-
ciple of prudence, if one can justifiably assume that the value of an 
asset has been impaired when compared to its book value. A valu-
ation allowance is recognized in the amount of a justified assump-
tion for an impairment of an asset when compared to its book value.

i) provisions
Provisions are liabilities representing the Company’s present ob-
ligation resulting from past events, if it is probable that its settle-
ment will reduce the Company’s resources in the future. Provisions 
are liabilities of uncertain timing or amount, and are stated at the 
expected amount of the existing liability at the balance-sheet date.
The set-up of a provision is posted to the respective expense account 
or asset account to which the liability relates. The use of a provision 
is debited to the respective provision account, with a corresponding 
credit entry to the respective liability account. The release of an un-
necessary provision, or a part of it, is accounted for using an account-
ing entry inverse to the recognition of the set-up of the provision.

j) liabilities
When initially recognized, liabilities are stated at their nominal 
value. Assumed liabilities are stated at cost. 

k) employee benefits
Wages, salaries, contributions to the Slovak state pension and 
social insurance plans, paid annual leave and paid sick leave, bo-
nuses and other non-monetary benefits (such as medical care) 
are recognized in the accounting period in which empleyees used 
these services.

l) income tax due
The corporate income tax is expensed in the period when the tax li-
ability arises. In the accompanying income statement, tax expense is 
calculated on the basis of the profit/(loss) before taxes that has been 
adjusted for tax-deductible and tax non-deductible items due to per-
manent and temporary adjustments to the tax base and any tax loss-
es carried forward. The tax liability is stated net of corporate income 
tax advances that the Company paid during the year. As corporate 
income tax advances paid during the year are lower that the total tax 
liability for the period, the Company records an income tax liability.

m) deferred income tax
Deferred income tax arises from temporary differences between 
the carrying amount of assets and liabilities shown in the balance 
sheet and their tax base.
Deferred tax assets are recognized to the extent that it is prob-
able that future taxable profit will be available against which the 
temporary differences can be utilized.



1. non-current intangible assets
An overview of changes in non-current intangible assets for current and prior periods is presented in the table below:

e. assets

To determine deferred income tax, tax rates expected to apply at 
the date on which the deferred tax is settled are used i.e., 23%, 
valid from 1. 1. 2013.

n) deferred revenues and accrued expenses
Deferred revenues and accrued expenses are stated at their nomi-
nal value, while presented at the amount reflecting the accrual 
principle (matching income and expenses within the same ac-
counting period).

o) leasing (the company is a lessee)

Financial lease
A financial lease is the acquisition of non-current tangible assets 
based on a lease contract with the agreed right to purchase the 
leased item in return for agreed payments over the agreed pe-
riod of the lease. The price at which the ownership title is trans-
ferred from the lessor to the lessee at the end of the lease period 
is also part of the agreed payments. The agreed lease period is at 
least 60% of the depreciation period under tax regulations, but 
not shorter than three years. If leasing land, the lease period is at 
least 60% of the depreciation period of tangible assets allocated 
to depreciation group 4. Each payment is distributed between the 
repayment of the principal and financial cost. The latter is calcu-
lated using the effective interest rate method. Financial cost is 
recognized as interest.
A financial lease is capitalized in the lessee’s books on the day on 
which the asset is posted to the respective asset account (with 
the corresponding credit entry to liabilities from the lease), in the 
value equal to the total amount of agreed payments less unreal-
ized financial cost. Assets acquired under financial lease contracts 
are depreciated in the lessee’s books.

operating lease
Assets acquired under operating lease contracts are expensed on 
a straight-line basis over the period of the lease.

p) Foreign currency
Assets and liabilities in foreign currency (with the exception of pre-
payments received and granted) are converted to Euros using the 
reference exchange rate set and published by the European Central 
Bank or the National Bank of Slovakia on the day preceding the day 
of the accounting event, or on the balance-sheet date. The resulting 
foreign exchange differences are recorded to the income statement.
Assets and liabilities in foreign currency are translated to Euros 
using the exchange rate set and valid on the balance-sheet date. 
The resulting foreign exchange gains and losses are reconized in 
the income statement.
Purchases and sales of foreign currency are converted to EUR using 
the exchange rate at which these amounts were purchased or sold.

q) revenue recognition
Sales revenues are shown net of VAT, discounts and deductions 
(such as rebates, bonuses, and credit notes). Sales are accounted 
at the date of delivery or provision of the service.
Sales revenue from the hardware equipment and software licences 
(merchandise) are accounted for at the moment of risk and own-
ership transfer, ususally upon delivery in accordance with spe-
cific delivery terrns.
Sales revenue from the software licences (services) are accoun-
teci for in line with accrual principle.
Sales revenues from the IT services and internally developed software 
solutions are accounted for in the accounting period when provided, 
in accordance to the level of completion. The level of completion is cal-
culated as the ratio of actually provided services to planned revenues.

non-current 
intangible assets

capitalised 
develop-

ment costs
software Valuable 

rights Goodwill

other 
non-current 
intangible 

assets

non-current 
intangible  

assets in the 
process of 

acquisition

advances 
paid for 

non-current 
intangible 

assets

total

a b c d e f g h i

Acquisition cost

1 January 2012 – 1,578,150 20,702 – – – – 1,598,852

Additions – – – – – 292,061 – 292,061

Disposals – -3,697 -6,733 – – – – -10,430

Transfers – 54,858 4,502 – – -59,360 – –

31 december 2012 – 1,629,311 18,471 – – 232,701 – 1,880,483

Accumulated depreciation

1 January 2012 – 1,148,168 20,702 – – – – 1,168,870

Additions – 247,265 381 – – – – 247,646

Disposals – -3,698 -6,733 – – – – -10,431

31 december 2012 – 1,391,735 14,350 – – – – 1,406,085

Valuation allowances

1 January 2012 – – – – – – – –

Additions – – – – – – – –

Disposals – – – – – – – –

31 december 2012 – – – – – – – –

Net book value

1 January 2012 – 429,982 – – – – – 429,982

31 december 2012 – 237,576 4,121 – – 232,701 – 474,398



In 2012 Company internally developed software and activated 
related costs of 268,790 EUR (in 2011: 49,910 EUR), which has 
been put in use amounted to 36,089 EUR (in 2011: 49,910 EUR). 

This software is used for internal purposes and for services of 
company’s customers.

non-current 
intangible assets

capitalised 
develop-

ment costs
software Valuable 

rights Goodwill
other

 non-current 
intangible

 assets

non-current 
intangible

assets in the 
process of 

acquisition

advances 
paid for 

non-current 
intangible 

assets

total

a b c d e f g h i

Acquisition cost

1 January 2011 – 1,554,848 20,702 – – 39,526 – 1,615,076

Additions – – – – – 133,266 – 133,266

Disposals – -109,964 – – – -39,526 – -149,490

Transfers – 133,266 – – – -133,266 – –

31 december 2011 – 1,578,150 20,702 – – – – 1,598,852

Accumulated depreciation

1 January 2011 – 989,280 20,702 – – – – 1,009,982

Additions – 268,851 – – – – – 268,851

Disposals – -109,963 – – – – – -109,963

31 december 2011 – 1,148,168 20,702 – – – – 1,168,870

Valuation allowances

1 January 2011 – – – – – – – –

Additions – – – – – 39,526 – 39,526

Disposals – – – – – -39,526 – -39,526

31 december 2011 – – – – – – – –

Net book value

1 January 2011 – 565,568 – – – 39,526 – 605,094

31 december 2011 – 429,982 – – – – – 429,982

2. non-current tangible assets

Tangible assets are insured against theft, natural disasters and acts 
of vandalism up to 1,035,000 EUR (2011: 996,000 EUR).

An overview of changes in non-current tangible assets for current 
and prior period is presented in the table below:

non-current 
tangible assets land buildings

individual 
movable assets 

and sets of 
movable items

perennial 
crops

breeding & 
draught 
animals

other 
non-cur-
rent ta

non current 
ta under 

construction

advances 
paid for 

non-current 
ta

total

a b c d e f g h i j

Acquisition cost

1 January 2012 – – 5,108,964 – – – 1,069 – 5,110,033

Additions – – – – – – 733,292 – 733,292

Disposals – – -577,792 – – – – – -577,792

Transfers – – 731,881 – – – -731,881 – –

31 december 2012 – – 5,263,053 – – – 2,480 – 5,265,533

Accumulated depreciation

1 January 2012 – – 3,383,968 – – – – – 3,383,968

Additions – – 768,103 – – – – – 768,103

Disposals – – -577,386 – – – – – -577,386

31 december 2012 – – 3,574,685 – – – – – 3,574,685

Valuation allowances

1 January 2012 – – – – – – – – –

Additions – – – – – – – – –

Disposals – – – – – – – – –

31 december 2012 – – – – – – – – –

Net book value

1 January 2012 – – 1,724,996 – – – 1,069 – 1,726,065

31 december 2012 – – 1,688,368 – – – 2,480 – 1,690,848



non-current 
tangible assets land buildings

individual 
movable assets 

and sets of 
movable items

perennial 
crops

breeding & 
draught 
animals

other 
non-cur-
rent ta

non current 
ta under 

construction

advances 
paid for 

non-current 
ta

total

a b c d e f g h i j

Acquisition cost

1 January 2011 – 6,875 5,486,382 – – – – – 5,493,257

Additions – – – – – – 1,057,326 – 1,057,326

Disposals – -6,875 -1,433,675 – – – – – -1,440,550

Transfers – – 1,056,257 – – – -1,056,257 – –

31 december 2011 – – 5,108,964 – – – 1,069 – 5,110,033

Accumulated depreciation

1 January 2011 – 4,065 4,269,859 – – – – – 4,273,924

Additions – 2,810 547,784 – – – – – 550,594

Disposals – -6,875 -1,433,675 – – – – – -1,440,550

31 december 2011 – – 3,383,968 – – – – – 3,383,968

Valuation allowances

1 January 2011 – – – – – – – – –

Additions – – – – – – – – –

Disposals – – – – – – – – –

31 december 2011 – – – – – – – – –

Net book value

1 January 2011 – 2,810 1,216,523 – – – – – 1,219,333

31 december 2011 – – 1,724,996 – – – 1,069 – 1,726,065

3. inventories
Movements in the valuation allowance (“VA”) for inventories during the accounting period are shown in the following table:

inventories 1 January 2012 set-up of Va
release of Va 

due to extinction 
of  title 

release of Va 
due to derecognition 

of assets 
31 december 2012

a b c d e f

Material – – – – –

Work in progress and 
semi-finished products – – – – –

Finished goods – – – – –

Animals – – – – –

Merchandise 50,378 4,744 – -43,397 11,725

Real estate for sale – – – – –

Advances provided for inventories – – – – –

total inventories 50,378 4,744 – -43,397 11,725

A valuation allowance was set up to reflect the diminution in the net realizable value of inventories. The net realizable value of inven-
tories was impaired mainly as a result reduced material costs as compared to its present book value and reduced selling prices.

4. construction contracts
Revenues from construction contracts amounted in 2012: 7,946,963 EUR (2011: 9,295,994 EUR).
Further information about open construction contracts as of the balance sheet date is provided in the following tables:

item 31 december 2012 31 december 2011 cumulative amount from beginning 
of construction contract until 31 december 2012

a b c d

Revenues from construction contract 428,775 34,000 428,775

Costs of construction contract 288,111 25,171 288,111

Gross profit / loss 140,664 8,829 140,664

amount of construction contract 31 december 2012 cumulative amount from beginning of construc-
tion contract until 31 december 2012

a b c

Amounts invoiced for work performed on the construction contract – –

Adjustments of invoiced amounts according to percentage 
of completion or using the zero profit method 428,775 428,775

Amount of advances received – –

Amount of withheld payment – –

Costs and revenues from construction contracts were calculated using the percentage-of-completion method by assesment as of ba-
lance sheet date of the number of hours worked.



5. receivables
Movements in the valuation allowance (“VA”) for receivables during the accounting period are shown in the following table:

receivables 1 January
2012

set-up 
of valuation 
allowance

release of valua-
-tion allowance 

due to cease 
of justification

release of Va 
due to 

de-recognition 
of the assets 

31 december 
2012

a b c d e f

Trade receivables 137,627 6,608 -6,900 -4,742 132,593

Receivables from subsidiaries 
and parent company – – – – –

Other receivable within the consolidated group – – – – –

Receivables from partners, members 
and association – – – – –

Other receivables – – – – –

total receivables 137,627 6,608 -6,900 -4,742 132,593

The ageing structure of non-current and current receivables at 31 December 2012 is presented in the table below:

item Within due period overdue total receivables

a b c d

long-term receivables

Trade receivables 243,377 – 243,377

Receivables from subsidiaries and parent company – – –

Other receivable within the consolidated group – – –

Receivables from partners, members and association – – –

Other receivables 187,915 – 187,915

total long-term receivables 431,292 – 431,292

short-term receivables

Trade receivables 10,863,875 642,799 11,506,674

Receivables from subsidiaries and parent company – – –

Other receivable within the consolidated group – – –

Receivables from partners, members and association – – –

Social security – – –

Tax receivables and contributions 255 – 255

Other receivables 438,333 2,440 440,773

total short-term receivables 11,302,463 645,239 11,947,702

 receivables by due date 31 december 2012 31 december 2011

a b c

Overdue receivables 645,239 726,351

Receivables due within one year 11,302,463 12,187,566

Total short-term receivables 11,947,702 12,913,917

Receivables due within one to five years 431,292 69,986

Receivables due after five years – –

Total long-term receivables 431,292 69,986

In 2012 the Company has created an allowance for past due receiv-
ables of 6,608 EUR. In 2012 the Company has reversed allowances 
created in previous years which were no longer legitimate of 6,900 

EUR. At the same time the Company has canceled allowance be-
cause of the termination of the debtor’s bankruptcy of 4,742 EUR.



6.Financial assets
Cash in hand, cash in bank accounts and vouchers are presented in the financial assets. Cash in bank accounts is available for use by 
Company.
Information about financial assets is provided in the following table:

item 31 december 2012 31 december 2011

Cash and cash equivalents 7,670 6,827

Current bank accounts 5,290,180 5,455,882

Term deposits – –

Cash in transit – –

total 5,297,850 5,462,709

7. deffered expenses and accrued income
The structure of deffered expenses and accrued income is presented in the table below:

item 31 december 2012 31 december 2011

Long-term deffered expenses 513,961 371,013

Short-term deffered expenses 859,391 50,348

Long-term accrued income – –

Short-term accrued income 1,137 39,026

total 1,374,489 917,387

The balance of deferred expenses in the year 2012 has grown 
from 2011 by 494,991 EUR mainly due to deferred expense re-
lated to IT Services.

Accured income represents revenues related to year 2012 and 
income relating to 2013.

8. deferred tax asset
The calculation of deferred tax asset is shown in the following table:

item 31 december 2012 31 december 2011

temporary differences between the book value of assets 
and their tax base of which: -460,456 -352,870

deductible 13,831 56,927

taxable -474,287 -409,797

temporary differences between the book value liabilities and their 
tax base of which: 1,277,477 721,218

deductible 1,277,477 721,218

taxable – –

tax loss carried forward – –

unused tax deductions – –

tax rate (in %) 23 19

deferred tax asset calculated 187,915 69,986

deferred tax asset recognized 187,915 69,986

recorded as expense reduction -117,929 5,646

recorded in equity – –

deferred tax liability – –

change in deferred tax liability – –

recorded as expense – –

recorded in equity – –



F. eQuitY and liabilities

1. equity
Movements in equity during the accounting period are shown in the following table:

item 1 January 2012 additions disposals transfers 31 december 2012

a b c d e f

Share capital 170,000 – – – 170,000

Treasury shares and ownership interests – – – – –

Changes in share capital – – – – –

Receivables from subscribed equity – – – – –

Share premium – – – – –

Other capital reserves – – – – –

Statutory reserves (non-distributable reser-
ves) from capital contributions 332 – – – 332

Valuation adjustments from revaluation 
of assets and liabilities – – – – –

Valuation adjustments from equity 
investments – – – – –

Valuation adjustments from revaluation 
in case of mergers, fusions or demergers – – – – –

Legal reserve fund 2,987 – – 13,681 16,668

Non-distributable reserve – – – – –

Statutory and other reserves – – – – –

Retained earnings 4,700,998 – – 1,169,162 5,870,160

Loss carried forward – – – – –

Profit/loss for current accounting period 2,365,685 2,444,327 – -2,365,685 2,444 327

Dividends paid – – -1,182,842 1,182,842 –

Other equity items – – – – –

Account 491 – Equity of 
an individual entrepreneur – – – – –

total equity 7,240,002 2,444,327 -1,182,842 – 8,501,487

item 1 January 2011 additions disposals transfers 31 december 2011

a b c d e f

Share capital 33,200 – – 136,800 170,000

Treasury shares and ownership interests – – – – –

Changes in share capital – – – – –

Receivables from subscribed equity – – – – –

Share premium – – – – –

Other capital reserves – – – – –

Statutory reserves (non-distributable reser-
ves) from capital contributions 332 – – – 332

Valuation adjustments from revaluation 
of assets and liabilities – – – – –

Valuation adjustments from equity 
investments – – – – –

Valuation adjustments from revaluation 
in case of mergers, fusions or demergers – – – – –

Legal reserve fund 2,987 – – – 2,987

Non-distributable reserve – – – – –

Statutory and other reserves – – – – –

Retained earnings 3,843,189 – – 857,809 4,700,998

Loss carried forward – – – – –

Profit/loss for current accounting period 2,994,609 2,365,685 – -2,994,609 2,365,685

Dividends paid – – -2,000,000 2,000,000 –

Other equity items – – – – –

Account 491 – Equity of an individual 
entrepreneur – – – – –

total equity 6,874,317 2,365,685 -2,000,000 – 7,240,002

In 2011 the Company increased its share capital by 136,800 EUR from retianed earnings of years 1994, 1995 a 1996.



The 2011 accounting profit of 2,365,685 EUR was distributed as follows:

item 2011

accounting profit 2,365 685

accounting profit distribution 2012

Contribution to legal reserve fund 13,681

Contribution to statutory and other reserves –

Contribution to the social fund –

Contribution to the share capital –

Settlement of the loss carried forward –

Transfer to retained earnings 1,169,162

Profit distribution to shareholders/members 1,182,842

Other –

total 2,365,685

The statutory body will approve the profit distribution fro 2012 upon approval of these financial statements.

2. provisions
An overview of provisions is presented in the table below:

item 1 January 2012 set-up use release 31 december 2012

a b c d e f

long-term provisions of which: 78,901 159,132 -54,988 – 183,045

Legal long-term provisions: – – – – –

Other long-term provisions of which: 78,901 159,132 -54,988 – 183,045

Reserve for guarantees and guarantee reparation 78,901 159,132 -54,988 – 183,045

short-term provisions of which: 861,707 1,324,026 -820,462 -52,519 1,312,752

Legal short-term provisions of which: 219,391 218,321 -195,119 -24,272 218,321

Reserve for holiday 183,874 160,368 -160,305 -23,569 160,368

Reserve for annual report and audit 33,000 39,000 -32,297 -703 39,000

Reserves fro not-invoiced deliveries 2,517 18,953 -2,517 – 18,953

Other short-term provisions of which: 642,316 1,105,705 -625,343 -28,247 1,094,431

Reserve for guarantees and guarantee reparation 200,960 375,855 -210,040 -2,194 364,581

Reserve for bonuses 441,356 729,850 -415,303 -26,053 729,850

total provisions 940,608 1,483,158 -875,450 -52,519 1,495,797

Reserve for ‚guarantees and guarantee reparations‘ is related to 
Company‘s commitment to its customers. This is related to gua-
rantee reparations, removal of potential defects and to extended 
guarantee services. Usage of this reserve is expected in 2017.

Reserve for holidays is related to holidays still not used by the 
Company‘s employees in the year 2012. 
Reserve for bonuses is related to bonuses recognized for year 2012.

item 1 January 2011 set-up use release 31 december 2011

a b c d e f

long-term provisions of which: 109,485 – -30,584 – 78,901

Legal long-term provisions: – – – – –

Other long-term provisions of which: 109,485 – -30,584 – 78,901

Reserve for guarantees and guarantee reparation 109,485 – -30,584 – 78,901

short-term provisions of which: 689,532 861,707 -646,547 -42,985 861,707

Legal short-term provisions of which: 316,942 219,391 -279,206 -37,736 219,391

Reserve for holiday 285,332 183, 874 -247,596 -37,736 183,874

Reserve for annual report and audit 31,400 33,000 -31,400 – 33,000

Reserves fro not-invoiced deliveries 210 2,517 -210 – 2,517

Other short-term provisions of which: 372,590 642,316 -367,341 -5,249 642,316

Reserve for guarantees and guarantee reparation 256,607 200,960 -251,358 -5,249 200,960

Reserve for bonuses 115,983 441,356 -115,983 – 441,356

total provisions 799,017 861,707 -677,131 -42,985 940,608



3. liabilities
The structure of liabilities by remaining time to maturity is shown in the following table:

item 31 december 2012 31 december 2011

Overdue liabilities 676,295 1,192,406

Liabilities due within one year 8,672,212 11,144,960

total current liabilities 9,348,507 12,337,366

Liabilities due within one to five years 272,159 83,642

Liabilities due after five years – –

total non-current liabilities 272,159 83,642

4. social fund
Contributions to and withdrawals from the social fund during the accounting period are shown in the following table:

Item 2012 2011

opening balance 19,631 21,334

Contributions charged to costs 40,724 39,943

Contributions from profit – –

Other set-up – –

total social fund set-up 40,724 39,943

use -42,915 -41,646

closing balance 17,440 19,631

5. accrued expenses and deferred income
The structure of accrued expenses and deferred income is shown in the following table:

item 31 december 2012 31 december 2011

Long-term accrued expenses – –

Short-term accrued expenses – –

Long-term deferred income 503,933 260,497

Short-term deferred income 1,147,945 569,618

total 1 ,651,878 830,115

In comparison to 2011 there has been an increase in deferred income of 821,763 EUR, related to IT Services provided for longer periods.

6. liabilities from financial lease (lessee)
Liabilities from financial lease are shown in the following table:

31 december 2012 31 december 2011

maturity maturity

item Within one year From one to five 
years

more than five 
years Within one year From one to five 

years
more than five 

years

a b c d e f g

Principal 53,215 4,969 – 103,201 64,011 –

Financial cost 1,559 57 – 6,495 1,765 –

total 54,774 5,026 – 109,696 65,776 –

G. reVenues

1. revenues from the sale of the company’s own work and goods
Revenues from the sale of the Company’s own work and goods by individual segments, i.e. by product types and services, and by main 
territories are presented in the table below: 

sales of provided services sales of hardware sales of company’s own software

item 2012 2011 2012 2011 2012 2011

a b c d e f g

Revenue 12,829,041 11,614,108 10,649,930 12,829,201 7,946,963 9,295,994

total 12,829,041 11,614,108 10,649,930 12,829,201 7,946,963 9,295,994



2. other income from operating, financial and extraordinary activities
Information about the income from capitalisation of costs and operating, financial and other activities is presented in the table below:

item 2012 2011

capitalisation of costs – material items of which: 268,790 59,391

Non-current intengilbe asset generated internally 268,790 59,391

other material items of other operating income of which: 345,022 248,534

Revenues from sales of tangible and intangible assets 73,951 30,850

Other 271,071 217,684

Financial income of which: 16,423 32,502

Foreign exchange gains of which 13,068 15,879

Foreign exchange gains at balance sheet date 4,779 7,046

Other material items of financial income of which: 3,355 16,623

Interests 3,261 16,623

extraordinary income of which: – –

3. net turnover
Information about the net turnover of the Company is presented in the following table:

item 2012 2011

Sale of own products – –

Sale of services 12,829,041 11,614,108

Sale of goods 10,649,930 12,829,201

Revenue from construction contracts 7,946,963 9,295 994

Revenue from real estate – –

Other income relating to ordinary activities 348,377 265,157

total net turnover 31,774,311 34,004,460

h. eXpenses
An overview of costs is presented in the table below:

item 2012 2011

costs of services received of which: 6,818,495 7,307,799

From an Auditor or audit firm of which: 32,604 28,300

Audit of the financial statements 29,500 28,300

Other assurance services – –

Related audit services – –

Tax consultancy – –

Other non-audit services 3,104 –

Other material items of costs of services received of which: 6,785,891 7,279,499

Advertisement and marketing costs 738,420 709,460

Telecommunication costs 197,204 272,310

Services for further resale (subcontracts) 3,714,037 4,158,548

Rental of permises 766,876 746,389

Other 1,369,354 1,392,792

other material items of income from operations of which: 12,436,925 11,688,921

Allowance for receivables -4,656 -49,525

Personal costs 10,288,125 10,113,035

Depreciation charges and valuation allowance 979,172 854,907

Material and energy consumption 570,989 547,112

Other 603,295 223,392

Financing costs  of which: 26,613 37,532

Foreign exchange losses of which: 13,677 15, 959

Foreign exchange losses at balance sheet date 1,941 6,784

Other material items of financial income of which: 12,936 21,573

Securities and shares – –

Interests and other financial costs 12,936 21,573

extraordinary expenses of which: – –



i. income taXes

item stav k 31. 12. 2012 stav k 31. 12. 2011

Deferred tax asset recorded as expense or income, resulting from the change in income tax rate 51,652 –

Deferred tax liability recorded as expense or income, resulting from the change in income tax rate 18,971 –

Deferred tax asset relating to tax loss carried forward, unused tax deductions and other claims, 
including temporary differences from preceding accounting periods to which deferred tax 
asset was not recognised in prior periods

– –

Deferred tax liability due to not recognising part of deferred tax asset in the current accounting period 
that had been recognised in preceding accounting periods – –

Unclaimed tax losses, unused tax deductions and other claims and deductible temporary differences 
for which a deferred tax asset was not recognised – –

Deferred income tax relating to items recognised directly in equity without recognising it in income 
and expense – –

The reconciliation of expected to reported income tax is shown in the following table:

2012 2011

item tax base tax tax in % tax base tax tax in %

a b c d e f g

profit before taxes of which: 3,054,163 x x 2,999,883 x x

Expected tax 580,291 19 x 569,978 19

Tax non-deductible expenses 327,510 62,226 x 338,000 64,220 x

Non-taxable income – – x – – x

Tax loss carried forward – – x – – x

Change in tax rate – -32,681 x – – x

Other – – x – – x

total  3,381,673 609,836 20 3,337,883 634,198 21

Current income tax x 727,765 24 x 628,552 21

Deferred income tax x -117,929 x x 5,646 x

total income tax  x 609,836 20 x 634,198 21

J. oFF-balance sheet accounts

1. property leased from other parties
Company headquaters premises in Bratislava are leased from mReal, s.r.o. According to currently active lease agreement company has 
obligation to pay rent of 1,683,898 EUR until 2014. 

2. property leased to other parties
During the year 2012 Company leased assets to mTrust TSM, a.s. and mTrust, s.r.o.:

item Yearly rent rental period

Property leased to other parties, out of which: 121,159 –

IT appliences (servers, PC, notebooks) 75,916 4

Server room premises 45,243 4

k. economic relations betWeen the companY and its related parties

The Company had transactions with following parties: Slovak Telekom Group and with subsidiaries -mTrust, mTrust TSM,  mReal, Po-
sAm IT and Marián Marek.

company address

Slovak Telekom, a.s. Karadžičova 10, 825 13, Bratislava, Slovakia

Zoznam, s.r.o. Viedenská cesta 3-7, 851 01, Bratislava, Slovakia

mTrust, s.r.o. Odborárska 21, 831 02, Bratislava, Slovakia

mTrust TSM, a.s. Odborárska 21, 831 02, Bratislava, Slovakia

mReal, s.r.o. Odborárska 21, 831 02, Bratislava, Slovakia

PosAm IT, s.r.o. Ke Štvanici 656/3, 186 00, Praha 8, Czech Republic

Ing. Marián Marek Záhradnícka 269/46, 927 01, Šaľa, Slovakia



Related party transactions are summarized in the following table:

Value of transaction

related party transaction code 31 december 2012 31 december 2011

a b c d

Subsidiaries 01 699,055 653,658

Subsidiaries 02 8,605 494

Subsidiaries 03 900,106 1,336 994

Transactions with parent company and subsidiaries are shown in the following table:

Value of transaction

subsidiary/parent company transaction code 31 december 2012 31 december 2011

a b c d

Slovak Telekom Group 01 245,243 364,471

Slovak Telekom Group 02 3,117,121 5,052,306

Slovak Telekom Group 03 3,777,622 3,407,577

note:

Transaction code Type of transaction

01 Purchase

02 Sale

03 Provision of services

04 Sales representation

05 Licence

06 Transfer

07 Know -how

08 Loan, borrowing

09 Other financial assistance

10 Guarantee

11 Other transaction

Selected assets and liabilities resulting from transactions with related parties are presented in the table below:

31 december 2012 31 december 2011

Trade receivables 5,140,743 6,333,512

Other receivables within the consolidated group – –

Deferred income 58,290 –

Accrued income 6,327 9,862

Loans given – –

total assets 5,205,360 6,343,374

Trade liabilities 20,208 15,249

Other liabilities within the consolidated group 2,820 4,347

Unbilled supplies 14,104 21,852

Provisions – –

Accrued expenses 304,853 269,916

Prepaid expenses – –

Loans received – –

total liabilities 341,985 311,364



l. cash FloW statement For the Year 2012 
The Company has prepared the cash flow statement using the indirect method:

2012 2011

eur eur

net profit (before deducting tax and extraordinary items) 3,054,163 2,999,883

Adjustments for non-cash transactions: – –

Depreciation of non-current assets 979,172 854,907

Inventories write-off – –

Receivables write-off – –

Change in provision for non-current assets – –

Change in provisions for receivables -5,034 -49,823

Change in provisions for inventories -38,654 805

Change in provisions 555,189 141,591

Interest costs net 2,956 -2,887

Loss / (gain) from the sale of non-current assets -38,786 -28,753

Yields from long-term financial assets – –

Other items -266,973 -59,314

profit from operating activities before changes in working capital 4,242,033 3,856,409

Changes in working capital:

Decrease (increase) of trade and other receivables and prepayments 49,895 -6,853,937

Decrease (increase) of inventories -102,875 33,900

(Decrease) increase of payables and accruals -1,993,111 7,099,745

Other – –

cash flows from operations 2,195,942 4,136,117

2012 2011

eur eur

cash flows from operating activities

Cash flows from operations 2,195,942 4,136,117

Interest paid -6,217 -13,736

Interest received 3,261 16,623

Corporate income tax paid -410,172 -1,180,026

Dividends paid -1,182,842 -2,000,000

Receipts from extraordinary items – –

Other items not included in operating activities – –

net cash from operating activities 599,972 958,978

cash flows from investing activities

Purchase of non-current assets -734,755 -1,135,481

Receipts from the sale of non-current assets 73,951 37,020

Acquisition of investments – –

Long term loans granted – –

Dividends received – –

net cash from investing activities -660,804 -1,098,461

cash flows from financing activities

Receipts from the increase of share capital – –

Receipts / repayments of bank loans 5,001 –

Receipts / repayments of borrowings from Group companies – –

Repayments of long-term liabilities -109,028 -133,713

net cash from financing activities -104,027 -133,713

Foreign exchange differences of cash and cash equivalents – –

increase (decrease) of cash and cash equivalents -164,859 -273,196

Cash and cash equivalents at the beginning of the accounting period 5,462,709 5,735,905

cash and cash equivalents at the end of the accounting period 5,297,850 5,462,709



cash
Cash consists of cash on hand, cash equivalents, cash in current 
bank accounts, an overdraft facility and cash in transit.

cash equivalents
Cash equivalents are short-term financial assets that are readily 
convertible to a known amount of cash, and which are subject 

to insignificant risk of changes in value during the next three 
months after the balance sheet date (for example, term depo-
sits with a maximum of a three-month notice, liquid securities 
held for trading, or preference shares that the accounting en-
tity has acquired and which are due within three months after 
the balance sheet date).
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