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Skupinu divizii
asubjektov priamo
podliehajticich
generdlnemu
riaditelovi tvoria:

Divizia ekonomiky
avnutornej spravy
Milan Drobny
vykonny riaditel

Obchodna divizia
Rado Majersky
obchodny riaditel

Divizia Business Services
Vladimir Popik

riaditel divizie
PosAmITs.r.0.

Emil Todnar
riaditel dcérskej firmy

Marian Marek
generdlny riaditel

Pri pohlade spat na rok 2007 sa mi javi ako najvhodnejsie zdéraznit slovo kontinuita.
Dokazali sme rast v tych oblastiach, ktoré sme si definovali ako prioritné, dokaza-
li sme pokro¢it v budovanf efektivnej organizicie, podarilo sa nam udrzat vysokd
mieru lojélnosti nagich zakaznikov a zamestnancov. TaZili sme predovietkym z toho,
Zevedenie firmy predstavuje na jednej strane stabilny, no sti¢asne aj otvoreny a vy-
vojaschopny tim.

Pri hodnoteni vysledkov ma najviac tesi, Ze sme druhy rok po sebe dosiahli re-
kordnu uroven zisku po zdaneni (55 308 tis. Sk), trzieb za sluzby (442 847 tis. Sk), ako
aj tvorby pridanej hodnoty (387 730 tis. Sk). Potvrdili sme tak, Ze rychly organicky
rast firmy v poslednych dvoch rokoch (nérast po¢tu pracovnikov o 63 %) je posta-
veny na zdravych zékladoch.

NajrychlejSie rastla divizia Specializovand na vyvoj softvérovych rieSenina baze
objektovo-orientovaného pristupu. Pévodnd skupina 24 Specialistov z roku 2005
sa koncom roka 2007 rozréstla az na 67. M6Zeme smelo kon3tatovat, Ze v tejto ob-
lasti patrime dnes k slovenskej $picke a prvé uspechy sme zaznamenali uz aj v me-
dzindrodnom meradle. A to aj napriek tomu, Ze oblast objektovo-orientovaného
programovania v nasej firme Startovala aZ v roku 2001.

S uspokojenim méZeme tieZ konStatovat, Ze sa nam darilo uchovat vysoku
dynamiku rastu prevddzkovo orientovanych sluZieb (20,6 %) z predchadzajucich ro-
kov (14 % v roku 2005, resp. 14,4 % v roku 2006) a upevnit si tak popredné postavenie
naslovenskom trhu. Pre zvySenie nasej konkurencieschopnosti v tejto oblasti sme
do nasej ponuky zaradili Call Centrum s nepretrzitou prevddzkou a zabezpecili sme
lepSie plosné pokrytie dostupnosti nasich sluzieb na celom tizemf Slovenska.

Popri tradi¢nej snahe o dodavanie najlepSich produktov od $pickovych sveto-
vych vyrobcov sme venovali velku pozornost aplikovaniu najlepsich skusenostipre
vietky klticové procesy typické pre spolo¢nost nésho zamerania. Ide predovsetkym
o ITIL pre oblast sluZieb, PMI pre oblast projektového riadenia a RUP pre softvéro-
vy vyvoj. Vysokd troveri zvlddnutia procesov v naSej spolo¢nosti potvrdzuje aj zis-
kanie medzindrodne akreditovanych certifikdtov ISO 20000-1 pre oblast sluZieb
alSO 27001 pre oblast informacnej bezpecnosti. V tejto kombinacii sa to podarilo
nasej firme ako prvej v segmente informaénych technolégif v rdmci strednej a vy-
chodnej Eurdpy.

Nasa spolo¢nost sa stala v roku 2007 zrel3ou, efektivnejSou a pevnejsou.
Dosiahli sme dobré vysledky a zostal za nami kus uZito¢nej prace. Moje poda-
kovanie za uspesny rok patri pracovnikom nasej firmy, nasim zdkaznikom ako aj
nasim dodavatelom. Ich déveru si velmi vazim a verim, Ze ich o¢akdvania sa ndm
podarilo naplnit.



Marian Marek

Milan Drobny
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Rok 2007 hodnotim z obchodného hladiska ako velmi tispeSny. Celkové trzby do-
siahli768 805 tis. Sk, pricom ndrast obratu oproti roku 2006 predstavoval 8 %. V su-
lade s dlhodobou stratégiou sa PosAm nadalej sustredil na poskytovanie sluZieb
softvérového vyvoja a prevadzkovych sluZieb. Podiel sluZieb na celkovych trzbach
stdpol na 58 %. Rok 2007 bol zdroven prelomovym v orientdcii na nové trhové seg-
menty a obchodné prileZitosti.

Novinkou pre PosAm je sektor zdravotnictva, kde sme dostali moznost pre-
ukazaf svoje schopnosti pri budovani komplexného informa&ného systému Ura-
du pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou. ZvySeny dopyt po PosAm biznis
rieSeniach sme v uplynulom roku zaznamenali aj vo finan¢nom sektore v désled-
ku dspesne realizovanych Euro projektov. Dékazom excelentnej irovne ovlddania
Java technolégii nadimi $pecialistami je zaciatok spoluprdce s globalnym lidrom
zo Silicon Valley. Uvedené ziskané nové prilezitosti potvrdili nasu stabilni a silnu
poziciu v oblasti objektovo-orientovaného agilného vyvoja aplikdcif na Slovensku,
ako aj v globalnom meradle.

Vo v3etkych vertikalnych segmentoch, v ktorych spolo¢nost pésobi, sme za-
znamenali zvySeny dopyt po komplexnych rie3eniach a prevddzkovych sluzbdch.
4D flexibilita poskytovania PosAm sluzieb napliia véetky poziadavky na dodavku IT
sluZiebvsulade so StandardamiITIL. Zvy3enie prevddzkovej efektivity a kvality doda-
vanych prevadzkovych, servisnych a outsourcingovych sluZieb sme dosiahlilep3im
geografickym pokrytim celého tizemia Slovenska servisnymistrediskami. S cielom
dosiahnut vy33iu dostupnost a kvalitu sluZzieb sme roz3irili prevadzkové hodiny Call
Centra na najvy3$8iu moznu drover 24x7. Vdaka tymto inovdcidm sme schopni plnit
zékaznikom prisnejSie SLA a rychlej3ie reagovat na ich poZiadavky.

V roku 2007 sme tieZ investovali do novych technologickych domén ako Iden-
tity & Access Management, Business Continuity Management a Storage. Obohatili
sme tak portfélio infrastruktirnych rieSenf na baze tradi¢nych Citrix technolégii.
Vysledkom nasho usilia bolo ziskanie novych projektov. V buddcnosti budeme na-
dalej klast doraz na profesiondlne uplatnenie v tychto perspektivnych oblastiach
a posilfiovat realiza¢né kapacity, aby PosAm mohol pruzne reagovat na zvy3ujtce
sa naroky zakaznikov.

Kvalitné projektové riadenie povaZujeme za jeden z klticovych faktorov spo-
kojnosti nasich zakaznikov. Zriadili sme preto projektovu kanceldriu - Project
Management Office. Jej ilohou je dbat na kvalitu realizovanych projektov a zvy-
Sovat individudlne predpoklady projektovych manaZérov a account manaZérov na
profesiondlne zvlddanie ¢innosti spojenych s projektovym riadenim.

PosAm je dIhé roky strategickym partnerom poprednych svetovych dodavatelov
IT. Aj v roku 2007 sme rozvijali nade vztahy s tradi¢nymi partnermi ako Citrix, HP,
IBM, Microsoft a Oracle. Zna¢né usilie sme v3ak venovali aj rozvoju novych part-
nerstiev so spolo¢nostami Cisco Systems, Eset, Hitachi Data Systems, RSA Security,
Sun Microsystems a Symantec. PriebeZne vyhodnocujeme aktudlne prognézy sme-
rovania IT trhu a sme otvorenf aj dal$im perspektivnym partnerstvam.

Buducnost firmy vidim v posilneni pozicie pri realizacii komplexnych projek-
tov nabdze vlastnych aplikacnych rieSenf, uplatnenisa v perspektivnych technolo-
gickych doménach a v profesiondlnom poskytovani Sirokého spektra SLA sluZieb.
Potreby korpordtnych zdkaznikov su ¢oraz zloZitejSie a ndro¢nejsie. Prave tato
skuto¢nost nas motivuje byt o krok vpred a absorbovat najnovsie poznatky z oblasti
biznisu a technolégii. Vo vietkych aspektoch sa snazime byt pre nasich zakaznikov
spolahlivym partnerom.

POSKYTOVANIM
KVALITNYCHSLUZIEB
ZiISKAVAME

DOVERU

NASICH
ZAKAZNiKOV

Obchodnti diviziu tvoria:

Obchodna skupina
Verejna sprava

Peter Kolesar

riaditel obchodnej skupiny

Obchodnd skupina Priemysel
Mark Slavicky
riaditel obchodnej skupiny

Obchodna skupina

Banky a poistovne

Katarina Petrikovd

riaditelka obchodnej skupiny

Obchodna skupina
Infrastruktdrne rieenia
Jozef Kollar

riaditel obchodnej skupiny

Obchodna skupina

New Business Development
Jozef Svitek

riaditel obchodnej skupiny

Projektova kanceldria
Erik Lukac
riaditel projektovej kanceldrie

Usek marketingu
aproduktového rozvoja
Igor Junas
marketingovy riaditel

Rado Majersky
obchodny riaditel
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EFEKTIVITA
AKVALITA
POSKYTOVANYCH

SLUZIEB JE KLUCOM

KTRVALO
UDRZATELNEMU
ROZVOJU

Skupinu divizii
orientovanych
nasluzby tvoria:

Divizia servisnych ¢innosti
Ladislav Bogdany
riaditel divizie

Divizia sluzieb
Juraj Polacik
riaditel divizie
Divizia TP SE

Jozef Maruska
riaditel divizie

Ladislav Bogdany

Uspe$né poskytovanie prevadzkovych sluzieb a ich outsourcing méZeme prirovnat
k dobre fungujicemu a rozvijajicemu sa vztahu. Zdkaznici nehladajui len doddva-
tela sluZieb, ale predovsetkym spolahlivého partnera, ktorému mézu doverovat.
Pre nds ako poskytovatelov sluzieb je preto délezité budovat a rozvijat tieto vztahy
tak, aby mali nasi partneri déveru odovzdat nam starostlivost o prevadzku svojej
informacnej infraStruktury.

V roku 2007 sme tieto o¢akdvania zakaznikov naplnili vdaka pokracujicemu
zlepSovaniu procesov v divizidch zabezpecujtcich prevadzkové sluzby. Vysokd tro-
ven organizacie ocenili ajmedzinarodné akreditacné autority udelenim certifikdtov
ISO 20000-1a ISO 27001. Jednym z prvych krokov bolo rozsirenie sluZieb kontakt-
ného centra na 24 hodin denne, 7 dni v tyZdni. Zlep3ili sme geografické pokrytie
servisnej podpory tak, aby vzdialenost k zakaznikom na celom tzemf SR bola ¢o
najnizsia. Rozsirili sme portfélio znaciek, ku ktorym poskytujeme servisné zabez-
pecenie - k HP, IBM a Lenovo sme pridali Fujitsu Siemens Computers, OKI, Olivetti,
Lexmark, Prestigio a Sun Microsystems.

Tieto zmeny sa odrazili v plneni SLA drovne naSich sluZieb na 99,8 %. Nezane-
dbatelnym vysledkom je aj moZnost poskytovania sluZieb s reakénou dobou do jed-
nejhodiny a servisnym zdsahom v mieste inStaldcie do Styroch hodin. Spatna vdzba
zvyrieSenychincidentov nds priviedla k realizacii mobilného Skoliaceho strediska so
Skoleniami pripravenymina mieru a k rozsireniu $koliaceho strediska v Kosiciach.

Prevaddzkové a outsourcingové sluzby firmy PosAm sa vyznacuju jedine¢nou 4D
flexibilitou, ktora ddva zakaznikovi moznost nastavit si pozadované parametre SLA
podla svojich aktudlnych potrieb a poziadaviek. Tieto parametre si potom moze po-
Cas celej doby trvania zmluvného alebo partnerského vztahu prisp6sobovat a tak
pruZne reagovat na zmeny, ktoré so sebou prindsa dynamicky sa meniace trhové
prostredie. Zdkladnymi parametrami PosAm 4D flexibility pri poskytovani sluzieb
su vlastnictvo zdrojov, rozsah sluZieb, uroveri poskytovanych sluZieb a ¢as.

povereny koordinovanim divizif

orientovanych na sluzby
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Jozef Maruska
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V roku 2007 PosAm pokracoval v strategickej orientdcii na poskytovanie sluzieb
a ndraste poctu zamestnancov v technologickych divizidch. Oproti roku 2006 sa
zvysil pocet Specialistov 0 26 % a vzrastol tak na ¢islo 116. Nemalé prostriedky sme
investovali do rozvoja schopnosti a znalosti nasich $pecialistov. Sme presvedcent
otom, Ze na trhu je rozhodujtca kvalita poskytovanych sluZieb. Nielen nasi zakaz-
nici, ale aj trh sa zaoberal otazkou: ,Kde je rovnovdha medzi zvy3ujticou sa kom-
plexnostou informac¢nych systémov a poziadavkou na zvySovanie flexibility a agi-
lity IT?* Za trendy, ktoré vidime v rieSeni problémov zvy3ovania rychlosti vyvoja,
lep3ej pripravenosti spracovania zmenovych poziadaviek a transparentnejsej in-
fraStruktury povaZzujeme Service Oriented Architecture (SOA), Model Driven Ar-
chitecture (MDA), Application Delivery Infrastructure (ADI) a Identity & Access
Management (IAM).

Komponenty architekttry SOA - Enterprise Service Bus (ESB) a Business Pro-
cess Execution Langugage (BPEL) - sme tspesne implementovali u troch vyznam-
nych zakaznikov pri podpore integracii. Vhodnymi oblastami st integracné projekty
resp. projekty, v ktorych je problémovd doménarelativne jednoduchd a poZiadavky
narychlosta pocet paralelne pracujtcich pouzivatelov nie je prilis vysoky. S pricho-
dom novej verzie sa aj platforma Lotus Domino vyrazne posunula smerom k SOA.
Lotus Domino zna¢ne ulah¢uje integraciu podnikovych rie3eni typu Line of Busi-
ness (LoB) do novych typov kompozitnych aplikdcii. Lotus Domino 8 je postaveny
na otvorenych Standardoch a tym prispieva k Sirokej moZnosti kombinovania s no-
vymi rieSeniami, ako je napriklad Java.

Jazyky 3GL ¢iasto¢ne chrania zdkaznika pred investiciami do vymeny velkej ¢as-
ti alebo celého informacného systému v désledku modernizécie, prechodu na ind
technoldgiu alebo hardvérovu platformu. MDA kladie déraz na modelovanie a za-
chytenie podstaty aplikacnych rie3eni platformovo neutrdlnym spé6sobom. Nasled-
nym krokom je generovanie na $pecifickej platforme. V roku 2007 nasa spolo¢nost
stavilana MDA privyvoji aplikacifJava. Vysledkom je vysoké zvy3enie produktivity
softvérového vyvoja.

V oblasti infraStruktirnych rieSeni sa PosAm nadalej orientoval na produkty
podporujtce transparentné nasadenie aplikacii na platformdch Citrix a VMware.
V oblasti databazovych a aplika¢nych serverov Oracle sme zaviedli pouZitie grid
rieSenf, ktoré umoZznuju lepSiu Skdlovatelhost a dostupnost informacnych systé-
mov. V oblasti aplika¢nych serverov Java EE sme nasadili rieSenia zaloZené na pou-
ziti distribuovanych objektovych cache, ktoré transparentne riesia Skdlovatelnost
aplikdcif Java.

Velké usilie sme v minulom roku venovali problematike IAM. Okrem Stan-
dardného nasadenia PosAm pripravil integrdciu systému IAM s vlastnym rieSenim
G.O.L.E.M na baze dynamického riadenia pristupovych prav pre aplikacie na plat-
formdch Lotus Domino a Java. Samotné IAM prinasa zdkaznikovi vysoku pridanu
hodnotu. Unikatna kombindcia technolégii z dielne spolo¢nosti PosAm tuto hod-
notu eSte zvysuje.

TRENDY VIT
AICH SLEDOVANIE
VTECHNOLOGICKOM
SMEROVANI
SPOLOCNOSTI

Skupinu divizii
orientovanych
natechnolégie
tvoria:

Divizia vyvoja softvérovych
aplikacii (Java/Oracle)
Peter Hladky

riaditel divizie

Divizia vyvoja softvérovych
aplikacii (Lotus/Domino)
Ronald Fleischman

riaditel divizie

Divizia systémovej
integrécie

Peter Mihalovi¢

riaditel divizie

Peter Hladky

povereny koordinovanim
divizii orientovanych
natechnoldgie
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FAKTY O SPOLOCNOSTI

Generalny riaditel: Ing. Marian Marek
Vykonny riaditel: Ing. Milan Drobny
Nézov: PosAm, spol.sr.o.

Datum zaloZenia: 22. 8.1990

1IC0O:313 65078

DIC: 2020315440

IC pre DPH: SK 2020315440

Sidlo: Odbordérska 21, 83102 Bratislava

Obchodny register vedeny Okresnym stidom Bratislava |

oddiel: Sro, ¢islo zépisu: 6342/B

Pobocky: Banska Bystrica, Kogice, Levice, Zilina
Dcérska spoloc¢nost: PosAm IT s.r. 0., Praha (100 %)

Konatel:  Ing. Marian Marek
Prokuristi: Ing. Milan Drobny
Ing. Peter Hladky

Zakladné imanie k 31.12. 2007:1,000 tis. Sk
Vlastné imanie k 31.12. 2007: 207,017 tis. Sk

PosAm, spol.sr. 0.

Priemernd priama
investicia
navzdelavanie
zamestnanca

v tis. Sk:

&
&

31 32 37

Business
Services

2005 2006 2007

ZakladnaStruktara

zamestnancov

@ Technickiaservisni
pracovnici 75

@ Obchodni, projektovi,
produktovi manazéri
a pracovnici marketingu 43

@ Vyvojovi pracovnici
aprogramatori 101

@ Administrativa 32

&

&

Obchodna Divizia Divizia Divizia systémovej | Divizia servisnych Divizia Divizia technickej Divizia ekonomiky | Inkubator
divizia vyvojaSW1 vyvoja SW 2 integracie ginnosti sluzieb podpory SE avnutornej spravy
© Obchodna skupina * Oddelenie * Odbor1 © Oddelenie * Oddelenie  Callcentrum ¢ Oddelenie TPRAS ¢ Usek ekonomiky
Verejna sprava vyvoja BA1 Oddelenie 1 systémov servisu BA
Oddelenie Oddelenie 2 ¢ Dohladové * Oddelenie TPEBO * Usek rozvoja IIS
Budgeting * Oddelenie Oddelenie3 ¢ Oddelenie * Oddelenie centrum
Oddelenie vyvoja BA2 Oddelenie 4 komunikacnych servisu BB * Oddelenie TPEMO « Usek nakupu
HealthCare * Odbor 2 akolaboracnych ¢ Oddelenie
Oddelenie * Oddelenie Oddelenie 1 systémov * Oddelenie Skoliacich * Oddelenie TP VET  © Personalny tsek
e-Government vyvoja BB1 Oddelenie 2 servisu KE stredisk Sekretariat
* Obchodna skupina Oddelenie3 ¢ Oddelenie Skoliace ¢ Oddelenie TP ENO arecepcia
Priemysel * Oddelenie Oddelenie 4 databazovych » Oddelenie [ stredisko BA * Oddelenie
© Obchodna skupina vyvoja BB 2 Oddelenie 5 systémov servisu ZA Skoliace ¢ Oddelenie TP EVO pre organizaciu
Banky a poistovne * Oddelenie stredisko KE astratégiu
* Obchodna skupina » Oddelenie analyz « Dispecing servisu
Infrastruktirne vyvoja KE 1 * Oddelenie
rieenia technickej o Partneri servisu
Obchodné + Oddelenie podpory
oddelenie vyvoja KE 2
Produktové
oddelenie » Oddelenie
Tovar vyvoja ZA
Produktové
oddelenie » Oddelenie
Transformaéné konzultacii
sluzby aanalyz
Produktové
oddelenie
Prevadzkové b
sluzby
* New Business
Development
© Projektova kancelaria
* Usek marketingu
a produktového
roz‘gé:elenie Priemerny pocet
X zamestnancov
[ marketingu
Oddelenie
produktového
rozvoja
=
—_—
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102 109 13 122 131 145 151 155 197 229



FINANCNA Prehl'ad majetku a zdrojov krytia v tis. Sk za rok 2007

SPRAVA Majetok spolu 472,058
Neobezny majetok 93,207
ztoho - finan¢né investicie 4,236
Obezny majetok 374,124
Zasoby 21,985
Pohladéavky 191,666
Dlhodobé pohladavky 66,469
Finan¢ny majetok 94,004
Casové rozliZenie 4,727
Vlastné imanie a zavazky spolu 472,058
Vlastné imanie 207,017
Zakladné imanie 1,000
Zékonny rezervny fond 90
Z&konny rezervny fond nedelitelny 10
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zdvazkov 3,612
Vysledok hospoddrenia minulych rokov 146,997
Vysledok hospodérenia za ti¢tovné obdobie 55,308
Zavazky 263,021
Rezervy 7,424
Bankové tvery 73,100
Zavazky z obchodného styku 107,203
Ostatné zavazky 75,294
Casové rozlienie 2,020

Prehlad nakladov a vynosov v tis. Sk zarok 2007

Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 76,568

Prevadzkové vynosy spolu 768,805

Trzby z predaja tovaru 320,083

Trzby z predaja sluzieb 442,847

Trzby z predaja investi¢ného majetku 707

Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti 5,168

Prevadzkové naklady spolu 692,237

Pomer triieb Naklady na obstaranie predaného tovaru 259,272

zasluzby atovar Spotreba materidlu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 44,345

Tov?r42 % Sluzby 133,464
Sluzby 58 % .

Osobné naklady 220,052

Dane a poplatky 705

Odpisy 29,862

Zostatkovd cena predaného majetku 415

Ostatné naklady z hospodarskej ¢innosti 4,122

Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti -6,537

Financné vynosy spolu 8,952

Trzby z predaja cennych papierov o

Vynosové troky 4,952

Kurzové zisky 3,998

. Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 2

::jl:;:jahtzg;ziy Finanéné naklady spolu 15,487

Tovar7% Predané cenné papiere a podiely o

Sluzby 93% Nakladové troky 5,712

Kurzové straty 4,369

Ostatné naklady na finan¢nd ¢innost 5,406

Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti o

Mimoriadne vynosy o

Mimoriadne naklady o

Dan z prijmov z mimoriadnej ¢innosti o

Dani z prijmov z beZnej ¢innosti 14,723

Daii z prijmu splatna 15,055

Dan z prijmu odloZena -332

Celkovy vysledok hospodarenia 55,308




Vyvoj trzieb za tovar
asluzby v mil. Sk:

|___J TOVAR
|___Jstuzey " o—
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1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

225/117 282/103 202/107 462/164 376/172 259/192 300/240 233/258 331/368 321/443

Pomer pridanej
hodnoty atrzieb
Vv %:

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
23 15 23 24 24 28 31 36 40 43







ISO 9001:2000 CERTIFIKATY
Kvalita MANAZERSKYCH
Predaj, sluzby a servis v oblasti vypoctovej techniky. Vyvoj, vyroba, SYSTEMOV

predaj aimplementécia vlastného softvéru. Podpora zékaznikov.

ISO/IEC 20000-1:2005

ITIL

Systém manaZérstva IT sluZieb zahfAajuci poskytovanie infrastruk-
tdrnych a aplika¢nych sluZieb pre interndi organizaciu a jej zmluvnych
partnerovvramcitechnickych aorganizaénych hranic PosAm. V stlade
s katalégom sluZieb PosAm.

ISO/IEC 27001:2005

Informacna bezpecnost

Predaj, sluzby a servis v oblasti vypoctovej techniky. Vyvoj, vyroba,
predaj aimplementécia vlastného softvéru. Podpora zékaznikov.
V sulade s aktudlnou verziou vyhldsenia o aplikovatelnosti.

OHSAS 18001:1999

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

Predaj, sluzby a servis v oblasti vypoctovej techniky. Vyvoj, vyroba,
predaj aimplementdcia vlastného softvéru. Podpora zékaznikov.

1SO 14001:2004

Ochrana Zivotného prostredia

Predaj, sluzby a servis v oblasti vypoctovej techniky. Vyvoj, vyroba,
predaj aimplementdcia vlastného softvéru. Podpora zékaznikov.

EFQM: Recognised for Excellence in Europe 2005
Ocenenie Eurépskej naddcie pre manazérstvo kvality.
Od roku 2007 je PosAm jej riadnym ¢lenom.






CISCO Select Certified Partner

Citrix Platinum Solution Advisor

Citrix Authorized Support Center

Emerson Business Partner

HITACHI DATA SYSTEMS Gold Solution Partner
HITACHI DATA SYSTEMS Authorized Service Provider
HP Preferred Partner

HP Authorized Service Delivery Partner
HP MP Computing Systems Specialist

HP IPG Office Printing Specialist

HP Supplies Partner Select

IBM Premier Business Partner

IBM Authorized Service Partner

JUNIPER Business Partner

Lenovo Business Partner

Lenovo Authorized Service Partner
LEXMARK Large Account Business Partner
LEXMARK Authorized Service Partner
Microsoft Gold Certified Partner
Microsoft Authorized Education Reseller
Novell Silver Solution Provider

OKI Authorized OA partner

Oracle Certified Solution Partner

RSA SecurWorld Access Partner

SAP Services Partner

Secure Computing Gold Partner

Sun Microsystems Associate Partner

Sun Microsystems Authorized Service Partner
SYMANTEC Silver Business Partner
ThinPrint Authorized Partner

VMware Enterprise Partner

CITRIX - The Best Reseller in the region of Eastern Europe
IBM - Najrychlejsie rastuci partner roka 2007 na Slovensku

Obchodna skupina Verejna sprava

DataCentrum - Ndvrh a realizacia integracného a akceptacného centra
Ministerstvo financii SR - Rozvoj Rozpoc¢tového Informacného Systému

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou - Vybudovanie komplexného IS
Obchodna skupina Priemysel

SPP, a.s. - Migrdcia Integrovaného Systému Riadenia na platformu J2EE
Obchodna skupina Banky a poistovne

Allianz - Slovenskd poistovia, a.s. — Customer Requests Tracking

Tatra banka, a.s. - Project Budgeting

T-Mobile Slovensko, a.s. — Migracia Lotus mail na MS Exchange

Obchodna skupina Infrastruktirne rieSenia

AEGON Zivotna poistovia, a.s. - Ndvrh a rieSenie Disaster Recovery Site
Allianz - Slovenskd poistovia, a.s. — Outsourcing koncovych IT zariadenf
Urad geodézie, kartografie a katastra SR - Dodavka IT infradtruktury a sluZieb

AUTORIZOVANE
PARTNERSTVA

OCENENIA 2007

KLUCOVE PROJEKTY
ROKU 2007
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www.posam.sk

centréla:

PosAm, spol.sr.o.
Odborérska 21

83102 Bratislava

tel.: +421-2-4923 911
fax: +421-2-49 2398 88

pobocka:

Kosice

PosAm, spol.sr.o.
Vozdarova 5

04017 Kosice

tel.: +421-55-72 41700
fax: +421-55-72 41777

pobocka:

Zilina

PosAm, spol.sr.o.
Rosinskd cesta 11
01008 Zilina

tel.: +421-41-50 05713
fax: +421-41-56 40 069

pobocka:

Banskd Bystrica
PosAm, spol.sr.o.
Medeny Hamor 15
974 01 Banskd Bystrica
tel.: +421-48-4714 311
fax: +421-48-4714 388

pobocka:

Levice

PosAm, spol.sr.o.

Nam. E. M. Soltésovej & 5
934 01 Levice

tel.: +421-36-63 06 801
fax: +421-36-63 06 802

dcérska firma:
PosAmITs.r.o0.
Zemské pravo 5

102 00 Praha1o
Ceska republika

tel.: +420-271960 351
fax: +420-271960 351





